MINISTERUL MUNCII
$1 SOLIDARITATII SOCIALE

ANOFMN\

ANUNT

privind organizarea selectiei pentru ocuparea posturilor de coordonator judetean intern (1 post),
responsabil financiar intern (1 post) si expert de implementare judefean (Bacau post/posturi) din
cadrul Proiectului "Formactiv-formare si munca activad"

Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Muncé Bacau, cu sediul in Bacau,
organizeaza, in data de 09.10.2024, ora 12" selectia resurselor umane din cadrul echipei de
implementare a Proiectului "Formactiv-formare si muncé activd" pentru urmatoarele posturi:
- coordonator judetean intern — 1 post;

- responsabil financiar intern - 1 post;

- expert de implementare judetean — 1 post/ posturi;

Pot participa la selectie numai persoanele care au calitatea de angajati ai Agentiei Judetene
pentru Ocuparea Fortei de Munca Bacau, subordonaté a Agentiei Nationale pentru Ocuparea
Fortei de Munca.

Agentia Nationald pentru Ocuparea Fortei de Munca are in implementare, cu o durata de
maxim 80 de luni, proiectul ,Formactiv-formare si muncd activa" din cadrul Programului Educatie
si Ocupare 2021-2027, validat de catre Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene prin adresa
nr.46699/14.05.2024.

Obiectivul general al proiectului: Cresterea oportunitatilor de incadrare a 5.105 de someri
fnregistrati la Serviciul Public de Ocupare (SPO)

Obiectivul specific al proiectului: Stimularea ocuparii somerilor inregistrati la Serviciul Public
de Ocupare (SPO), prin acordarea sprijinului financiar angajatorilor, aferent incadrarii prin
ucenicie la locul de munca a 5.105 de persoane

Activitatile proiectului sunt:

A.1. Acordarea sprijinului financiar angajatorilor care incheie contracte de ucenicie cu someri
Tnregistrati la SPO

A.2. Verificare, aprobare, monitorizare, plata

A.3. Coordonarea si monitorizarea activitétilor in cadrul proiectului

Posturile pentru care se organizeaza selectia:
coordonator judetean intern -1 post;

- responsabil financiar intern — 1 post

- expert implementare judetean —1 post

Conditiile de ocupare a postului de coordonator judetean intern (1 post):

Generale: candidatul s fie angajat al Agentiei Judetene pentru Ocuparea Fortei de Munca
Bacau;

Specifice:

Studii superioare universitare absolvite cu diploma de licenté/de absolvire (3 ani)

Minim 3 ani vechime in munca

Atributii:

Monitorizeaza stadiului de implementare al proiectului;
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Coordoneaza expertii de implementare interni, avizeaz3 rapoarte de activitate/ pontaje
Asigura punerea la dispozitie a tuturor documentelor/rapoartelor/situatiilor solicitate de catre
OIR/AM

Asigura intocmirea documentelor aferente cererilor de rambursare.
Asigura transmiterea documentelor aferente cererilor de rambursare tntocmite catre ANOEM.

Conditiile de ocupare a postului de responsabil financiar intern (1 post):

Generale: candidatul s& fie angajat al Agentiei Judetene pentru Ocuparea Fortei de Munca
Bacau;

Specifice:

Studii superioare universitare absolvite cu diploma de licenta/de absolvire in domeniul stiintelor
economice (3 ani) sau certificat/diplomaltitiu in domeniul finante/ contabilitate;

Minim 1 an vechime Tn muncé;

Atributii:

Planificarea financiara detaliatd a platjlor aferente activitatilor proiectului si monitorizarea
incadrarii acestora in termenele si nivelurile stabilite in bugetul proiectului:

Contabilitatea proiectului, evidentele financiar-contabile, intocmire rapoarte de evaluare
financiara trimestriald si finala si CR;

Efectuare platilor aferente proiectului;

Evidenta deconturilor.

Conditiile de ocupare a postului de expert de implementare judetean (1 post):
Generale: candidatul sa fie angajat al Agentiei Judetene pentru Ocuparea Fortei de Munca
Bacau;
Specifice:
Studii medii absolvite cu diplomé& de bacalaureat (4 ani)
Minim 1 an vechime Th munca
Atributii:
Participa la incheierea conventiilor pentru acordarea sprijinului financiar pentru ucenicie;
Asigura verificarea documentelor depuse pentru acordarea finantarii pentru ucenicie 8i
indeplinirea conditiilor pentru acordarea sprijinului din bugetul proiectului;
Asigura monitorizarea indeplinirii obligatiilor asumate prin incheierea conventiei;
Centralizeaza date si documente suport privind acordarea finantarii pentru ucenicie;
Elaboreaza rapoarte, transmite la nivel central documentele/informatiile necesare
monitorizarii stadiului de implementare proiect si rapoarte;
Asigura implementarea activitatii 1 din cadrul proiectului;
Asigura transmiterea documentelor aferente cererilor de rambursare intocmite Ia nivel
central;
Monitorizeazé incadrarea persoanelor dup iesirea acestora din programele de ucenicie.
Evidenta deconturilor.

inscrierile se fac in termen de 3 zile de la data publicarii anuntului pe site-ul institutiei, respectiv
in perioada 04-08.10.2024, ora 16°*

Dosarele candidatilor se depun Tn format electronic la adresa ajofm@bc.gov.ro, conform
specificatiilor din anunt si vor primi un numar de inregistrare, numar la care se va face referire in
toate anunturile de pe parcursul derul&rii procedurii de selectie, fars a se mentiona numele si
prenumele candidatilor.

Pana la finalizarea procedurii de selectie, fiecare candidat este obligat s& transmita si dosarul in
format fizic.

Candidaturile depuse dupa data limita, indicata in anuntul de selectie, precum si cele incomplete
vor fi respinse.

in conformitate cu prevederile Cererii de finantare si anuntului de selectie, dosarul de inscriere
va contine urmatoarele documente:
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a) Scrisoarea de intentie a candidatului;

b) Copie, certificatd pentru conformitate cu originalul, a actului de identitate;

c) Curriculum vitae in format european, in limba romana, semnat si datat pe fiecare pagina;

d) Copii, certificate pentru conformitate cu originalul, ale actelor de studii;

e) Copia, certificatd pentru conformitate cu originalul, a certificatului de c&satorie, Tn situatia Tn
care exista diferentd de nume intre actul de identitate si actele de studii;

f) Adeverinta de salariat;

g) Alte acte doveditoare privid experienta/expertiza, calificarile specifice aferente pozitiei;

h) Declaratie prin care isi exprima acordul privind prelucrarea datelor cu caracter personal;

i) Declaratie pe propria réspundere privind inexistenta oricarei situatii de incompatibilitate/conflict
de interese la activitatile proiectului.

Persoana de contact:Aanutei Lenuta, consilier superior, comp.Resurse Umane si Salarizare
Tel 0235576736, lenuta.aanutei.bc@ajofm..gov.ro

Director executiv
Avram Florina Andreea
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