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ANUNT

privind organizarea selectiei pentru ocuparea postului de Manager proiect (1 post) din cadrul
Proiectului “LINK - Legaturi pentru Integrarea NEETs in Cariera”

Agentia Judeteana pentru Ocuparea lortei de Munca Arges, cu sediul in Pitesti, B-dul Republicii, nr.11,
organizeaza selectia resurselor umane din cadrul echipei de implementare a Proiectului “LINK -
Legaturi pentru Integrarea NEETs in Cariera”, in zilele de 6 aprilie 2026, ora 09.00 (selectia
candidatilor in functie de dosarul depus) si 8 aprilie 2026, ora 09.00 (interviul) pentru urmatorul
post:

- Manager proiect - intern - 1 post;

Pot participa la selectie numai persoanele care au calitatea de angajat al Agentiei Judetene pentru
Ocuparea Fortei de Munca Arges, subordonata a Agentiei Nationale pentru Ocuparea Fortei de Munca.

Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munca Arges doreste sa implementeze, pe o durata de
maxim 36 de luni, proiectul “LINK - Legaturi pentru Integrarea NEETs in Cariera”din cadrul
Programului Educatie si Ocupare 2021-2027, varianta consolidata.

Obiectivul general al proiectului:

Dezvoltarea unei retele pentru tineret care sa furnizeze servicii personalizate si de calitate tinerilor, cu
precadere din categoria NEETs - Regiuni mai putin dezvoltate

Obiectivul specific al proiectului:

Obiectivul specific: ES04.1. Imbunatétirea accesului la piata muncii si masuri de activare pentru toate
persoanele aflate in cautarea unui loc de munca, in special pentru tineri, indeosebi prin implementarea
Garantei pentru tineret, pentru somerii de lunga durata si grupurile defavorizate de pe piata muncii si
pentru persoanele inactive, precum si prin promovarea desfasurarii de activitati independente si a
economiei sociale (FSE+)

0S1: Crearea si operationalizarea a doua centre de tineret moderne, accesibile si incluzive, care sa
ofere tinerilor oportunitati de dezvoltare personald si profesionald prin participarea la activitati
educationale, digitale, sociale si culturale.

0S2: Digitalizarea managementului activitatilor de tineret- Operationalizarea unei infrastructuri
digitale centralizate care sa permita expertilor si centrelor de tineret planificarea, promovarea si
gestionarea unitard a evenimentelor in format fizic, online sau hibrid, asigurand o acoperire geografica
extinsa si acces facil pentru tinerii din zone defavorizate.

0S3: Dezvoltarea competentelor digitale si transversale prin participare activa, prin intermediul unui
spatiu virtual care faciliteaza invatarea colaborativa, comunicarea digitala si dobandirea abilitatilor
necesare integrarii pe piata muncii.

0S4: Stimularea angajamentului si a fidelizarii beneficiarilor prin gamificare: Implementarea unui
sistem de recunoastere a meritului bazat pe puncte de activitate si clasamente (leaderboards), menit
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sa reduca rata de abandon in randul tinerilor NEETs si sa incurajeze comportamentele colaborative si
implicarea constanta in activitatile proiectului.

- 0S55: Recunoasterea si recompensarea performantei tinerilor activi: Crearea unui mecanism
transparent de premiere a celor mai implicati 50 de utilizatori, prin facilitarea accesului la programe
de imersiune sociala (tabere tematice), contribuind astfel la cresterea motivatiei intrinseci si la
consolidarea comunitatii de tineri din cadrul retelei.

Activitatile proiectului sunt:
Activitate: A1.Managementul proiectului

Aclivitate: AZ. Dezvollarea unei relele penliu Linerel care sa furnizeze servicn personalizate $1 de calitate
tinerilor cu precadere din categoria NEETs

Activitate: A3. Furnizarea de servicii pentru tineri

Postul pentru care se organizeaza selectia:

- Manager Proiect intern - 1 post;

Conditii de ocupare a postului de Manager proiect - intern ( 1 post):

Generale: candidatul sa fie angajat al Agentiei Judetene pentru Ocuparea Fortei de Munca Arges;
Specifice:

- Studii de specialitate: studii superioare de lunga durata, absolvite cu diploma de licenta ;

- Cunostinte de specialitate privind ocuparea fortei de munca si masuri active de ocupare;

- Cunoasterea legislatiei aplicabile in domeniul fondurilor europene;

- Activitati de conducere si/sau coordonare < 5 ani;

- Cunostinte de operare pe calculator: Microsoft Word, Microsoft Excel, etc;

Atributii:
- Asigura un sistem corespunzator de comunicare si cooperare intre toti factorii implicati in

implementarea proiectului inclusiv implicarea partenerilor in conformitate cu prevederile contractului
de finantare;

- Coordoneaza implementarea activitatilor in conformitate cu contractul de finantare;

- Asigura obtinerea rezultatelor in conformitate cu prevederile contractului de finantare;

- Asigura realizarea indicatorilor in conformitate cu prevederile contractului de finantare;

- Asigura realizarea valorii grupului tinta in conformitate cu prevederile contractului de finantare;

- Coordoneaza si raspunde de respectarea prevederilor contractului de finantare, regulamentelor
comunitare si ale legislatiei nationale in vigoare cu privire la masurile de informare si publicitate;

- Asigura respectarea elementelor de identitate vizuala stabilite;
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- Asigura respectarea regulilor cu privire la egalitatea de sanse in conformitate cu prevederile
contractului de finantare;

- Asigura respectarea regulilor cu privire la mediu in conformitate cu prevederile contractului de
finantare;

- Coordoneaza activitatea de achizitii, avizeaza documentatiile de achizitii;
- Avizeaza contractele incheiate de Solicitant in cadrul proiectului;
- Asigura achizitionarea resurselor materiale in conformitate cu prevederile contractului de finantare;

Asigura utilizarca resursclor materiale achizitionate in cadrul proiectului, in conformitate cu
prevederile contractului de finantare;

- Asigura resursele/conditiile logistice conform contractului de finantare;

- Identifica dificultatile inregistrate in implementarea proiectului (comunicarea dintre echipa de
proiect si grupul tinta al proiectului, comunicarea dintre echipa de proiect si parteneri, probleme in
implementarea activitatilor proiectului) si dispune masuri corective;

- Asigura respectarea temelor orizontale prevazute in contractul de finantare;
- Coordoneaza activitatea de modificare a contractului de finantare (notificari, acte aditionale);

- Coordoneaza si participa la procesul de monitorizare tehnicd a progresului implementarii
activitatilor;

- Aproba rapoartele elaborate in cadrul proiectului;

- Coordoneaza procesul de monitorizare a progresului financiar si de elaborare a cererilor de
rambursare, cererilor de plata si al cererilor de prefinantare;

- Aproba/avizeaza documente financiare generate din implementarea activitatilor proiectului, in
raport cu procedura de lucru relevanta si aria de competenta;

- Conduce intalnirile de lucru ale echipei de implementare;
- Coordoneaza si participa la analizele privind stadiul de implementare;

- Coordoneaza activitatea de elaborarea a planurilor, metodologiilor si procedurilor de lucru si le
avizeaza;

- Coordoneaza si efectueaza vizite de verificare la locul de desfasurare a activitatilor;

- Coordoneaza elaborarea si aproba rapoartele echipei de management si a expertilor de implementare
si respectiv a fiselor de pontaj.

Inscrierile se fac in termen de 3 zile de la data publicarii anuntului pe site-ul institutiei, respectiv in
perioada 01.04.2026 - 03.04.2026 pana la ora 14.00 .

Candidatii vor depune dosarul in format electronic la adresa ajofm.ag@anofm.gov.ro, conform
specificatiilor din anunt. Fiecarui dosar i se va atribui un numar de inregistrare, numar la care se va
face referire in toate anunturile de pe parcursul derularii procedurii de selectie, fara a se mentiona
numele si prenumele candidatului.
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Pana la finalizarea procedurii de selectie, fiecare candidat este obligat s& transmita si dosarul in format

fizic.

Candidaturile depuse dupa data limita indicata in anuntul de selectie, precum si cele incomplete, vor
fi respinse.

In conformitate cu prevederile Cererii de finantare si anuntului de selectie, dosarul de inscriere va
contine urmatoarele documente:

a)
b)
c)
d)
€)

f)
g)
h)
i)

scrisoarea de intentie a candidatului;

copie, certificata pentru conformitate cu originalul, a actului de identitate;

curriculum vitae 1in format european, in limba romana, semnat si datat pe fiecare pagina;
copii, certificate pentru conformitate cu originalul, ale actelor de studii;

copie, certificata pentru conformitate cu originalul, a certificatului de casatorie, in situatia in
care exista diferenta de nume intre actul de identitate si actele de studii;

adeverinta de salariat;

acte doveditoare privid experienta/expertiza, calificarile specifice aferente pozitiei;
declaratie prin care isi exprima acordul privind prelucrarea datelor cu caracter personal;
declaratie pe propria raspundere privind inexistenta oricarei situatii de incompatibilitate/
conflict de interese relativa la activitatile proiectului.

Probele selectiei :

Selectia consta n parcurgerea a doud etape:

i
2,
3

Selectia candidatilor in functie de dosarul depus - 06 aprilie 2026 - ora 09.00
Contestatii - 07 aprilie 2026 - ora 11.00
Interviul - 08 aprilie 2025 - ora 09.00

Persoana de contact: Bogdan Cioaca, avand functia publica de consilier superior, telefon 0721336244,
e-mail: bogdan.cicaca.ag@anofm.gov.ro.

Director executiv,

Nicolae Badescu
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