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MINISTERUL MUNCII ANOFN\

FAMILIEI, TINERETULUI SI SOLIDARITATII SOCIALE

Raport anual privind evaluarea incidentelor de integritate pentru anul 2025
la nivelul AJOFM Arges

I. Incidente de integritate

Anexa nr.6 la HG 599/2018

Nr. total de incidente de integritate

Tipul de fapte Numar de abateri de normele deontologice sau de la alte prevederi similare menite sa protejeze integritatea 0
functiei publice
Numar de infractiuni de coruptie sau de fapte legate de nerespectarea regimului interdictiilor , incompatibilitatilor
conflictului de interese sau declararii averilor 0
Numar de incalcari ale obligatiilor legale privind averile nejustificate , conflictul de interese sau regimul 0
incompatibilitatilor.
Structura/Compartimentul /Directia/Sectorul de activitate in care au intervenit incidentele de integritate
Funcitiile persoanelor Numar de fapte savarsite de persoane cu functii de conducere 0
care au savasit _ E— _ i
incidentele de integritate Numar de fapte savarsite de persoane cu funciii de executie 0
Numar de sanctiuni Numar de sanctiuni disciplinare 0
aplicate Numar de sanctiuni administrative 0
Numar de sanctiuni penale 0
Durata medie a procedurilor de cercetare a faptelor ce constituie abateri disciplinare 0




Il. Masuri de prevenire si/sau control

Numar total de masuri propuse

Descrierea masurilor

Stadiul implementarii

1.Colaborarea consilierului de etica cu comisia de disciplina Implementat
2. Intocmirea de catre directorul executiv al AJOFM Arges a Declaratiei privind asumarea unei agende de integritate organizationala a Implementat
Strategiei Nationale Anticoruptie 2021-2025

3. Diseminare Ghid ANI privind completare declaratii avere/interese de catre functionarii publici Implementat
4. Intocmirea de cétre consilierul de etica a raportarilor citre ANFP conform Ordinului presedintelui ANFP nr.26/2022 privind: Implementat
- respectarea normelor de conduitd de catre functionarii publici;

- implementarea procedurilor disciplinare la nivelul AJOFM Arges.

Aceste raportari sunt transmise catre ANFP si postate pe site-ul institutiei

5. Elaborarea materialelor informative si diseminarea acestora la nivelul AJOFM Arges cu privire la implementarea masurilor preventive Implementat

anticoruptie transparenta in procesul decizional, accesul la informatiile de interes public, conflictul de interese, incompatibilitati,
gestionarea riscurilor de coruptie in vederea cresterii gradului de cunoastere, intelegere si constientizare a méasurilor preventive
anticoruptie mentionate.




