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Nr. inregistrare 1238 21AJOFM Arges/04.11.2024

ANUNT CU PRIVIRE LA INTENTIA DE SELECTARE A UNUI PARTENER PUBLIC
SAU PRIVAT
In cadrul Apelulul
PEO/459/PEO_P2/0OP4/ESO4.1/PEO_A22

In conformitate cu prevederile:

- QUG nr. 133/2021 privind gestionarea financiara a fondurilor europene pentru perioada
de programare 2021-2027 alocate Romaniei din Fondul european de dezvoltare regionala,
Fondul de coeziune, Fondul social european Plus, Fondul pentru o tranzitie justa,

- HG nr. 829/2022 - Norme metodologice de aplicare a Ordonantei de urgenta a Guvernului
nr.133/2021 privind gestionarea financiara a fondurilor europene pentru perioada de
programare 2021-2027 cu modificarile si completarile ulterioare,

- Ordinul ministrului investitiilor si proiectelor europene nr. 1244/2023 privind aprobarea
Ghidului Solicitantului - Conditii Generale PEO 2021-2027,

- Qrdinul ministrului investitiilor si proiectelor europene nr. 4172/2024 privind aprobarea
Ghidului Solicitantului - Conditii Specifice “Dezvoltarea unei retele pentru tineret care sa
furnizeze servicii personalizate si de calitate tinerilor, cu precadere din categoria NEETS”

- Procedura de selectie a Partenerilor Entitati Private in cadrul proiectelor implementate
prin Programul Educatie si Ocupare (PEO) 2021- 2027,

Agentia Judeteanid pentru Ocuparea Fortei de Munca Arges, cu sediut in
Mun.Pitesti, B-dul Republicii nr. 11, Judetul Arges, telefon: 0248.222415, e-mail:
ajofm.ag@anofm.gov.ro, in calitate de Solicitant si Lider de proiect, anunta
organizarea unei proceduri de selectie a unui partener pentru incheierea unui Acord de
Parteneriat in vederea elaborarii unui proiect si a depunerii cererii de finantare
aferente acestuia, in cadrul Apelului PEO/459/PEO_P2/0P4/ESO4,1/PEO_A22,
Program: ,,Programul Educatie si Ocupare”

Prioritate: 2. Valorificarea potentialului tinerilor pe piata muncii (Ocuparea fortei de
muncd in réndul tinerilor)

Obiectiv specific: ESO4.1. Imbunatétirea accesului la piata muncii si masuri de activare
pentru toate persoanele aflate in cautarea unui loc de munca, n special pentru tineri,
indeosebi prin implementarea Garantei pentru tineret, pentru somerii de lungd duratd si
grupurile defavorizate de pe piata muncii si pentru persoanele inaclive, precurn $i prin
promovarea desfasurarii de activitati independente si a economiei sociale (FSE+)

Actiunea 2.a.1. Dezvoltarea unei retele pentru tineret care sa furnizeze servicii
personalizate si de calitate tinerilor, cu precadere din categoria NEETs
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Obiectivul general si scopul cererii de finantare

Obiectivul general al proiectului: infiintarea si dezvoltarea unei retele pentru
tineret in vederea furnizarii de servicii personalizate si de calitate adresate
tinerilor cu precadere tinerilor din categorie NEETs, precum si furnizarea de
servicii pentru tineri pe perioada de implementare a proiectutui.

Scopul cererii de finantare: acordarea de sprijin pentru tineri, inclusiv pentru tineri
NEETSs, cu scopu! facilitarii transformarii acestora in actori responsabili si care contribuie
in mod benefic la comunititile in care traiesc, respectiv prin serviciile furnizate in cadrul
proiectului tinerii vor deprinde abilitatea de a recunoaste valorile democratice, vor
deveni cetdteni activi ai societadtii, vor sti sd isi apere drepturile si sa isi respecte
indatoririle cetitenesti, se vor integra creativ intr-o societate bazata pe cunoasteri si isi

vor continua singuri rolul mai departe in societate.

Principalele activitati ce vor fi derulate in cadrul proiectului

Activitatea 1. Managementul proiectului:

A 1.1. Managementul de proiect, raportarea si coordonarea generala;
A 1.2, Achizitii.

Activitatea 2. Informare si publicitate proiect

A 2.1. Organizarea conferintei de lansare a proiectului

A 2.2. |lderarea si tiparirea materialelor promotionale si de informare
A 2.3. Diseminarea materialelor promotionale si de informare

A 2.4, Redactarea si diseminarea comunicatelor de presa

A 2.5. Organizarea conferintei de inchidere a proiectului

Activitatea 3. ldentificarea, selectia si inscrierea grupului tinta in proiecf

A 3.1. Selectarea grupului tintd ce va participa la actiunile de sprijin organizate in
cadrul proiectului;

A 3.2. Tnregistrarea tinerilor la AJOFM Arges;

Activitatea 4. Dezvoltarea unei retele pentru tineret, in judetul Arges, pentru
furnizarea de servicii personalizate si de calitate tinerilor, adaptate nevoilor acestora,
cu precadere celor din categoria NEETs

A 4.1. Incheierea de parteneriate intre Serviciul Public de Ocupare si furnizori de
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servicii pentru tineret publici sau privati si alti actori relevanti din comunitate;
A 4.2. Asigurarea lucratorilor de tineret si formarea echipelor mixte, sub coordonarea
SPO;
A4.3. Extinderea ariei de interventii pentru tineri in vederea facilitirii tranzitiei
acestora pe piata muncii $i pentru prevenirea aparitiei situatiei de NEETS;
A 4.4. Pregatirea si derularea unei campanii cu privire la prevenirea consumului de
alcool si droguri.
Activitatea 5. Furnizarea serviciilor pentru tineret:
A 5.1. Oferirea de suport integrat pentru tineri, cu precadere tineri NEETS, prin servicii
de informare si consiliere, management de caz si orientare in carier3;
A 5.2. Dezvoltarea de competente transversale si dezvoltarea abilitatilor tinerilor de a se
implica proactiv in societate/comunitate (competente civice, competente digitale,
dezvoltarea de competente antreprenoriale, comunicare eficientd, fard a exista o
limitare la cele enumerate deja);

A 5.3. Derularea de activitdti cultural educative in vederea implicrii tinerilor in
comunitate/societate.

Activitatile Tn care va fi implicat fiecare partener
Beneficiar AJOFM Arges

Al. Managementul proiectului
AZ. Informare si publicitate proiect

A3. ldentificarea, selectia si inscrierea grupului tintd in proiect
A4. Dezvoltarea unei retele pentru tineret, in judetul Arges, pentru furnizarea de

servicii personalizate si de calitate tinerilor, adaptate nevoilor acestora, cu precadere
celor din categoria NEETs

A5. Furnizarea serviciilor pentru tineret

Partener privat 1

Al. Managementul proiectului

A2. Informare si publicitate proiect

A3. Identificarea, selectia i inscrierea grupului tint3 in proiect

A4. Dezvoltarea unei retele pentru tineret, in judetul Arges, pentru furnizarea de
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servicii personalizate si de calitate tinerilor, adaptate nevoilor acestora, cu precidere
celor din categoria NEETs

A5. Furmizarea serviciilor pentru tineret
Localizarea: Judetul Arges
Durata proiectului: Perioada de implementare va fi de maxim 36 luni

Grupul tinta propus: Grupul tintd va fi compus din cel putin 1500 persoane, care la
data intrarii in operatiune trebuie sa indeplineascd urmatoarele conditii cumulative:

- sa fi implinit varsta de 14 de ani;

- s& nu fi implinit varsta de 30 de ani;

- 58 aibd domiciliul sau resedinta in judetul Arges.

Indicatori: cel putin 1500 tineri sub 30 de ani, dintre care cel putin 9%, respectiv 135
persoane vor fi selectate din categoria tineri roma. La iesirea din operatiune 60% dintre
acestia vor avea calitatea de persoane aflate in ciutarea unui loc de munca inregistrate la
serviciul public de ocupare,

Buget total estimat proiect si bugetul alocat partenerului

Bugetul total estimat al proiectului este de 9.955.638 lei din care suma de 5.303.044 lei
este alocat Solicitantului si suma de 4.652.594 lei este alocat Partenerului.

Profilul partenerului

Partenerul eligibil in cadrul acestei proceduri de selectie, in conformitate cu
prevederile Ghidului Solicitantului - Conditii Specifice, punctul 5.1.3. Categorii de

parteneri eligibili, poate fi una dintre urmatoarele categorii:

< Consiliul National al Tineretului;

< Fundatiile judetene pentru tineret si a municipiului Bucuresti;

< Fundatia Nationala pentru Tineret;

< Organizatiile neguvernamentale de tineret;

< Organizatiile neguvernamentale pentru tineret;

% Centre de informare si consiliere pentru tineri;

% Autoritatile pubtice locale de la nivel de localitate sau de la nivel j udetean;

< Institutii de invatamant superior publice sau private acreditate;
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< Furnizori de formare profesionald autorizati publici sau privati;

< Furnizori de servicii de stimulare a ocuparii publici sau privati acreditati,
% Furnizori de servicii sociale publici sau privati acreditati,

< Asociatiile de Dezvoltare Intercomunitara cu personalitate juridicd;

< Agentiile Judetene pentru Ocuparea Fortei de Munca/Agentia Municipalda pentru

Ocuparea Fortei de Munca Bucuresti.

Selectia partenerului se realizeaza cu respectarea regimului incompatibilitatilor si
conflictului de interese, pecum si cu respectarea urmatoarelor principii:
o Transparenta;
o Nediscriminarea;
o Tratamentul egal;
o Eficienta utilizarii fondurilor;
o Legalitate;
o Trasabilitate;
o Protectia datelor cu caracter personal;
o Asumarea raspunderii;
o Impartialitate;
o Proportionalitate;

o Confidentialitate.

ANALIZA CRITERILOR DE CALIFICARE A CANDIDATILOR PENTRU PROCEDURA DE SELECTIE
A. Criterii de eligibilitate

A.1. Partenerul este entitatea legal constituita in Romania, cu personalitate juridicd (exclusiv
persoana fizica autorizatd, intreprindere individuald, intreprindere familiala si alte entitati
similare fara personalitate juridica) care desfasoara activitati relevante in cadrul proiectului si
are in obiectul de activitate/statut al societatii pe care o reprezintd si activitatea/activitatile
din cadrul proiectului pentru care are rol de partener. Partenerul/partenerii se incadreaza in
categoriile de orgamzatn eligibile prin Ghidul Solicitantului - Conditii Specifice aplicabil acestun
apel de proiecte.
A.2, Partenerul nu se afla in niciuna din situatiile de excludere prevazute in cadrul Regulilor
generale privind eligibilitatea solicitantilor stipulate in documentele cadru de implementare
valabile la data publicarii anuntului de intentie/conform ghidului solicitantului (de ex.:
documentul Ghidul Solicitatului - Conditii Generale aferente Programului Educatie si Ocupare
2021-2027), astfel:
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- este in situatia de criza financiara/redresare financiara/in stare de insotventa, conform QUG
nr.46/2013 privind criza financiara si insolventa unitatilor administrativ-teritoriale,cu
modificarile si completarile ulterioare, respectiv se afla intr-o procedura de insolventa conform
Legii nr.85/2014 privind procedurile de prevenire a insolventei si de insolventd, cu modificarile
si completarile ulterioare, dupa caz;

- a suferit condamnari definitive datorate unor conduite profesionale indreptate impotriva
legii, decizie formulata de o autoritate de judecata ce are forta de res judicata;

- se afla in stare de faliment sau face obiectul unei proceduri de lichidare sau de administrare
judiciard, are incheiate concordate, si-a suspendat/intrerupt activitatea in ultimii 2 ani
dinaintea depunerii cererii de finantare sau face obiectul unei proceduri in urma acestor
situatii, sau se afla in situatii similare in urma unei proceduri de acceasi natura prevazute de
legislatia sau de reglementarile nationale;

- reprezentantii sai legali/structurile de conduccre si persoanele care asigura conducerea
partenerului au comis in conduita profesionald greseli grave, demonstrate in instanta, pe care
autoritatea contractanta le poate justifica;

- se incadreaza, din punct de vedere al obligatiilor de plata restante la bugetele publice, in
situatia in care obligatiile de plata nete depasesc 1/12 din totalul obligatiilor bugetare de plata
datorate in ultimele 12 luni, in cazul certificatului de atestare fiscala emis de Agentia
Nationala de Administrare Fiscala;

- reprezentantii sai legali/structurile de conducere si persoanele care asigura conducerea
partenerului au fost condamnati printr-o hotarare definitivd pentru frauda, coruptie,
participare la organizatie criminala sau la orice alte activitati ilegale in detrimentul intereselor
financiare ate Comunitatilor;

- partenerul si/sau reprezentantii sai legali/structurile de conducere ale acestuia si persoanele
care asigura conducerea partenerului se afla in situatia de conflict de interese sau
incompatibilitate, asa cum este definit in legislatia nationala si comunitara in vigoare;

- se face vinovat de declaratii false in furnizarea informatiilor solicitate de AM/OI/POCU,
responsabil sau a omis sa furnizeze informatii care ar putea avea ca efect incadrarea intr-o
situatie de neeligibilitate.

A.3. Partenerii transnationali sunt entitati cu personalitate juridica din statele membre ale
Uniunii Europene excluzand Romania {cu exceptia echivalentului Persoanelor Fizice Autorizate
sau alte entitati similare- angajati pe cont propriu, inreprinderi individuale, etc.), legal
constituite in tara de origine, care desfasoara activitati relevante in cadrul proiectului si au in
obiectul de activitate/statut si activitatea/activitatile din cadrul proiectului pentru care are rol
de partener.

A.4. Partenerul national si transnational trebuie sa fie implicat in_cel putin o activitate
relevanta. Prin activitate relevantad se intelege aceea activitate care contribuie in mod direct la
atingerea indicatorilor.

A.5. Partenerut national si transnational poate sa contribuie financiar la realizarea proiectului
prin asigurarea cofinantdrii proprii aferente bugetului gestionat de fiecare partener in cadrul
proiectului, n functie de Lipul categoriei de entitate din care face parte.

B. Capacitatea financiara si operationala
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B.1. Fiecare partener are experienta in implementarea a cel putin 1 proiect cu
finantare nerambursabild si/sau are experientd de cel putin 12 luni in domeniul activititilor
proiectului.

B.2. Partenerul demonstreaza capacitatea financiara, respectiv dispune de resursele financiare
necesare.

B.3.Acreditare furnizor de servicii stimulare a ocuparii (conform Hotararii nr. 277 din 21 martie
2002 privind aprobarea Criteriilor de acreditare a furnizorilor de servicii specializate pentru
stimularea ocuparii fortei de munca) sau asumarea obligatiei de a obtine acreditarea in situatia
in care este selectat pentru parteneriatul de implementare a acestui proiect.

Ofertantul se poate considera calificat numai in cazul in care la toate criteriile de calificare
a fost bifata rubrica “DA” in Grila evaluare etapa de calificare a candidatilor - Anexa 4.

ETAPA I. CALIFICAREA CANDIDATILOR

Dosarul pentru solicitantii operatorilor economici trebuie si contind urmatoarele
documente;

In copie, semnata si certificata conform cu originalul de catre reprezentantul legal sau
cu semnatura electronica calificata a reprezentantului legal (in cazul transmiterii prin
e-mail):

1. Documente statutare, inclusiv ultimele acte aditionale si hotarari judecitoresti de
modificare, dupa caz, precum si documentele privind acreditarea valabild ca furnizor de
servicii specializate pentru stimularea ocupérii fortei de munca/autorizarea ca furnizor de
formare profesionald/autorizarea ca centru de evaluare si certificare/acreditarea ca
institutie de invdtamant preuniversitar publicd sau privata, dupa caz;

2. Certificat de inregistrare fiscald/CUl sau hotarérea judecatoreascd de infiintare, dupa
caz,

3. Certificat constatator emis de Oficiul Registrului Comertului de pe langd Tribunalul
teritorial, eliberat cu cel mult 30 de zile inainte de data depunerii ofertelor care s3 ateste
ca organizatia dumneavoastra nu este in stare de faliment sau lichidare, nu are activitatea
suspendata, nu este subiectul oriciror proceduri care se refera la astfel de situatii sau nu
este in orice situatie analoga provenind dintr-o procedur similard previzutd in legislatia
si reglementdrile nationale in vigoare sau Extras actualizat din Registrul Asociatiilor si
Fundatiilor sau certificat emis de Judecitorie sau Tribunal, care sa ateste numarul de
inregistrare al organizatiei si situatia juridica a organizatiei, dupa caz;

4. Rezultatul exercitiului financiar pentru ultimii 4 ani - bilant contabil si contul de profit
si pierderi, vizate si inregistrate de organul competent;

5. Experienta relevanta (document suport) - se va prezenta contractul adus ca referinta,
recomandare dec la beneficiarul contraclului respecliv sau alte documente considerate
relevante pentru demonstrarca experientei partenerului pentru domeniul proieclului;

in original:
Scrisoare de intentie (conform model atasat - Anexa 2)
Fisa partenerului (conform model atasat - Anexa 3);

.
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In Scrisoarea de intentie si in Fisa partenerului participantii vor mentiona cel putin o activitate
cadru a proiectului pentru care dispun de resursele materiale si umane necesare si vor furniza
o scurtd descriere a actiunilor propuse in cadrul acestei activitdti cu prezentarea aspectelor
considerate esentiale pentru obtinerea rezultatelor asteptate si atingerea obiectivelor si a
contributiei in parteneriat: plusvaloarea adusd proiectului;

8. Certificatul de atestare fiscala emis in conformitate cu prevederile Ordinului nr. 3654/2015
privind aprobarea procedurii de eliberare a certificatului de atestare fiscala, a certificatului de
obligatii bugetare, precum si a modelului si continutului acestora. Solicitantului/partenerului
NU i se poate acorda finantarea nerambursabila solicitatd daca se incadreaza, din punct de
vedere al obligatiilor de plata restante la bugetele publice, intr-una din situatiile in care
obligatiile de plata nete depasesc 1/12 din totalul obligatiilor datorate in ultimele 12
luni; (ORIGINAL)

9. Certificatul de atestare fiscala emis in conformitate cu prevederile Ordinului comun, al
ministrutui administratiei si internelor i ministrul finantelor publice nr. 2052 bis/1528/2006
privind aprobarea unor formulare tipizate pentru stabilirea, constatarea, controlul, incasarea si
urmarirea impozitelor si taxelor locale, precum si a altor venituri ale bugetelor locale;

10. Declaratie pe propria raspundere a reprezentantului legal (semnaté si stampilata de cétre
acesta) ca nu se incadreaza in niciuna din situatiile de excludere stipulate in cadrul Regulilor
generale privind eligibilitatea solicitantilor stipulate in documentele cadru de implementare
(ex. ghidul solicitantului orientari generale, ghid solicitantului conditii specifice);

11. Declaratie pe propria raspundere a reprezentantului legal (semnatd) pentru asigurarea
perioadei de sustenabilitate, ulterioare inchiderii proiectului, conform documentelor cadru de
implementare (ex.Ghidul solicitantului orientari generale, Ghid conditii specifice);

12. Declaratia pe propria raspundere (semnatd) prin care isi asuma sa depuna toate diligentele
pentru a asigura resursele financiare si umane necesare pe toata durata de implementare a
proiectului si sustinere a cofinantarii;

13. Nota justificativa care va contine o analizd a valorii adaugate a parteneriatului in ceea ce
priveste utilizarea eficientd a fondurilor, precum si rolul partenerului in implementarea
proiectului.

Nota justificativa va fi insotita de:

- CV-urile in format EUROPASS ale expertilor propusi de partener pentru proiect care sa ateste .
experienta in tipul de activitate asumat;

- Fiecare CV trebuie sd specifice pozitia pentru care expertul este propus in proiect, semnat si
datat de expert pe fiecare pagina si insotit de documente suport care sd ateste informatiile
prezentate (copie conform cu originalul);

- Lista resurselor materiale detinute de partener si propuse pentru utilizare in cadrul
proiectului (ex.:materiale, echipamente, vehicule, spatii disponibile pentru desfdsurarea
activitatilor proiectului)

Nedepunerea/netransmiterea unuia dintre documentele mentionate mai sus atrage excluderea
candidatului/ofertantului de la procedura de evaluare si selectie.

[oate documentele solicitate vor fi prezentate in limba romana, redactate in formatul
Trebuchet MS 11, la un rand distanta si vor fi depuse in forma precizata si in termenul
stabilit prin anunt, asumate de reprezentantul legal (semnaturd), dupa caz.
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Depunere dosare ofertanti/candidati participanti la procedura

Ofertantii/candidatii participanti la procedurda vor depune completate, semnate si
stampilate (acolo unde este cazul) de reprezentantul legal, documentele solicitate prin
urmatoarea modalitate:
- in plic sigilat pe care se va specifica: “In atentia Agentiei Judetene pentru
Ocuparea Fortei de Muncid Arges, pentru seleciia de parteneri PEO,
PEO/459/PEQ_P2/0P4/ES04.1/PEO_A22". Plicul se va transmite prin curier/posta,
data limit& fiind data postei, sau se poate depune personal la sediul AJOFM Arges, B-
dul Republicii, nr.11, Pitesti, judetul Arges, in termen de maximum 10 zile lucratoare
de la data publicirii prezentului anunt pe site-ul https://websile.anofm.ro/arges/,
respectiv pana la data de 18.11.2024 ora 16:30.
Pentru a se asigura egalitatea de sanse tuturor potentialilor candidati, acestia vor avea
si posibilitatea depunerii documentelor in format electronic la adresa de e-mail
ajofm.ag@anofm.gov.ro, semnate electronic de reprezentantul legal, pana la data de
18.11.2024 ora 24:00.
Dosarele vor fi analizate de cétre comisia cu atributii de evaluare si selectie a dosarelor §i se
vor stabili ofertantii/candidatii care vor trece in etapa de selectie.

ETAPA |l. DERULAREA SELECTIEI

Evaluarea aplicatiilor

In etapa de selectie a participantilor vor fi evaluati numai candidatii care s-au calificat in
etapa de calificare a partenerilor. Comisia cu atributii de evaluare si selectie a dosarelor va
evalua dosarele depuse de catre ofertantii/candidatii participanti la procedurd §i va stabili
candidatii selectati.

EVALUAREA SOLICITANTILOR OPERATORI ECONOMICI

Cei care au indeplinit criteriile de calificare vor trece in etapa de selectie, etapa in care se va
folosi Grila de evaluare si selectie a participantilor - Anexa 5.

Dosarele vor fi punctate de la 1 - 100 conform grilei.

Va fi declarat admis candidatul care intruneste punctajul cel mai mare, dar nu mai putin de
60 de puncte.

AJOFM Arges Tsi rezervd dreptul ca, in situatia in care mai multi candidati vor avea acelasi
punctaj, sa introduca suplimentar criterii de departajare a acestora, precum numarul total de
proiecte implementate cu succes sau numarul total de ani de experienta in activitati relevante
pentru proiect, fard a exista o limitare la cele exemplificate.

Rezultatul procedurii_de selectie se va materializa intr-un Raport privind rezultatul
procedurii de selectie, datat si semnat de catre toti membrii comisiei de evaluare, inclusiv de
citre presedintele acesteia, asumat de cétre reprezentantul legal al institutiei aplicante.
Rezultatul procedurii de selectie se va publica pe site-ul AJOFM Arges printr-un anunt care
va contine informatiile cuprinse in anuntut de selectie si informatii privind candidatii

AGENTIA JUDETEANA PENTRU OCUPAREA TORTE! DE MUNCA ARGES
B-dul Repuliicii, Nr. L1, Pitesti

Tel.: +4 0248 222 413, FAX.: +4 0248 222 382

e-mail; ajofin.agidanclin.goy.ro

www anolim ro/{ Arges]; waww_facebook . com/ajoTmarges/



[ ]
MINISTLRUL MUNCI /ﬁm

SESOLIDARITATT SOCIALE ANOFN\

participanti la procedura admisi si respinsi, punctajul obtinut de fiecare dintre acestia, iar
partenerul selectat va fi contactat direct, la datele de contact furnizate in Fisa
partenerului.

SOLUTIONAREA CONTESTATHLOR

Candidatii care nu au fost selectati ca parteneri in vederea aplicarii cererii de finantare pentru
proiectul care face obiectul Anuntului de selectie pot depune contestatii care se solutioneaza
de comisia de contestatii. Se vor respecta termenele stabilile in Calendarul procedurii de
selectie.

Faptul ca o entitate a fost selectata ca potential partener conform acestei proceduri nu creaza
nicio obligatie pentru AJOFM Arges in situatia In care cererea de finantare depusa nu va fi
selectata pentru finantare.

Toate activitatile desfasurate in timpul elaborarii dosarului cererii de finantare nu fac ociectul
niciunei pretentii de natura financiara sau de orice alta natura, pentru niciuna dintre parti.

AJOFM Arges isi rezerva dreptul de a solicita documente suport suplimentare partenerilor
selectati inainte de Tncheierea Acordului de Parteneriat.

Anexa nr.2

SCRISOARE DE INTENTIE
pentru participarea ca partener in cadrul unui proiect,
finantat din fonduri europene, ce urmeaza a fi depus de catre AJOFM Arges

In urma anuntului dumneavoastrd privind incheierea unor Acorduri de Parteneriat cu
entitati de drept privat, pentru depunerea unor cereri de finantare pe
(denumire  program  finantare  nerambursabild),
(denumirea organizatiei), isi exprima intentia de a
participa ca partener in cadrul unui proiect cu tema:

(se vor alege teme din cele propuse de AJOFM Arges
la activitatile:

Precizam ca {denumirea organizatiei)
se incadreaza n categoriile de parteneri eligibili pentru
(denumire program finantare nerambursabild).

In cadrul acestor activitati ne propunem si aducem urmatoarea contributie:

AGENTIA JUDETEANA PENTRU OCUPAREA FOR'|El DE MUNCA ARGES

B-dul Republicii, Nr., 11, Pitesti
Tel.: +4 0248 222 415: FAX.: +4 0248 222 582
e-mail: ajofm.ap@@nolin.gov.ro

www.anofim.ro /| Arges|: www facebook.com/jolmarges/
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(cel putin o activitate cadru a proiectului pentru care dispun de resursele materiale si
umane necesare si vor furniza o scurtd descriere a actiunilor propuse in cadrul acestei
activitdti cu prezentarea aspectelor considerate esentiale pentru obtinerea rezultatelor
asteptate si atingerea obiectivelor)

De asemenea organizatia noastrd a acumulat experienta in domeniul la care se refera
tema proiectului, dispune de personal specializat si de resurse maletiale pentru

implemenlalea activitatilor unui proiect finantat
prin (denumire program finantare
nerambursabild).

Avand in vedere cele prezentate,vé rugam si acceptati ca organizatia noastra sa devina
partener in cadrul unui proiect cu tema si activitatile mentionate.

Numele si prenumele reprezentantului legal
Data

Anexa nr.3

FISA PARTENERULUI

FISA PARTENERULUI

Denumire organizatie

Acronim

Cod de inregistrare fiscald

Numar de inregistrare in Registrul
Comertului/fundatiilor

Anul infiintarii

Date de contact {(adresd, tel., fax, e-mail)

Persoana de contact e e ..
(nume, pozitia in organizatie)

Tema de proiect pentru care | Se va trece una dintre temele propuse de catre AJOFM
aplica Arges

Descrierea activitatii organizatiei, | V& rugédm s% descrieti daca in obiectul de activitate al

relevanta pentru acest proiect organizatiei se regaseste prestarea de servicii de
AGENTIA JUDETEANA PENTRU OCUPAREA FORTEI DE MUNCA ARGES
B-dul Republicii, Nr. 11, Pitesti
Tel.: +4 0248 222 415 FAX.: +4 0248 222 582
e-manl: ajolingedrangfin.goy.oo

www.anolinroArpes|: wavw. fheebook com/ajofinurges/
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natura celor care sunt necesare implementarii

proiectului, conform cu tema si activititile la care
doriti sa fiti partener

Experinta relevantd a partenerului
pentru domeniul proiectului

Descrieti experienta privind implementarea unor
proiecte relevante pentru prezenta cerere de proiecte.
Faceti referire la o scurtd descriere a proiectelor,
buget, an obtinere finatare si/sau descrieti experienta
in  domeniul  acticvitatii/activitatilor cadru  a
prezentului proiect

Activitatea /activitatile din cadrul
protectulut in care doriti si va
implicati

(conform Ghidului)

Va rugain sd detaliati modalitatea de implicare a
dumneavoastrd  in  activitatile  proiectului  in
eventualitatea implementarii unui proiect cu tema
aleasa de ofertant

Resurse umane

5e va trece numarul total de angajati, din care
personalul relevant pentru implementarea activitatilor
in care ofertantul doreste si se implice si pe care le-a
mentionat mai sus

Numar mediu de angajati

Cifra de afaceri

Profitul  net al exercitiului
financiar (conform bilant)
Anul .....

Numar mediu de angajati

Cifra de afaceri

Profitul  net al  exercitiului
financiar (conform bilant)
Anul ...,

Numar mediu de angajati

Cifra de afaceri

Profitul net al  exercitiului
financiar (conform bilant)

Finantari anterioare (informatii si detalji privind asistenta financiard nerambursabild
primitd in ultimii 5 ani, raportatd la data depunerii cererii de finantare din fonduri publice
sau alte surse financiare de céitre partener).
Pentru fiecare proiect relevant, mentionati:

Titlul proiectului

(conform contractului de finantare)

ID-ul proiectului

(acordat de institutia finantatoare)

AGENTIA JUDETIEANA PENTRU OCUPAREA FORTEI DE MUNCA ARGES

B-dul Republicii, Nr. 11, Pitesti
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Calitatea avuta n cadrul

proiectului (solicitant sau partner)

Obiectivul proiectulut

Stadiul implementarii profectului | |mplementat sau in curs de implementare

Rezultatele partiale sau finale ale
proiectului

Valoarea totala a proiectului

Sursa de finantare (bugetul de stat, local, surse externe nerambursabile,
surse externe rambursabite)

Numele institutiei finantatoare

Valoarea angajata in proiect (cheltuitd)

Notd

Rubricile vor fi integral completate.

Informatiile furnizate se considera a fi conform cu realitatea i asumate, prin semnatura,
de catre reprezentantul legal.

Numele si prenumele reprezentantului legal Data
SEMNALUTR +.ceereerurerserereesseecerseesseeesssss s eesssessons

Anexa nr.4

GRILA EVALUARE ETAPA DE CALIFICARE A CANDIDATILOR

Criteriu calificare DA

I.Conformitatea documentelor

Au fost depuse de catre ofertant toate documente solicitate, conform
specificatiilor din anunt

Documentele solicitate respectd modelul publicat pe site-ul ANOFM/AJOFM/AG

Documentele date ca model sunt integral $i corect completate

Capacitatea ofertantului de a furniza servicii corespunzator activitdtilor
proiectului

Partenerul are in obiectul de activitate prestarea de servicii de natura celor care
sunt necesare implementarii proiectului, conform cu temele si activitatile la care
doreste sa fie partener

Partenerul a implementat/implementeazi, in calitate de partener sau
beneficiar, cel putin 1 proiect cu finantare nerambursabila si/sau are experienta

AGENTIA IUDETEANA PENTRYU OCUPAREA FORTEI DE MUNCA ARGES

B-dul Republicii, N 11, Pitesti
Tel: +4 0248 222 015, FAX . +4 0248 222 582
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de cel putin 12 luni in domeniut activitatilor proiectului

Partenerul are capacitatea financiara si operationald de realizare a activitétilor
din proiect

Conduita ofertantului

Declaratie pe propria raspundere a reprezentantului legal (semnata si stampilata
de catre acesta) cd nu se incadreaza in niciuna din situatiile de excludere
stipulate n cadrul Regulilor generale privind eligibilitatea solicitantilor stipulate
in documnetele cadru de implementare (ex. Ghidul solicitantului orientari
generale, ghid condilii specifice, dupa caz in functie de programul accesat).

Declaratie pe propria raspundere a reprezentantului legal (semnatd) care atest
faptul ca participantul nu este subiect al unui conflict de interese

Nota: Ofertantul se considera calificat numai Tn cazul in care la toate
calificare a fost bifata rubrica “DA” .

Se vor analiza documentele depuse de céatre solicitant

Anexa nr.5

GRILA DE EVALUARE $I SELECTIE A CANDIDATILOR

Numele candidatului

criteriile de

Nr. crt. Criterii de evaluare Punctaj Punctaj
maxim participant

1 Capacitatea tehnica si financiara 50

1.1 Resurse umane 25

Evaluarea calitativa a experientei din CV':
+ nivel scazut (experientd de pana la un an) - 5 puncte

» nivel mediu (experienta cuprinsd intre 1 an si 3 ani) - 15 25
puncte
» nivel inalt (experienta mai mare de 3 ani) - 25 puncte
1.2 Capacitate financiara 25

(- A . . . . _— . ; . S ; .
Nivelul de experientd la nivelul unei candidaturi se considerd ca medie a nivelurilor de experienti ale expertitor propusi in

cadrul candidaturii in cauza.

AGENTIA JUDETEANA PENTRU QCUPAREA FORTEI DE MUNCA ARG ES
B-dul Republicii, Nr. [, Pitesti
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suma cifrelor de afaceri sau suma veniturilor totale pe ultimii
4 ani fiscali pentru entitatile care nu au cifra de afaceri:
+ Pentru un nivel al cifrei de afaceri/ suma veniturilor
totale mai mare sau egal cu bugetul alocat
partenerului se acorda punctajul maxim de 25 de
puncte;
* Pentru un nivel al cifrei de afaceri/ suma veniturilor 25
totale mai mic decat bugetul alocat partenerului se
acorda punctajul dupa urmatoarea formula:
Punctaj= cifra de afaceri respectiva sau suma veniturilor
respective X 25 puncte
Bugetul alocat partenerului
2 Capacitate profesionala 50
2.1 Dovada implementarii unor proiecte cu finantare
nerambursabila
* 1 proiect - 5 puncte 25
e intre 2 si 5 proiecte - 15 puncte
¢ mai mult de 5 proiecte - 25 puncte
2.2 Dovada experientei de cel putin 12 luni in domeniul
activitatilor proiectului 25
o fintre 1si 3 ani- 15 puncte
e mai mult de 3 ani - 25 puncte
TOTAL 100
Comisia de evaluare: (semnaturi)
CALENDARUL PROCEDURII DE SELECTIE
ACTIVITATE PERIOADA DE DESFASURARE
Publicarea anuntului de selectie a 04.11.2024
partenerilor

Termenut maxim pentru depunere dosare 18.11.2024 ora 16:30
la sediul AJOFM Arges
Termenul maxim pentru depunere in format | 18.11.2024 ora 24:00
electronic la adresa

ajofm.ag@anofm.gov.ro

Etapa | - Verificarea administrativa a 19.11.2024
dosarelor

Etapa a ll-a - Evaluarea in vederea 20.11.2024
selectiei partenerilor

Emitere si transmitere solicitari de 20.11.2024
clarificari

AGENTIA JUDETIEANA PENTRU QCUPAREA FORTEI DE MUNCA ARGES
B-dul Republicii, Ny, 11, Pitesti
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Termen de raspuns la solicitarile de 21.11.2024
clarificari
Publicarea  anuntului privind 22.11.2024

rezultatele selectiei

Primirea contestatiilor

25.11.2024 ora 8:00 - 14:00

Solutionarea contestatiilor

26.11.2024 - daca este cazul

Transmiterea rezultatului contestatiilor

26.11.2024 - daca este cazul

Publicarea anuntului privind rezultatul
selectiei, In urma analizarii contestatiilor

27.11.2024 - daca este cazul

INFORMATI SUPLIMENTARE

Informatii suplimentare privind procedura de selectie pot fi obtinute la sediul
Solicitantului - AJOFM Arges, cu sediul in Mun.Pitesti, Bld.Republicii nr. 11, Judetul

Arges, telefon: 0248.222415, mail: ajofm.ag®@anofm.gov.ro

, persoana de contact:

Bogdan Cioacd Compartiment monitorizare proiecte finantate din FSE, informatica si
managementul bazelor de date,tel.0725.573072, email: bogdan.cioaca.ag@anofm.gov.ro

Anexe:

Anexa 2 - model Scrisoare de intentie

Anexa 3 - model Fisd partener

Anexa 4 - Grila de evaluare etapa de calficare a candidatilor
Anexa 5 - Grila evaluare si selectarea ofertantilor
Formular - Declaratie pe propria rdspundere

(Anexele vor fi publicate pe site-ul A.J.0.F.M. ARGES impreuna cu Anuntul de intentie)
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