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15 ani de servicii oferite de platforma European Job Day – Zilele europene ale locurilor de muncă

Anul 2026 marchează cea de-a 15-a aniversare a “Zilelor europene ale locurilor de muncă”, o platformă digitală creată pentru a conecta persoanele aflate în căutarea unui loc de muncă cu angajatorii din statele UE/SEE și Elveția. Platforma „Zilele europene ale locurilor de muncă” este un serviciu public european gratuit, menit să facă din medierea transnațională/transfrotalieră un proces simplu, transparent și accesibil.

Administrată de rețeaua europeană EURES și susținută de Autoritatea Europeană a Muncii și de Comisia Europeană, platforma “Zilele europene ale locurilor de muncă” combină eficiența digitală cu asistența personalizată a consilierilor de carieră specializați, activi în serviciile publice de ocupare a forței de muncă și în organizațiile admise în rețeaua EURES, în calitate de Membri și Parteneri EURES.

În ultimii 15 ani, peste 400.000 de persoane aflate în căutarea unui loc de muncă în state UE/SEE, inclusiv lucrători interesați să se întoarcă pe piața muncii din statul de origine, au participat la 364 de evenimente de informare și recrutare în cadrul Zilelor europene ale locurilor de muncă, interacționând cu 14.000 de angajatori din statele UE/SEE și Elveția. Participarea la aceste evenimente a dus la publicarea a 25.000 de locuri de muncă și a generat un număr de 250.000 de candidaturi. 

Rețeaua EURES România oferă servicii de informare, consiliere și mediere persoanelor aflate în căutarea unui loc de muncă și angajatorilor, prin asistența furnizată de consilierii EURES din cadrul Agențiilor Județene pentru Ocuparea Forței de Muncă, respectiv al AMOFM București și de personalul Partenerului EURES-Blocul Național Sindical. Ca instrumente pentru furnizarea serviciilor, rețeaua utilizează și recomandă clienților portalul național EURES, portalul european EURES și platforma “Zilele europene ale locurilor de muncă”.

Urmăriți campania “Participați la Zilele europene ale locurilor de muncă!” în social media, la nivel european:
EURES on Facebook 
EURES on LinkedIn 
EURES on Instagram 
EURES on YouTube
EURES on X
sau la nivel national:
EURES România pe Facebook
EURES România pe LinkedIn
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      15 ani de servicii  oferite de  platforma  European Job Day   –   Zilele  e uropene ale  l ocurilor de  m uncă     Anul  2026   marchează cea de - a 15 - a aniversare a  “ Zilelor  e uropene ale  l ocurilor de  m uncă ” , o  platformă   digitală   creată pentru a  conecta persoanel e   aflate în căutarea unui loc de muncă cu  angajatorii din  statele  U E/SEE   și Elveția.  P latforma „Zilele europene ale locurilor de muncă”   este  un serviciu public european gratuit ,   menit să facă din  medierea  transnațională /transfrotalier ă   un  proces simplu, transparent și accesibil.     Administrată de  rețeaua europeană EURES   și susținută de Autoritatea Europeană a Muncii și de  Comisia Europeană,  platforma  “ Zilele  e uropene ale  l ocurilor   de  m uncă ”   combină eficiența digitală  cu  asistența   personalizată a consilierilor de carieră specializați,  a ctivi   în serviciile publice de  ocupare  a forței de muncă  ș i în organizațiile  admise în rețeaua  EURES , în calitate de Membri și  Parteneri EURES.     În ultimii 15 ani, peste 400 . 000 de  persoane aflate în căutarea unui loc de muncă în state UE/SEE ,  inclusiv lucrători interesați să se întoarcă  pe piața muncii din statul de origine ,   au participat la 364  de evenimente   de informare și recrutare   în cadrul Zilelor europene ale locurilor de muncă,  interacționând cu 14 . 000 de angajatori din   statele UE/SEE și Elveția . Participarea la aceste  evenimente a dus la publicarea a 25 . 000 de  locuri   de muncă și a generat un număr de 250 . 000  de candidaturi.      Re ț eaua EURES România oferă servicii de informare, consiliere și mediere persoanelor aflate în  căutarea unui loc de muncă   și angajatorilor , prin  asistența furnizată de consilierii EURES din cadrul  Agențiilor Județene pentru Ocuparea Forței de Muncă , respectiv  al  AMOFM București   ș i de  personalul Partenerului EURES - Blocul Național Sindical .   Ca instrumente p e ntru furnizarea  serviciilor, rețeaua  utilizează și recomandă clienților  portalu l   național EURES ,  portalul european  EURES   și platforma  “Zilele europene ale locurilor de muncă” .     Urmăriți campania “Participați la Zilele europene ale locurilor de muncă!” în   social media , l a niv el  european :   EURES on Facebook     EURES on   LinkedIn     EURES on Instagram     EURES on  YouTube   EURES on X   sau  la nivel  national:   EURES România pe Facebook   EURES România pe LinkedIn  
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