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RESPONSABILI

X7

1. Lista responsabililor cu elaborarea editiei | a metodologiei de recrutare Si selectie grup tinta

Nume Si prenume

Functie in proiect

Structura

Operatiunea

Semnatura

Data

[TIGAN VALENTINA-CLAUDIA

Manager proiect AJOFM

Lider - AIOFM
Arad

\Verificare,
corectii,
aprobare,
intocmire cap.
10

01.10.2025

PASCA LUMINITA-MIORITA

Asistent manager AJOFM

Lider - AIOFM
Arad

Intocmire cap.
8, 9

Adaptare anexa
4,7, 8

01.10.2025

BABUTAU IOAN-CRISTIAN

Coordonator proiect EIVA

P1- EIVA

Verificare,
corectii
document,
intocmire cap.
5

01.10.2025

PROFIR ALINA GEORGIANA

Asistent manager EIVA

P1- EIVA

intocmire cap. 7
Adaptare anexa
3.1,9

01.10.2025

ROMAN SORIN-VICTOR

Coordonator proiect
Predict

P2 - PCC

Verificare,
corectii
document

01.10.2025

VOICA SIMONA-NICOLETA

Asistent manager Predict

P2 - PCC

Adaptare anexa
1,3.2.

01.10.2025

NISTOR
CRISTINA-ANAMARIA

Coordonator proiect
Millenium

P3-AMC

Verificare,
corectii
document,
intocmire cap.
2,3,4

01.10.2025

ROMAN DELIA-CODRUTA

Asistent manager
Millenium

P3-AMC

intocmire cap.6
Adaptare anexa

2,5,6

01.10.2025
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2. Situatia editiilor i a reviziilor in cadrul editiilor metodologiei

Nr. Editia sau, dupa caz, Componenta | Modalitatea | Data de la care se aplica

crt. | revizia in revizuita reviziei prevederile editiei sau reviziei
cadrul editiei editiei
2.1 | Editia| 0 - 01.10.2025

Prezenta metodologie se aplica pe intreaga perioada de derulare a procesului de recrutare Si
selectie a grupului tinta, respectiv pana la finalizarea proiectului.

Anexele atasate prezentei metodologii fac parte integranta din ea si vor fi utilizate intocmai de catre

expertii implicati in procesul de inscriere a grupului tinta. Prezenta metodologie poate fi supusa
revizuirilor Si imbunatatirilor ulterioare.
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1. Cadrul general

Linia de finantare: proiect cu finantare din Fondului social european Plus (FSE+), Programul
Educatie si Ocupare.

Prezenta metodologie este realizata in vederea demararii procesului de identificare,
recrutare, selectie Si mentinere a grupului tinta din cadrul proiectului “TINCOM - Strategii pentru
dezvoltarea abilitatilor transversale ale tinerilor in era digitala”, ID 336549".

A fost adaptatd, elaborata pentru A2.1. Activitati/servicii de identificare a tinerilor in
vederea activarii lor la AJOFM Arad

Metodologia a fost elaborata pentru realizarea unei selectii a grupului tinta din judetul Arad
Si stabileste principii Si criterii de transparenta, echidistanta si obiectivitate care sa asigure
egalitatea de Sanse Si nediscriminarea in procesul de selectie. Ea va reglementa procesul de
recrutare Si selectie a membrilor grupului tinta, in vederea participarii la actiunile de sprijin
organizate in cadrul proiectului.

Parteneriatul proiectului este format din:

AGENTIA JUDE :I'EAN[\ PENTRU OCUPAREA FORTEI DE MUNCA, cu sediul in Municipiul Arad, str.
Calugareni, nr. 1A, jud. Arad, codul fiscal 11376249, in calitate de Beneficiar al finantarii,

Si

ASOCIATIA “EIVA” ARAD, cu sediul in Municipiul Arad, str. Gheorghe Baritiu, nr. 13, jud. Arad, codul
fiscal 26256186, in calitate de Partener 1,

Si

PREDICT CSD CONSULTING SRL, cu sediul in Municipiul Arad, str. Caransebes, nr. 26, jud. Arad, codul
fiscal 19046173, in calitate de Partener 2,

Si

ASOCIATIA MILLENIUM CENTER ARAD, cu sediul in Municipiul Arad, str. Piata Catedralei, nr. 3, jud. Arad,
codul fiscal 12984490, in calitate de Partener 3.

2. Cadrul legal

Prezenta metodologie se intocmeste in conformitate cu cadrul legal in vigoare aplicabil,
respectand prevederile urmatoarelor documente:
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Programul Educatie si Ocupare 2021-2027, aprobat prin Decizia de punere in aplicare a
comisiei nr. C(2022) 9362 final din 9.12.2022 de aprobare a programului “Educatie Si
Ocupare” pentru sprijin din partea Fondului social european Plus in cadrul obiectivului
»Investitii pentru ocuparea fortei de munca si crestere economica” din Romania / CCl
2021RO05SFPR0O01;

Ghidul Solicitantului Conditii Specifice -, Dezvoltarea unei retele pentru tineret care sa
furnizeze servicii personalizate Si de calitate tinerilor, cu precadere din categoria NEETs” ,
aferent Programului Educatie Si Ocupare 2021-2027, Obiectiv specific: ESOA4.1.
,,Tmbunété’;irea accesului la piata muncii si masuri de activare pentru toate persoanele aflate
in cautarea unui loc de muncd, in special pentru tineri, indeosebi prin implementarea
Garantiei pentru tineret, pentru Somerii de lunga durata si grupurile defavorizate de pe piata
muncii Si pentru persoanele inactive, precum Si prin promovarea desfasurarii de activitati
independente Si a economiei sociale (FSE+)“ Prioritate: 2. ,Valorificarea potentialului tinerilor
pe piata muncii (Ocuparea fortei de munca in randul tinerilor) “

Respectarea legislatiei nationale Si europene;

Cererea de finantare a proiectului Si anexele;
Proceduri interne AJOFM Arad

Analiza situatiei existente (Continut , Concluzii, Anexe)
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3. Obiectivele si activitatile proiectului

3.1. Obiectivul general

Obiectiv General al Proiectului TINCOM - Strategii pentru dezvoltarea abilitatilor transversale
ale tinerilor in era digitala este dezvoltarea unei retele de suport pentru tineret in judetul Arad, care
sa furnizeze servicii personalizate Si de calitate tinerilor, cu precadere din categoria NEETs, in
vederea imbunatatirii accesului acestora la piata muncii si prevenirii excluziunii sociale. Tn acord cu
Obiectivul Specific ESO4.1 din Fondul Social European Plus (FSE+), proiectul urmaresSte integrarea
tinerilor NEETs Si dezvoltarea de competente relevante pentru cerintele actuale ale angajatorilor,
abordand in mod direct provocarile cu care se confrunta tinerii din categoria NEETs in ceea ce
priveste accesul la educatie Si ocupare, prin furnizarea de servicii personalizate Si crearea de
oportunitati de dezvoltare personala si profesionald pentru acestia.

Avand in vedere faptul cd un numar semnificativ de tineri din judet nu beneficiaza de acces la

educatie pentru dezvoltarea competentelor transversale Si digitale, esentiale pentru piata muncii
moderne, proiectul va furniza activitati de formare Si instruire in aceste domenii, ajutandu-i sa
devind mai competitivi profesional. in multe zone rurale din Arad, tinerii au acces limitat la
oportunitati de educatie Si angajare, iar proiectul va aduce resurse Si activitati dedicate direct in
aceste comunitati, printr-un centru mobil Si activitati educative, promovand incluziunea sociala.
Proiectul iSi propune sa ofere solutii locale adaptate, prin dezvoltarea unei retele care va include
actori relevanti, contribuind astfel la imbunatatirea competentelor tinerilor pentru o mai buna
integrare pe piata muncii, prin crearea de oportunitati atractive de dezvoltare personala si
profesionald. Pentru a le putea oferi suportul necesar tinerilor pe o scara cat mai largd, este
nevoie Si de pregatirea unui numar semnificativ de lucratori de tineret, atat la nivelul partenerilor
de proiect, cat Si la nivelul retelei extinse. Astfel, proiectul de fata vizeaza atat suportul oferit
tinerilor pentru integrarea pe piata muncii, cat Si lucratorilor de tineret care le pot oferi sprijin in
acest sens.

Avand ca model Garantia pentru tineret, proiectul vizeaza actiuni concrete de identificare a
tinerilor din grupul tinta cu sprijinul retelei pentru tineret dezvoltata in proiect, de furnizare a
unor servicii personalizate de informare, consiliere, profilare Si orientare in cariera Si de creare a
unor oportunitati de Tnvatare din sfera competentelor transversale. Proiectul contribuie la
realizarea obiectivului specific al programului Si din perspectiva faptului ca din grupul tinta al
proiectului fac parte persoane cu oportunitati reduse, tineri NEETs, persoane inactive, tineri din
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zone rurale, mai slab dezvoltate, care beneficiazd de masuri concrete de activare.

Numarul total de participanti ai acestui proiect este unul ridicat, denotand impactul pe care
acesta il poate avea la nivelul judetului Arad: peste 2000 de tineri care beneficiaza de servicii
personalizate $i de calitate, cu precadere din categoria NEETs, dintre care minim 1402
inregistrati in cadrul SPO.

Un alt grup tinta cu acces redus la educatie, putin integrat social, este cel format din tinerii din
comunitatea roma, in randul carora va fi prezentata oferta proiectului, cu scopul de a atrage cel
putin 245 de tineri romi la activitatile acestuia.

Efectele pe termen lung ale proiectului vor fi resimtite in randul grupului tinta prin faptul ca
membrii acestuia 1Si vor dezvolta o serie de competente transversale care raspund nevoilor lor
pentru angajare, beneficiind Tn acelasi timp de informare, consiliere Si orientare in carierd, fapt
care le va usura semnificativ tranzitia pe piata muncii.

Rezultatele proiectului au un impact potential dupa finalizarea perioadei de implementare a
proiectului Si prin resursele digitale disponibile in cadrul bibliotecii virtuale, care pot fi accesate Si
de alti beneficiari decat participantii proiectului. La randul lor, angajatorii din judetul Arad, vor
avea acces la resursa umana mai bine ancoratd in realitatile pietei Si mai pregatitd pentru
provocdrile moderne in campul muncii, fapt care va ajuta la o mai buna integrare a angajatilor Si
la cresterea gradului de retentie a acestora.

Tinerii din judetul Arad vor continua sa beneficieze de servicii dedicate lor prin intermediul
centrului de tineret fix Si prin intermediul oportunitatilor create de membrii retelei pentru tineret.
Impactul asupra acestora din urma se va resimti prin intarirea capacitatii de lucru cu tinerii in
timpul proiectului Si prin relatiile create intre specialisti din diverse organizatii, care pot schimba
bune practici in acest domeniu.

Capacitatea organizationala va fi imbunatatita si pentru partenerii de proiect, ai caror
membrii TSi vor dezvolta competentele de lucru cu tinerii, de identificare a nevoilor acestora Si de
creare a unor oferte educationale in acord cu nevoile identificate. Serviciile partenerilor vor fi
astfel actualizate si Tmbogatite, cu un impact Si asupra viitoarelor activitati pe care le vor
implementa pentru grupurile lor tinta.

3.2 Obiective specifice

3.2.1 Obiectivul Specific 1 al proiectului ,,TINCOM - Strategii pentru dezvoltarea abilitatilor
transversale ale tinerilor in era digitald” este “dezvoltarea unei retele de suport la nivelul judetului
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Arad formate din 40 de entitati publice Si private care sa ofere servicii suport pentru tineret sub
coordonarea SPO in 36 luni de proiect.

3.2.2 Obiectivul Specific 2 al proiectului ,,TINCOM - Strategii pentru dezvoltarea abilitatilor
transversale ale tinerilor in era digitald” este ‘dezvoltarea competentelor specifice bazate pe
principiile invatarii in context non-formal pentru 60 de lucratori de tineret in 36 luni de proiect.”

3.2.3 Obiectivul Specific 3 al proiectului ,,TINCOM - Strategii pentru dezvoltarea abilitatilor
transversale ale tinerilor in era digitald” este “furnizarea de servicii personalizate Si de calitate
destinate unui numar de peste 2000 de tineri cu varsta cuprinsa intre 14 si 29 de ani, cu
precadere din categoria NEETs din judetul Arad in scopul valorificarii potentialului acestora pe
piata muncii pe parcursul a 36 de luni de proiect.”

3.2.4 Obiectivul Specific 4 al proiectului ,TINCOM - Strategii pentru dezvoltarea abilitatilor
transversale ale tinerilor in era digitald” este “inregistrarea a minimum 1402 participanti ca
persoane in cautarea unui loc de munca in cadrul SPO la incetarea calitatii de participanti pana la
finalul proiectului.”

3.3 Activitatile propuse prin proiect:

ACTIVITATEA 1: DEZVOLTAREA UNEI RETELE PENTRU TINERET CARE SA FURNIZEZE SERVICII
PERSONALIZATE S| DE CALITATE TINERILOR CU PRECADERE DIN CATEGORIA NEETS (ACTIVITATE

RELEVANTA S| OBLIGATORIE)

Al.1. Parteneriate intre SPO Si furnizorii de servicii pentru tineret, inclusiv realizarea de echipe

mixte

A1.2. Formarea lucratorilor de tineret

A1.3. Extinderea ariei de interventii pentru tineri

A1.4. Dezvoltarea centrelor fixe proprii pentru acordarea de servicii dedicate tinerilor
A1.5. Campanii de informare cu privire la prevenirea adictiilor

ACTIVITATEA 2 FURNIZAREA DE__SERVICII PENTRU _TINERI (ACTIVITATE _RELEVANTA
S| OBLIGATORIE)
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A2.1. Activitéti/servicii de identificare a tinerilor in vederea activdrii lor Si inregistrérii la AJOFM

Arad, Si, dupa caz, furnizarea de servicii personalizate
A2.2. Dezvoltarea competentelor transversale Si de implicare proactiva

A2.3. Activitéti cultural-educative avénd drept scop implicarea tinerilor in comunitate/societate

A2.4. Informari Si campanii cu privire la stagii de voluntariat local, national sau international,
mobilitati interculturale prin programe europene, principiile orizontale: egalitate de Sanse,
dezvoltare durabila.

ACTIVITATEA 3 - MANAGEMENTUL PROIECTULUI
A3.1 Coordonarea proiectului

ACTIVITATEA 4 INFORMARE S| PUBLICITATE
A4.1 Conferinta de lansare a proiectului
A4.2 Promovarea directa a proiectului
A4.1 Conferinta de inchidere a proiectului

4. Grupul tinta si indicatori

Grupul tinta (GT) il reprezinta persoanele care participa la activitatile proiectului, pe masura ce
aceste persoane sunt cuprinse la activitati si le sunt furnizate diferitele servicii.

Proiectul se adreseaza tinerilor, cu precadere din categoria NEETs, care vor beneficia de
oportunitati de invatare i formare care sa le dezvolte competentele transversale Si sa le creasca
Sansele de integrare pe piata muncii.

Sunt vizati tineri din judetul Arad, atat din municipiu sau din restul mediilor urbane din judet, cat
si din mediul rural. Mai specific, grupul tinta direct al proiectului este format din:

e peste 2000 de tineri implicati in activitatile proiectului, dintre care 1402+ participanti aflati in
cautarea unui loc de munca la incetarea calitatii de participant in proiect, respectiv tineri
intre 16 Si 29 de ani care ca urmare a sprijinului acordat in cadrul proiectului vor fi inregistrati
ca persoane in cautarea unui loc de munca in cadrul SPO;

® minim 245 de participanti roma implicati in activitatile proiectului, dintre care 173
participanti roma aflati in cautarea unui loc de munca la incetarea calitatii de participant in
proiect, care ca urmare a sprijinului acordat in cadrul proiectului vor fi inregistrati ca
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persoane in cdutarea unui loc de munca in cadrul SPO.

Proiectul vizeaza Si grupuri tinta indirecte, precum:

e entitatile publice si private care vor face parte din Reteaua pentru tineret Si care le vor oferi
tinerilor servicii de consiliere /ocupare, educatie/formare, asistenta sociala sau de sanatate,
sub coordonarea SPO - 40 de entitati publice Si private Si reprezentantii acestora; - lucratorii
de tineret care vor fi formati in proiect Si care vor oferi servicii bazate pe principiile invatarii
in context non-formal destinate tinerilor din judetul Arad

e 60 de lucratori de tineret care vor beneficia de formare in contextul proiectului;

e alti tineri care vor beneficia de accesul la biblioteca virtuald, unde sunt centralizate
oportunitatile Si resursele online din cadrul retelei de tineret care vizeazad dobandirea de
competente transversale in randul tinerilor;

e angajatorii din judetul Arad, care pot avea resurse umane mai bine pregatite din randul
tinerilor, in privinta competentelor transversale necesare la locul de munca.

Proiectul isi propune implicarea a cel putin 2,000 tineri in activitatile planificate, dintre
care minimum 1,402 tineri (70%) vor fi inregistrati, la finalizarea participarii, ca fiind in cautarea
unui loc de munca, fie prin intermediul Agentiei Judetene pentru Ocuparea Fortei de Munca
(AJOFM), fie prin partenerii locali.

Acesti indicatori se reflecta in indicatorul de realizare Copii Si tineri (Cod EECO06+07),
precum Si n indicatorul Copii Si tineri de etnie roma (Cod 5S005), care prevede participarea
tinerilor romi la activitatile proiectului.

Indicatorii de rezultat sunt orientati spre integrarea tinerilor in cautarea unui loc de munca
la finalizarea participarii in proiect. Astfel, se urmareste ca minim 70% dintre participanti (1.402
tineri) sa fie inregistrati la AJOFM, conform indicatorului Participanti aflati in cautarea unui loc de
munca la incetarea calitatii de participant (Cod EECRO1). De asemenea, minim 70% dintre cei 245
de tineri de etnie roma inclusi (173 tineri) vor fi inregistrati la AJOFM, conform indicatorului
Participanti de etnie roma in cautarea unui loc de munca la incetarea calitatii de participant (Cod
EECR01.01).
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5. Impactul proiectului:

Impactul proiectului asupra grupului tinta este preconizat sa fie semnificativ, vizand reducerea
excluziunii sociale, imbunatatirea integrarii socio-profesionale si dezvoltarea competentelor
necesare pentru piata muncii. Abordarea integrata a proiectului include servicii de consiliere
personalizatd, formare profesionala Si activitati educationale diverse, contribuind la o integrare
sociala si profesionala durabila a tinerilor din judetul Arad.

Pentru a fi eligibila in grupul tinta o persoana trebuie sa indeplineasca urmatoarele conditii
cumulative la data intrarii in operatiune:

e Sa fi implinit varsta de 14 de ani;

e Sa nu fi implinit varsta de 30 de ani;

® Sa aiba domiciliul sau resedinta in Romania, in regiunea de dezvoltare vizata de proiect.

6. Scopul prezentei metodologii

Metodologia urmareste implementarea unui proces transparent si conform de selectie a grupului
tinta, in vederea initierii activitatilor propuse prin proiect.

Metodologia de fatd va respecta prevederile legislatiei Tn vigoare $i aspectele prevazute in
cererea de finantare.

Scopul prezentei Si a anexelor sale este de a utiliza acelasi proces de inscriere Si selectie de catre
toti expertii de implementare din cadrul proiectului TINCOM si de a disemina in mod transparent
modalitatea de inscriere a tinerilor doritori de participare la serviciile din cadrul A1, A2 precum Si
de a selecta pe baza dosarului complet in ordinea inscrierilor, pe toti tinerii eligibili pana la
completarea indicatorului de minim 2000 de tineri ca indicator de realizare.

Va fi aplicat sistemul "primul venit primul servit” pentru selectia GT cu dosare complete. Ulterior
acestia vor fi anuntati in mod direct, prin organizatia responsabila de recrutare, parteneri proiect,
sau prin reprezentanti, parteneri locali dupa caz pentru programarea implementarii activitatilor.
Tinerii vor fi distribuiti intre parteneri pentru serviciile Si atelierele livrate, pentru completari
dosare selectie, acces dosare, planificari activitati, indiferent daca sunt recrutati de catre lider sau
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parteneri.
7. Modalitatea de identificare, selectare §i recrutare a membrilor grupului tinta

Identificarea, recrutarea Si selectia persoanelor interesate pentru includerea in grupul tinta se va
derula cu respectarea principiilor orizontale Si de asemenea a temelor secundare PEO 2020 —
2027, cu accent pe nediscriminare Si egalitate de Sanse.

Astfel, in Grupul Tinta se va putea Tnscrie orice persoana, indiferent de rasa, gen, nationalitate,
etnie, limba, religie, orientare sexuala, categorie sociala, dizabilitate, boala cronica necontagioasa,
infectare HIV sau orice alt criteriu care poate conduce la discriminare — cu conditia respectarii
prevederilor metodologiei de selectie a GT.

7.1. Principii aplicabile in procesul de recrutare si selectie

e EGALITATEA DE SANSE $1 NEDISCRIMINAREA

Proiectul contribuie la promovarea politicilor U.E. cu privire la Sansele egale si ale PEO in
aceasta privinta prin asigurarea tratamentului egal, Sanse egale Si nediscriminare in orice stadiu
al operarii sale. Astfel, activitatea de informare Si consStientizare a GT se va desfasura cu
respectarea principiului egalitatii de Sanse si nediscriminarii Si se va asigura accesul egal la
serviciile de interes general, fara conditionari, deosebiri, excluderi, preferinte, restrictii bazate pe
criterii de rasa, nationalitate, etnie, limba, religie, categorie sociala, convingeri, gen, varsta,
handicap, situatie sau responsabilitate familiala si alte asemenea criterii care ar putea conduce la
acte de discriminare directa sau indirecta.

in procesul de selectie al grupului tintad participant la activitatile proiectului se vor respecta
urmatoarele principii:

° TRANSPARENTA - Selectia se bazeaza pe reguli si proceduri clar stabilite si neechivoce,
despre care sunt informati in prealabil toti participantii, fiind asigurata Si comunicarea tuturor
deciziilor.

° ECHIDISTANTA — Toate persoanele si toate dosarele depuse sunt tratate ih mod egal,
evaluate Tn mod impartial pe baza criteriilor stabilite in metodologie.

° COEREN]'A — Se va utiliza un limbaj adecvat in comunicarea cu grupul tinta potential,
care sa evite stereotipurile de gen Si cele asociate altor vulnerabilitati.
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° OPORTUNITATE - Informatiile transmise sunt oportune, comunicate in timp util i in
acord cu nevoile grupului tinta potential
° ACCESIBILITATEA PENTRU PERSOANELE CU DIZABILITA]'I - Proiectul va implementa
masuri pentru a asigura ca locurile de desfasurare a activitatilor sunt accesibile pentru
persoanele cu dizabilitati. Spatiul principal de derulare al activitatilor alocat de AJOFM Arad este
situat la parter Si accesibil tinerilor cu mobilitate redusa ce vor fi selectati in proiect. Echipa de
proiect va efectua evaludri periodice ale spatiilor pentru a se asigura ca acestea respecta
standardele de accesibilitate. Echipamentele si materialele folosite in cadrul activitatilor
proiectului vor fi amplasate astfel incat sa fie usor accesibile. n procesul de planificare al
activitatilor vom lua in considerare principiul accesibilitatii, astfel ca tinerii selectati in proiect
care intampind diferite bariere de mobilitate sau alte tipuri de dizabilitate sa fie integrati in
activitatile care se desfasoara in spatii ce permit accesul Si cu metode care asigura integrarea
deplina a acestora.

Echipa de management va organiza sesiuni de instruire privind cerintele de accesibilitate
cu lucratorii de tineret din proiect asigurandu-se ca toate activitatile sunt planificate Si
desfasurate in conformitate cu aceste standarde. Tn cadrul Activitdtii A 1.1. se va initia o
colaborare cu organizatii care reprezintd persoanele cu dizabilitati, pentru a identifica Si
raspunde nevoilor specifice ale tinerilor cu acest profil. Pentru monitorizarea respectarii
accesibilitatii, vom evalua nivelul de accesibilitate al resurselor fizice si digitale, integrand
sugestiile primite de la tinerii beneficiari. In cazul in care se identifica bariere de acces, acestea
vor fi abordate prin adaptari rapide Si adecvate, pentru a se asigura acces la activitatile si
resursele proiectului.

Comunicarea in proiect va fi adaptata nevoilor persoanelor cu dizabilitati, pentru a le
asigura un acces egal la toate informatiile proiectului. Materialele scrise, prezentarile si alte
resurse vor fi disponibile intr-o forma accesibila. Proiectul va utiliza solutii tehnologice, care sunt
conforme cu standardele de accesibilitate WCAG 2.1 (Web Content Accessibility Guidelines),
garantand ca toate persoanele pot accesa Si utiliza resursele disponibile. Informatiile furnizate n
cadrul proiectului vor fi concepute si distribuite intr-un format usor de inteles si accesibil.

Activitatile educationale, de consiliere si formare vor fi adaptate pentru a raspunde
nevoilor persoanelor cu dizabilitati. Centrele de tineret fixe Si mobile vor fi echipate cu
dispozitive tehnologice ( ex. ochelari VR, tablete cu aplicatii suport), care sa faciliteze
participarea persoanelor cu dizabilitati. Echipamentele tehnologice vor fi disponibile pentru toti
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participantii, iar personalul va fi instruit sa ofere sprijin in utilizarea lor. Principiul accesibilitatii va
fi monitorizat prin feedback direct de la tinerii beneficiari, inclusiv de la tinerii cu dizabilitati
implicati. Pe langa evaluarile interne, solicitantul va organiza sesiuni de feedback cu beneficiarii
Si va colecta observatii cu privire la accesibilitatea spatiilor, a materialelor si a resurselor de
suport. Aceste sesiuni vor contribui la o ajustare constantd a activitatilor proiectului,
fmbunatatind Tn mod continuu gradul de accesibilitate Si raspunzand la eventualele dificultati
intdmpinate de beneficiari. Proiectul contribuie la o integrare echitabila a tinerilor in societate,
sustinand valorile de incluziune sociala Si respect reciproc, fara bariere si discriminare.

7.2. Etape

Identificarea partenerilor care vor fi inclusi in reteaua pentru tineret Si incheierea de parteneriate
cu acestia

O prima etapa este identificarea partenerilor care vor fi inclusi in reteaua pentru tineret Si
incheierea de parteneriate cu acesStia. Parteneriatele au ca scop dezvoltarea unor relatii de
colaborare pentru sprijinirea echipelor mixte in identificarea, mobilizarea Si inregistrarea tinerilor la
SPO in vederea acordarii unor masuri personalizate de sprijin, dar Si dezvoltarea de competente in
randul personalului din aceste organizatii care implementeaza activitati pentru tineri.

Contributia autoritatilor locale i a celorlalti parteneri identificati este importanta in diferite
etape de implementare, prin informatiile pe care le pot oferi despre tinerii din comunitate, inclusiv
prin alocarea resurselor umane proprii in mobilizarea tinerilor NEETs Si prin asigurarea locatiilor
pentru desfasurarea intalnirilor cu acestia in judet.

Formarea lucratorilor de tineret $i pregatirea centrelor pentru activitati

Formarea lucratorilor de tineret din randul acestor parteneri, dar Si din randul partenerilor
de proiect este o etapa esentiala pentru facilitarea activitatilor ulterioare pentru tineri.

Pentru extinderea ariei de interventie pentru tineri, va fi dezvoltata o biblioteca online cu
resurse digitale utile pentru dezvoltarea de competente transversale.

Centrele proprii ale partenerilor vor fi pregatite pentru gazduirea activitatilor pentru tineri,
AJOFM va amenaja un spatiu dedicat acestor activitati.
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Identificarea tinerilor in vederea activarii lor Si inregistrarii la AJOFM

Pentru realizarea acestei activitati de identificare, se va lua legatura cu organizatiile Si institutiile
publice care au semnat acorduri de parteneriat in etapa premergatoare, de formare a retelei de tineret.
Dupa identificare, SPO le va oferi participantilor servicii individuale de informare, consiliere, mediere,
profilare Si management de caz (la nevoie).

Pentru identificarea tinerilor din judetul Arad, vor fi contactate institufii Si organizatii care
lucreaza cu acestia, dar vor fi luati in considerare Si tinerii care apeleaza in mod independent la
serviciile AJOFM. Vor fi organizate actiuni dedicate la sediile tuturor partenerilor de proiect, dupa
profilarea participantilor Si identificarea nevoilor lor specifice.

Partenerii vor identifica Si alte comunitati din judetul Arad unde este nevoie de serviciile oferite
prin proiect, prin contactele stabilite la momentul incheierii parteneriatelor pentru reteaua de tineret.
Tn cazul acestor comunitati, vor fi organizate actiuni dedicate la fata locului, prin implicarea lucratorilor
de tineret din reteaua extinsa, care vor avea rol de suport in recrutarea participantilor, Si a unei echipe
mobile a partenerilor de proiect.

Fiecare comunitate va beneficia de prezenta Si implicarea A.J.0.F.M. si a unuia dintre ceilalti 3
parteneri, astfel: A.J.O.F.M. va inregistra participantii Si le va oferi serviciile personalizate aferente,
realizand profilarea lor, iar unul dintre parteneri va livra doua pachete de activitati de instruire alese de
participanti in baza unui formular, din oferta de servicii oferite prin proiect.

Participantilor le va fi prezentata Si biblioteca virtuala, pe care o pot utiliza ulterior pentru a
avea acces Si la alte oportunitati de instruire.

Suportul partenerilor din retea va fi extrem de important pentru asigurarea prezentei
beneficiarilor la aceste activitati, va asigura implicarea si mentinerea interesului grupului tinta in
actiunile dedicate.

Recrutarea Si selectia GT vor respecta principiile egalitatii de Sanse, nediscriminarii pe criterii
de religie, etnie sau de orice alta natura. Recrutarea grupului tinta va fi realizata de catre membrii

echipei de proiect prin campanii de informare Si constientizare, prin:

° Publicarea unui comunicat de presa de lansare a proiectului

° Publicarea informatiilor despre activitatile proiectului pe site-urile organizatiilor
implicate Tn proiect;

° Publicare afige Si flyere in locuri/institutii cu mare vizibilitate $i frecventate de grupul
tinta al proiectului.

° Distribuirea de materiale de informare catre potentiali beneficiari: afise,

pliante/flyere de catre expertii informare Si selectie grup tinta;
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7.3. Criterii de selectie:

Persoanele din grupul tinta trebuie sa aiba:
e Domiciliul/resedinta in judetul Arad ;
e Impliniti 14 ani;
e Varsta sub 30 ani.

7.4. Realizarea procesului de selectie:

1 Depunerea dosarelor complete pentru luarea in evidenta
2. Analiza si validarea dosarelor
3

Informarea candidatilor Si a conducerii partenerilor asociali cu privire la rezultatele selectiei
in vederea includerii la servicii specializate pentru stimularea ocuparii fortei de munca.

7.5. Criteriile de eligibilitate:

v Criteriul 1 - eligibilitate:
Candidatul(a) se incadreaza n grupul tinta eligibil al proiectului.
v/ Criteriul 2 - completitudinea Si corectitudinea dosarului de candidatura:
Candidatul(a) a depus un dosar de candidatura complet, cu toate documentele de inscriere
prevazute de prezentul document, iar anexele de inscriere sunt corect completate.
v Criteriul 3 - ,primul venit, primul servit”:
Tn urma validarii dosarului de candidaturd depus, candidatul(a) a ocupat la timp unul dintre
locurile disponibile pentru grupul tinta in cadrul proiectului, conform regulii ,,primul venit, primul
servit”, avand n vedere necesitatea respectarii indicatorilor Si rezultatelor proiectului.

Persoanele inscrise Tn grupul tinta eligibil al proiectului indeplinesc cumulativ urmatoarele criterii:
Au prezentat toate documentele de inscriere aferente dosarului de candidaturg;

Au domiciliul/ locuiesc (sunt rezidente) in judetul Arad

Fac parte din categoria tineri cu varsta intre 14-29 ani

Nu sunt Tnscrise Tn alt proiect finantat prin PEO pentru participarea la activitati similare cu
cele din prezentul proiect.

® Persoanele care doresc sa participe la cursuri trebuie sa aiba un minim obligatoriu de studii, in
functie de cerintele cursului.

17
Proiect cofinantat din Fondul Social European+ prin Programul Educatie si Ocupare (PEO) 2021-2027

| Asociatia
_ANOFM\ —_ -4 = 7
asorm = IVA % D)
ARAD i TINCOM PREDICT

nnnnnnnnnnnnn

MILLENNIUM
CENTER



RN Cofinantat de

o Uniunea Europeana

Program: ,,Programul Educatie Si Ocupare” (PEO) 2021-2027 - FONDUL SOCIAL EUROPEAN+

Op.: Dezvoltarea unei refele pentru tineret care s& furnizeze servicii personalizate Si de calitate tinerilor, cu precadere din categoria NEETs
Obiectiv specific: ESO4.1 - Apel PEO/459/PEO_P2/0P4/ESO4.1/PEO_A22
Titlul proiectului: ,TINCOM - Strategii pentru dezvoltarea abilitatilor transversale ale tinerilor in era digitald” - Cod proiect: 336549

8. Inscrierea si selectia GT

Tnscrierea in grupul tinta al proiectului se realizeaza prin completarea de catre participant a
formularelor de inscriere (in format digital sau letric).

Toate formularele de inscriere in grupul tinta al proiectului contin semnatura olografa a
beneficiarului. Instrumentele de selectie sunt reprezentate de o serie de formulare pe care fiecare
persoana interesata le va completa, in vederea colectarii datelor necesare Si stabilirii apartenentei
la grupul tintd vizat. Tn realizarea instrumentelor de selectie s-a tinut cont de o serie de factori,
precum prevederile legislative, prevederile specifice liniei de finantare Si caracteristicile persoanelor
vizate. Candidatii care opteaza pentru inscrierea in GT la activitatile de proiectului depun un dosar
de candidatura, continand documentele necesare Tn termenul stabilit de echipa proiectului.

Formularele tip (vezi anexe) vor fi puse la dispozitie persoanelor interesate de catre expertii GT,
cu ocazia intalnirilor directe/ evenimentelor de informare sau in format electronic.

Instrumentele de selectie pot fi modificate sau se pot adauga noi instrumente, prin actualizarea
prezentei metodologii, daca va fi considerat necesar de catre expertii implicati in functie de
particularitatile proiectului, grupului tinta si de zond sau daca vor aparea anumite
instructiuni/reglementari/hotarari emise de Autoritatea de Management legat de selectia grupului
tinta. Orice modificari intervenite vor fi aduse la cunostinta potentialilor membrii din grupul tinta.

Selectia grupului tinta, se desfasoard in mod continuu pana la finalul proiectului. Selectia
grupului tinta se va face pornind de la elementele prezentate in cererea de finantate, de la
elementele de eligibilitate prezentate in ghidul solicitantului, conditii specifice, aplicabil apelului in
cadrul caruia a fost depusa cererea de finantare Si tinand cont de normele in vigoare ale UE cu
privire la egalitatea de Sanse Si prevenirea discriminarii.

Procesul de selectie a grupului tintd va fi pregatit Si desfasurat astfel incat sa asigure o
procedura decizionala transparenta, echidistanta Si obiectiva.

Grupul tinta va fi selectat din Judetul Arad fara restrictii, in mod egal Si nediscriminatoriu, cu
respectarea conditiondrilor legate de grupul tintd, asa cum este acesta stabilit prin ghidul
solicitantului Si prin proiect, in urma actiunilor de promovare a proiectului Si a activitatilor acestuia.

° Selectia grupului tinta se va face pe masura inregistrarii dosarelor de candidatura, pe
baza analizei documentatiei depuse.
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° Expertii grup tinta vor evalua documentele transmise de fiecare candidat in ceea ce
priveste completitudinea, corectitudinea Si conformarea cu cerintele stabilite.

° Selectia grupului tinta la cursurile va avea la baza principiul ,,primul venit, primul servit”,
in limita locurilor disponibile, luand in considerare numarul Si data depunerii dosarului de
candidatura

° Verificarea completitudinii Si corectitudinii dosarului de candidatura pentru fiecare
candidat se va realiza in baza unei liste de verificare a dosarului de selectie

Un dosar de candidatura incomplet sau incorect completat conduce la respingerea acestuia, cu
posibilitatea redepunerii dosarului de candidatura.

9. Protectia datelor cu caracter personal

In selectarea grupului tintd, expertul GT Si toti membrii parteneriatului vor respecta
prevederile Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27
aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveSte prelucrarea datelor cu caracter
personal Si privind libera circulatie a acestor date Si de abrogare a Directivei 95/46/CE
(Regulamentul General privind Protectia Datelor/RGPD) si ale Legii nr.190/2018 privind masuri de
punere in aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679.

Astfel, persoanele din grupul tinta al proiectului vor fi informate despre obligativitatea de a
furniza datele lor personale, cu respectarea dispozitiilor legale mentionate. Fiecare participant, in
conformitate cu prevederile legale in vigoare, iSi va da consimtamantul pentru prelucrarea datelor
sale cu caracter personal.

Anexa 3.1 si anexa 3.2. reprezinta consimtamantul GDPR.
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10. Dispozitii finale

Prezenta metodologie se aplica pe intreaga perioada de derulare a procesului de recrutare Si
selectie a grupului tintd, respectiv pana la finalizarea proiectului. Anexele ataSate prezentei
metodologii fac parte integranta din ea Si vor fi utilizate Intocmai de catre expertii implicati in
procesul de fnscriere a grupului tinta. Prezenta metodologie poate fi supusa revizuirilor Si
imbunatatirilor ulterioare.

11. Lista anexelor care fac parte din aceasta metodologie
11.1. Anexe:

ANEXA 1 - Formularul de nregistrare individuala a participantilor

ANEXA 2 - Cerere de inscriere in activitatile proiectului

ANEXA 3.1. - Consimtamant prelucrare date cu caracter personal (majori)

ANEXA 3.2. - Consimtamant prelucrare date cu caracter personal (minori)

ANEXA 4 - Declaratie privind evitarea dublei finantari

ANEXA 5 - Declaratie pe propria raspundere - participare proiect

ANEXA 6 - Acord parental / tutore legal (daca este cazul)

ANEXA 7 - Declaratie privind incadrarea in categorii prioritare (daca este cazul)

ANEXA 8 - Declaratie pe propria raspundere privind apartenenta la etnia roma (daca este cazul)
ANEXA 9 - Formular de selectie GT

11.2 Instructiuni de completare:

Formularul de inregistrare individuala a participantilor (ANEXA 1) - Se completeaza de catre participant - 1
exemplar care se inlocuieste cu formularul generat automat din Mysmis dupa receptionare date necesare anexa
1, in termen de maxim 7 zile de la intrarea in operatiune; Exceptie de la inlocuire va fi doar in cazul in care
expertii de implementare nu au acces la imprimanta si/sau internet sau acces la platofrma MySMIS in timp util
pentru a genera formularul ectronic si a-I printa pentru a-l da la semnat participantilor in cele 7 zile de la intrarea
in operatiune (prima activitate implementata cu participantul GT). In acest caz se pastreaza varianta Anexa 1 si se
semneaza de catre participant si de catre expert implementare - recrutare.

Cerere de inscriere in grupul tinta al proiectului (ANEXA 2) - Se completeaza de cdtre participant, se bifeaza
activitatile pentru care se opteaza - 1 exemplar;

Consimtamant prelucrare date cu caracter personal (ANEXA 3.1) - Se completeaza de catre participanti majori -
1 sau 2 exemplare (2 daca participantul doreste sa pastreze un exemplar);
Consimtamant prelucrare date cu caracter personal MINORI - doar pentru parinti, in cazul minorilor (ANEXA
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3.2) - Se completeaza pentru participant (minor); 1 sau 2 exemplare (dupa caz)
Declaratie privind evitarea dublei finantari (ANEXA 4 ) - Se completeaza de catre participant - 1 exemplar;

Declaratie pe propria raspundere - participare proiect (ANEXA 5) - Se completeaza de catre participant
selectand ultimul nivel de studii absolvite; - 1 exemplar;

Acord parental/ Tutore legal (ANEXA 6) - Se completeaza de catre parinte/tutore legal al participantului (doar in
cazul minorilor) - 1 exemplar;

Declaratie privind incadrarea in categorii prioritare (ANEXA 7) - Se completeaza de catre participantii care se
incadreaza in categoria tinerilor NEET’s (tineri cu varsta cuprinsa intre 16 Si 29 ani care nu sunt angajati, nu
urmeaza o forma de invatamant si nu participa la activitati de formare profesionala) si/sau apartin minoritatii
de etnie roma(daca este cazul) - 1 exemplar;

Declaratie pe propria raspundere privind apartenenta la etnia roma (ANEXA 8) - Se completeaza de catre
participant privind apartenenta la etnia roma (daca este cazul); - 1 exemplar;

Formularul de selectie GT (ANEXA 9) - Se completeaza Si se semneaza de catre expertii de implementare
(1/2/3/4/) care realizeaza recrutarea (L/P1/P2/P3)
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ANEXA 2 - Cerere de inscriere in activitatile proiectului
»TINCOM - Strategii pentru dezvoltarea abilitatilor transversale ale tinerilor in era digitala“

(cod:336549)
U] o 1=T 0 g TaF= ] ) RSP SRS
legitimat/a cu B.l./C.I seria.............. , N e, , eliberat de
(X 1= e [= RO ,avand CNP |_|_|_l_l_l—l—l_l_l—]_I—_]_], nascut/a
n 10CAIIEATEA. .. et , judetul

n calitate de potential beneficiar(a) in cadrul proiectului, doresc s& ma nscriu la selectia grupului tinta al proiectului
” ,TINCOM - Strategii pentru dezvoltarea abilitatilor transversale ale tinerilor in era digitald” cod proiect 336549, pentru a
participa la activitatile din cadrul proiectului.

ituatii de vulnerabili a zul
L] Etnia (specificati)
U Dizabilitate
O Alte situatii de vulnerabilitate ( migranti, fara adapost, comunitati marginalizate) ................c.ccooiiiiin

O Alergii

Doresc sa particip la urmatoarele activitati:

Activitatea A2.1:

(1 Servicii ocupare AJOFM:
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O informare [ consiliere profesionald [ profilare ] orientare in cariera

] mediere [J management de caz (dupd caz)
[ Servicii acreditate de informare si consiliere profesionala (P1-EIVA, P2-PCC)
Activitatea A2.2: Activitati de formare pentru dezvoltarea de competente transversale, sociale, civice, instruire TIC

| carierei:

(] Atelier Adaptabilitate (P2-PCC) 0] Atelier Rezilienta (P2-PCC)

[] Atelier Comunicare (P3-AMC) [J Atelier Competenta Invata sa inveti ( P3-AMC)
] Atelier Competente Anteprenoriale: economie circulara (P1-EIVA)

] Atelier Competente Anteprenoriale: anteprenoriat social (P1-EIVA)

Activitatea A2.3: Activitati cultural-educative avédnd drept scop implicarea tinerilor in comunitate/ societate

[ Sesiuni de educatie digitala care vor cuprinde elemente specifice competentelor digitale de baza (P2-PCC)
] Atelier pentru dezvoltarea abilitatilor care vizeaza munca in echipa (P2-PCC)
[] Ateliere de sprijin in crearea portofoliului profesional ( CV, portofoliu Europass, etc.) (P3-AMC)
[ Activitati de educatie pentru un stil de viata s@ndtos Si activ.( P3-AMC)
] Ateliere de invatare in context nonformal pe tematicile(P1-EIVA):
L] gandire critica [J competente sociale Si civice [ drepturile omului
[J Testare/evaluare pentru orientare in carierd/potrivire domeniu profesional. (P3-AMC)
] Pregatire pentru angajare: Abilitati de prezentare in public (interviuri). (P3-AMC)

A2.4. Informari Si campanii cu privire la stagii de voluntariat local, national sau international, mobilitati interculturale
prin programe europene, principiile orizontale: eqgalitate de sanse, dezvoltare durabild

L] Voluntariat local pentru dezvoltare de competente transversale (P3-AMC)
[ Consiliere Si sprijin pentru accesarea stagiilor de voluntariat national Si international prin programe europene (P1-EIVA)

O Alte activitati relevante similare
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(DF | - H SEMNALUNA .o

ANEXA 3.1 - CONSIMTAMANT PRELUCRARE DATE CU CARACTER PERSONAL

Subsemnatul(@).........ccooeeiiieii e , domiciliat(a) n
localitatea.....ceeeeeeeiiiiii , L 1 N , nr....., bl........... ,SC )
ap....... =Y S ,sector........... Judetul........o.c...e. , nascut(a) Tn data de.....cooeveerereerereennnne ,in localitatea......cccoeeeeecnvveneeeeeenn, ,
judetul....oociiiniiiis , posesor al BI/Cl, seria....... , humarul.............. ; CNP e ,
eliberat de.....cccccecvveeeeerieeennnn. , declar cd am fost informat(&) cu privire la Politica privind prelucrarea datelor cu caracter

personal Si la categoriile de date care urmeaza sa fie colectate Si prelucrate in cadrul proiectului ,TINCOM - Strategii pentru

dezvoltarea abilitatilor transversale ale tinerilor in era digitald“ cod proiect 336549 si mi exprim acordul cu privire la
utilizarea $i prelucrarea datelor mele cu caracter personal.
Prelucrarea datelor dumneavoastra cu caracter personal se efectueaza de catre beneficiarul proiectului Agentia Judeteana

pentru Ocuparea Forfei de Munca ARAD si de catre partenerii proiectului, Asociatia EIVA Arad, Predict CSD Consulting,
Asociatia Millenium Center Arad, in conformitate cu prevederile Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European
si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter
personal si privind libera circulafie a acestor date i de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul General privind
Protectia Datelor/RGPD) Si ale Legii nr.190/2018 privind masuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679.

Tn temeiul prevederilor art.4 pct.2 al regulamentului invocat, prelucrarea datelor inseamna orice operatiune sau set de
operatiuni efectuate asupra datelor cu caracter personal sau asupra seturilor de date cu caracter personal, cu sau fara
utilizarea de mijloace automatizate, cum ar fi colectarea, inregistrarea, organizarea, structurarea, stocarea, adaptarea sau
modificarea, extragerea, consultarea, utilizarea, divulgarea prin transmitere, diseminarea sau punerea la dispozitie in orice
alt mod, alinierea sau combinarea, restrictionarea, Stergerea sau distrugerea.

Datele dumneavoastra cu caracter personal care va sunt solicitate Si supuse prelucrarii sunt: nume, prenume, CNP, data
nagterii, cetatenia, nationalitatea, seria Si numarul actului de identitate, al pasaportului, adresa de domiciliu, adresa de
corespondentd, e-mail, telefon (fix, mobil, fax), identificator online, etnia, sex, studii, incadrarea in grad de handicap,
incadrarea in categorii de persoane marginalizate, date privind persoanele aflate in intretinere (copii, coasigurati), informatji
referitoare la ocupatia, numele angajatorului, natura activitatii desfasurate (meseria desfasurata), informatii de natura
financiara (venituri, conturi bancare, istoric venituri, beneficiar de pensii/prestatii sociale), semnatura.

Mentiondm ca Agentia Judeteanad pentru Ocuparea Fortei de Muncd Arad impreuna cu partenerii proiectului, Asociatia EIVA
Arad, Predict CSD Consulting, Asociatia Millenium Center Arad, colecteaza datele implementarii prin furnizarea de servicii
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personalizate Si de calitate tinerilor NEET s din mediul urban si rural, persoane aflate in cdutarea unui loc de munca- tineri
cu varsta cuprinsa intre 14-29 ani- categoria Neet s, persoane apartinand minoritatii roma.

Conform cerintelor Regulamentului (UE) 2016/679 si ale Legii nr.190/2018 privind masuri de punere in aplicare a
Regulamentului (UE) 2016/679, Agentia Judeteand pentru Ocuparea Fortei de Muncd ARAD si partenerii proiectului,
Asociatia EIVA Arad, Predict CSD Consulting, Asociatia Millenium Center Arad au obligatia de a administra in conditii de
siguranta si numai pentru scopurile specificate mai sus, datele personale pe care ni le furnizati.

Datele cu caracter personal vor fi stocate pe perioada prevazuta de legislatia nationala si comunitara in vigoare.

Prelucrarea datelor cu caracter personal se face de céatre angajatii A.J.O.F.M. Arad si ai partenerilor proiectului, Asociatia
EIVA Arad, Predict CSD Consulting, Asociatia Millenium Center Arad in conformitate cu atributiile de serviciu precum si de
catre alte institutii publice, nationale si internationale.

Datele dumneavoastra pot fi transferate catre AM PEO/Organism intermediar Regional pentru Programe din Regiunea Vest,
autoritati publice centrale $i locale, alte organizatii interne Si/sau internationale.

Nu suntefi obligat(d) sa furnizati datele. Refuzul dumneavoastra determina insa imposibilitatea derularii activitatilor
pentru scopurile mai sus indicate.

Informatiile inregistrate sunt destinate utilizarii in cadrul proiectului ,TINCOM - Strategii pentru dezvoltarea abilitatilor
transversale ale tinerilor in era digitala“ de catre Serviciul Public de Ocupare direct (in calitate de operator).

Conform Regulamentului 2016/679 beneficiati de dreptul de informare, de acces, de actualizare, anonimizare, restrictionare,
de a va opune prelucrarii, de portabilitate, dreptul de a face plangere la Autoritatea Nationald de Supraveghere a
Prelucrarii Datelor cu Caracter Personal, conform legii $i dreptul de a va adresa justitiei in conditiile legii. Pentru exercitarea
acestor drepturi, va putefi adresa cu o cerere scrisa, datata Si semnata la adresa de e-mail: inscrieritincom@gmail.com

Daca unele din datele despre dumneavoastra vor suferi modificari, va rugdm sa ne informati cat mai curand posibil in
vederea corecarii acestora.

De asemenea va informam ca institufia noastra a stabilit masuri tehnice si procedurale, pentru a proteja Si a asigura
confidentialitatea, integritatea Si accesibilitatea datelor cu caracter personal $i pentru prevenirea accesarii $i utilizarii
neautorizate $i a incalcarii securitatii datelor cu caracter personal, in conformitate cu legislatia in vigoare.

Prezentul consim{amant a fost intocmit in ............ exemplare, cate un exemplar pentru fiecare parte.

Data Semnatura
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ANEXA 3.2 - CONSIMTAMANT PRELUCRARE DATE CU CARACTER PERSONAL

PENTRU MINORI

SUbSEMNAtUI()......eeiiiieiece e st , domiciliat(a) in
localitatea... nr...., bl...... ,  SC ... , AP et ,
judetul.......ccceeeee , in calitate de titular al raspunderii parintesti asupra minorului
.................................................................................... confom certifictului de nastere/sentintei civile/Deciziei
administrative (dupd caz) nr.........ccoceevviviinnnnn. dindata ..o declar ca am fost informat(a) cu

privire la Politica privind prelucrarea datelor cu caracter personal Si la categoriile de date care urmeaza sa fie colectate Si
prelucrate in cadrul proiectului ,TINCOM - Strategii pentru dezvoltarea abilitatilor transversale ale tinerilor in era digitald“
cod proiect 336549 si imi exprim acordul cu privire la utilizarea $i prelucrarea datelor mele cu caracter personal.

Prelucrarea datelor cu caracter personal ale minorului se efectueaza de catre beneficiarul proiectului Agentia Judeteana
pentru Ocuparea Forfei de Munca ARAD si de catre partenerii proiectului, Asociatia EIVA Arad, Predict CSD Consulting,
Asociatia Millenium Center Arad, in conformitate cu prevederile Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European

si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter
personal si privind libera circulatie a acestor date i de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul General privind
Protectia Datelor/RGPD) Si ale Legii nr.190/2018 privind masuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679.

in temeiul prevederilor art.4 pct.2 al regulamentului invocat, prelucrarea datelor inseamn3 orice operatiune sau set de
operatiuni efectuate asupra datelor cu caracter personal sau asupra seturilor de date cu caracter personal, cu sau fara
utilizarea de mijloace automatizate, cum ar fi colectarea, inregistrarea, organizarea, structurarea, stocarea, adaptarea sau
modificarea, extragerea, consultarea, utilizarea, divulgarea prin transmitere, diseminarea sau punerea la dispozitie in orice
alt mod, alinierea sau combinarea, restrictionarea, Stergerea sau distrugerea.

Datele cu caracter personal ale minorului care sunt solicitate $i supuse prelucrarii sunt: nume, prenume, CNP, data nasterii,
cetatenia, nationalitatea, seria $i numarul actului de identitate, al pasaportului, adresa de domiciliu, adresa de
corespondentd, e-mail, telefon (fix, mobil, fax), identificator online, etnia, sex, studii, incadrarea in grad de handicap,
incadrarea Tn categorii de persoane marginalizate, date privind persoanele aflate in intretinere (copii, coasigurati), informatii
referitoare la ocupatia, numele angajatorului/institutiei de invatadmint, natura activitatii desfagurate (meseria desfagurata),
informatii de natura financiara (venituri, conturi bancare, istoric venituri, beneficiar de pensii/prestatii sociale), semnatura.
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RN Cofinantat de

* *

N Uniunea Europeana

Program: ,,Programul Educatie Si Ocupare” (PEO) 2021-2027 - FONDUL SOCIAL EUROPEAN+

Op.: Dezvoltarea unei refele pentru tineret care s& furnizeze servicii personalizate Si de calitate tinerilor, cu precadere din categoria NEETs
Obiectiv specific: ESO4.1 - Apel PEO/459/PEO_P2/0P4/ESO4.1/PEO_A22
Titlul proiectului: ,TINCOM - Strategii pentru dezvoltarea abilitatilor transversale ale tinerilor in era digitald” - Cod proiect: 336549

Mentiondm c&, Agentia Judeteand pentru Ocuparea Fortei de Munca Arad Tmpreund cu partenerii proiectului, Asociatia
EIVA Arad, Predict CSD Consulting, Asociatia Millenium Center Arad, colecteaza datele implementarii prin furnizarea de
servicii personalizate Si de calitate tinerilor NEET s din mediul urban Si rural, persoane aflate in cdutarea unui loc de munca
- tineri cu varsta cuprinsa intre 14-29 ani, persoane apartindnd minoritatii roma.

Conform cerintelor Regulamentului (UE) 2016/679 si ale Legii nr.190/2018 privind masuri de punere in aplicare a
Regulamentului (UE) 2016/679, Agentia Judeteand pentru Ocuparea Fortei de Muncd ARAD $i partenerii proiectului,
Asociatia EIVA Arad, Predict CSD Consulting, Asociatia Millenium Center Arad au obligatia de a administra in conditii de
sigurantd si numai pentru scopurile specificate mai sus, datele personale pe care ni le furnizati.

Datele cu caracter personal vor fi stocate pe perioada prevazuta de legislatia nationala $i comunitara in vigoare.

Prelucrarea datelor cu caracter personal se face de catre angajatii A.J.O.F.M. Arad si ai partenerilor proiectului, Asociatia
EIVA Arad, Predict CSD Consulting, Asociatia Millenium Center Arad in conformitate cu atributiile de serviciu precum si de
catre alte institutii publice, nationale si internationale.

Datele minorului pot fi transferate catre AM PEO/Organism intermediar Regional pentru Programe din Regiunea Vest,
autoritati publice centrale $i locale, alte organizatii interne Si/sau internationale.

Nu sunteli obligat(d) sa furnizati datele. Refuzul dumneavoastra determina insa imposibilitatea derularii activitatilor
pentru scopurile mai sus indicate.

Informatiile nregistrate sunt destinate utilizarii in cadrul proiectului ,TINCOM - Strategii pentru dezvoltarea abilitatilor
transversale ale tinerilor in era digitala“ de catre Serviciul Public de Ocupare direct (in calitate de operator).

Conform Regulamentului 2016/679 beneficiati de dreptul de informare, de acces, de actualizare, anonimizare, restrictionare,
de a va opune prelucrdrii, de portabilitate, dreptul de a face plangere la Autoritatea Nationald de Supraveghere a
Prelucrdrii Datelor cu Caracter Personal, conform legii i dreptul de a va adresa justitiei in conditiile legii. Pentru exercitarea
acestor drepturi, va puteti adresa cu o cerere scrisa, datata si semnata la adresa de e-mail: inscrieritincom@gmail.com

Daca unele din datele despre minor vor suferi modificari, va rugam sa ne informati cat mai curdnd posibil in vederea
corectarii acestora.

De asemenea va informam ca institufia noastrd a stabilit masuri tehnice si procedurale, pentru a proteja Si a asigura
confidentialitatea, integritatea Si accesibilitatea datelor cu caracter personal $i pentru prevenirea accesarii i utilizarii
neautorizate $i a incalcdrii securitatii datelor cu caracter personal, in conformitate cu legislatia n vigoare.

Prezentul consimfamént a fost intocmit in ............ exemplare, un exemplar pentru dosarul participantului si un
exemplar pentru participant.

Data Semnatura
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RN Cofinantat de
L Uniunea Europeana

Program: ,,Programul Educatie Si Ocupare” (PEO) 2021-2027 - FONDUL SOCIAL EUROPEAN+

Op.: Dezvoltarea unei refele pentru tineret care s& furnizeze servicii personalizate Si de calitate tinerilor, cu precadere din categoria NEETs
Obiectiv specific: ESO4.1 - Apel PEO/459/PEO_P2/0P4/ESO4.1/PEO_A22
Titlul proiectului: ,TINCOM - Strategii pentru dezvoltarea abilitatilor transversale ale tinerilor in era digitala” - Cod proiect: 336549

ANEXA 4 - DECLARATIE PRIVIND EVITAREA DUBLEI FINANTARI

Cunoscand ca falsul in declaratii este pedepsit in conformitate cu art. 326 din Codul penal, declar pe propria
raspundere ca:

e Nu am beneficiat / nu beneficiez in prezent de masuri similare cu cele ale proiectului ,TINCOM - Strategii
pentru dezvoltarea abilitatilor transversale ale tinerilor in era digitalda” (cod proiect:
PEO/459/PEO_P2/OP4/ESO4.1/PEO_A22 /336549 cofinantate din fonduri publice nerambursabile in
cadrul apelului de proiecte PEO/459/PEO_P2/OP4/ESO4.1/PEO_A22- “Dezvoltarea unei retele pentru
tineret care sa furnizeze servicii personalizate Si de calitate tinerilor, cu precddere din categoria NEETs” -
Regiuni mai putin dezvoltate.

® Am luat la cunostinta ca falsul in declaratii atrage dupa sine excluderea din activitatile de care am
beneficiat pdnd la momentul descoperirii falsului, precum si acordarea de despdgubiri catre beneficiarul
proiectului, constdnd in contravaloarea serviciilor de care am beneficiat gratuit in cadrul proiectului pana
la momentul descoperirii falsului.

Prezenta declaratie este datd pentru a beneficia de mdsurile de sprijin oferite in cadrul proiectului ,TINCOM - Strategii
pentru dezvoltarea abilitatilor transversale ale tinerilor in era digitald” Cod proiect: 336549

Declar ca imi asum intreaga responsabilitate pentru veridicitatea celor mentionate mai sus.
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Cofinantat de
Uniunea Europeana

Program: ,,Programul Educatie Si Ocupare” (PEO) 2021-2027 - FONDUL SOCIAL EUROPEAN+
Op.: Dezvoltarea unei refele pentru tineret care s& furnizeze servicii personalizate Si de calitate tinerilor, cu precadere din categoria NEETs
Obiectiv specific: ESO4.1 - Apel PEO/459/PEO_P2/0P4/ESO4.1/PEO_A22
Titlul proiectului: ,,TINCOM - Strategii pentru dezvoltarea abilitatilor transversale ale tinerilor in era digitala” - Cod proiect: 336549

Nume $i prenume Data Semnétura

ANEXA 5 - DECLARATIE PE PROPRIA RASPUNDERE - PARTICIPARE PROIECT

Prezenta declaratie este data pentru a beneficia de masurile de sprijin oferite in cadrul proiectului ,TINCOM -
Strategii pentru dezvoltarea abilitatilor transversale ale tinerilor in era digitala”.

Cod proiect: 336549
Ultimul nivel de studii absolvite:

ISCED 1 - Invatamant primar 6-11 ani

ISCED 2 — Invatamant gimnazial 11-15 ani

ISCED 3 — Invatamant liceal 15-18 ani

ISCED 4 — Invatamant postliceal dupa 19 ani, cu durata de 2 ani
ISCED 5 — Invatamant superior de scurta durata (3 ani)

ISCED 6 — Invatamant superior de licenta (sistem Bologna) de 3 ani
ISCED 7 — Studii universitare de masterat (2 ani dupa licenta)
ISCED 8 - Doctorat

Declar c& imi asum intreaga responsabilitate pentru veridicitatea celor mentionate mai sus.

Nume si prenume Data Semnatura
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RN Cofinantat de
L Uniunea Europeana

Program: ,,Programul Educatie Si Ocupare” (PEO) 2021-2027 - FONDUL SOCIAL EUROPEAN+

Op.: Dezvoltarea unei refele pentru tineret care s& furnizeze servicii personalizate Si de calitate tinerilor, cu precadere din categoria NEETs
Obiectiv specific: ESO4.1 - Apel PEO/459/PEO_P2/0P4/ESO4.1/PEO_A22
Titlul proiectului: ,TINCOM - Strategii pentru dezvoltarea abilitatilor transversale ale tinerilor in era digitala” - Cod proiect: 336549

ANEXA 6 - ACORD PARENTAL / TUTORE LEGAL

declar ca sunt de acord ca acesta sa se inscrie si sa participe la activitatile desfasurate in cadrul proiectului
TINCOM - Strategii pentru dezvoltarea abilitatilor transversale ale tinerilor in era digitald, cod 336549.

3. Declar ca am fost informat(a) cu privire la:

[J activitatile desfasurate la care va lua parte minorul;
[] drepturile participantului minor (inclusiv posibilitatea de a se retrage in orice moment);
[J modul de prelucrare a datelor cu caracter personal conform Regulamentului (UE) 2016/679 (GDPR).

(] Declar ca imi exprim acordul ca datele personale ale minorului sa fie utilizate exclusiv in scopul
derularii si monitorizarii proiectului.

(] Declar ca imi exprim acordul pentru utilizarea fotografiilor/video in care apare minorul, realizate in
cadrul activitatilor proiectului, in scopuri de promovare, diseminare a impactului proiectului.

[J Declar ca minorul se afla in una dintre urmatoarele situatii de vulnerabilitate (doar daca este cazul):

I o g 1= o= ot 3 (-
L] Dizabilitate (SPECIfICATT).ceuu ettt et e et e rae e
O Alte situatii de vulnerabilitate (migranti, fara adapost, comunitati marginalizate).........ccccceuvueneneneninn.
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Cofinantat de
Uniunea Europeana

Program: ,,Programul Educatie Si Ocupare” (PEO) 2021-2027 - FONDUL SOCIAL EUROPEAN+

Op.: Dezvoltarea unei refele pentru tineret care s& furnizeze servicii personalizate Si de calitate tinerilor, cu precadere din categoria NEETs
Obiectiv specific: ESO4.1 - Apel PEO/459/PEO_P2/0P4/ESO4.1/PEO_A22
Titlul proiectului: ,TINCOM - Strategii pentru dezvoltarea abilitatilor transversale ale tinerilor in era digitala” - Cod proiect: 336549

[N = o - | O PP PPN

Drepturi Si obligatii:
Drepturile minorului
Conform Legii 272/2004 privind protectia Si promovarea drepturilor copilului:

minorul are dreptul s participe voluntar la activitati care sprijind dezvoltarea sa personala si profesionald;
are dreptul sa fie tratat cu respect, fara discriminare;

are dreptul la confidentialitatea datelor personale Si a imaginii;

are dreptul de a se retrage din activitati, cu informarea prealabila a coordonatorului;

are dreptul de a fi informat, intr-un limbaj adecvat varstei, despre scopul $i continutul activitatilor.

Obligatiile minorului

sa participe in mod responsabil Si s respecte regulile stabilite de organizatori;

sa manifeste un comportament respectuos fata de ceilalti participanti si personalul implicat;
sa anunte coordonatorii in cazul in care nu mai doresSte sa continue participarea;

sa nu aduca prejudicii de imagine proiectului sau altor participanti.

Drepturile Si responsabilitatile parintelui / reprezentantului legal

e are dreptul de a fi informat despre activitatile la care participa minorul;
® poate solicita retragerea minorului in orice moment;
e isi exprima consimtdmantul pentru participarea minorului la activitatile TINCOM;

e consimte la prelucrarea datelor personale ale minorului (nume, varsta, imagine, voce, etc.), exclusiv in scopul
implementarii proiectului.
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Cofinantat de
Uniunea Europeana

Program: ,,Programul Educatie Si Ocupare” (PEO) 2021-2027 - FONDUL SOCIAL EUROPEAN+

Op.: Dezvoltarea unei refele pentru tineret care s& furnizeze servicii personalizate Si de calitate tinerilor, cu precadere din categoria NEETs
Obiectiv specific: ESO4.1 - Apel PEO/459/PEO_P2/0P4/ESO4.1/PEO_A22
Titlul proiectului: ,,TINCOM - Strategii pentru dezvoltarea abilitatilor transversale ale tinerilor in era digitala” - Cod proiect: 336549

Semnatura parinte/tutore: ............ccceeiiiiiniinnn. Data:.....cccovvvieiiiiiiiiiiennnne.

ANEXA 7 - Declaratia privind incadrarea in categorii prioritare

Proiect: ,, TINCOM - Strategii pentru dezvoltarea abilitatilor transversale ale tinerilor in era digitaléd” Cod proiect: 336549

Subsemnatul/a, (nume Si prenume), posesor/oare al/a

Cl seria , nr eliberat de , In calitate de grup tinta al

proiectului cu titlul ,TINCOM - Strategii pentru dezvoltarea abilitatilor transversale ale tinerilor in era digitala“

Cod proiect: 336549

Declar pe propria raspundere, cunoscand prevederile art. 326 din Codul Penal privind falsul in declaratii, faptul ca :

e ma incadrez in categoria tinerilor NEET’s (tineri cu varsta cuprinsa intre 16 Si 29 ani care nu sunt angajati,
nu urmeazd o forma de invatdmant si nu participa la activitati de formare profesionala)

® apartin minoritatii de etnie roma

Nume si prenume Data Semnatura
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Cofinantat de
Uniunea Europeana

Program: ,,Programul Educatie Si Ocupare” (PEO) 2021-2027 - FONDUL SOCIAL EUROPEAN+
Op.: Dezvoltarea unei refele pentru tineret care s& furnizeze servicii personalizate Si de calitate tinerilor, cu precadere din categoria NEETs

Obiectiv specific: ESO4.1 - Apel PEO/459/PEO_P2/0P4/ESO4.1/PEO_A22
Titlul proiectului: ,,TINCOM - Strategii pentru dezvoltarea abilitatilor transversale ale tinerilor in era digitala” - Cod proiect: 336549

ANEXA 8 - Declaratie pe propria raspundere privind apartenenta la etnia roma

, hascut(a) la data de g

Subsemnatul(a),

in localitatea , judetul , cu domiciliul In

, Str. , nr. , bloc , SC. , et. , ap. ,

posesor/posesoare al/a C.I./B.l. seria nr , CNP ,

e Declar pe propria rdspundere, cunoscand prevederile art. 326 din Codul Penal privind falsul in declaratii, ca apartin
etniei rome.

® Prezenta declaratie este datd pentru a beneficia de masurile de sprijin oferite in cadrul proiectului
ATINCOM - Strategii pentru dezvoltarea abilitatilor transversale ale tinerilor in era digitald“, cod proiect: 336549

e Declar ca imi asum intreaga responsabilitate pentru veridicitatea celor mentionate mai sus.

Nume si prenume Data Semnatura
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Cofinantat de
Uniunea Europeana

Program: ,,Programul Educatie Si Ocupare” (PEO) 2021-2027 - FONDUL SOCIAL EUROPEAN+

Op.: Dezvoltarea unei refele pentru tineret care s& furnizeze servicii personalizate Si de calitate tinerilor, cu precadere din categoria NEETs
Obiectiv specific: ESO4.1 - Apel PEO/459/PEO_P2/0P4/ESO4.1/PEO_A22
Titlul proiectului: ,,TINCOM - Strategii pentru dezvoltarea abilitatilor transversale ale tinerilor in era digitala” - Cod proiect: 336549

ANEXA 9 - FORMULAR DE RECRUTARE $I SELECTIE

Nume Si prenume PartiCiPant: ........cooiemiriii i r s v s er s e e e e i nresa e rara e annas
Eligibili .

L] Domiciliul/resedinta in judetul Arad

[ Varsta cuprinsa intre 14 si 15 de ani SAU
O Varsta cuprinsa intre 16 $i 29 de ani

] Disponibilitate fata de activitatile proiectului

L] Continut dosar inscriere complet

CANDIDATUL ESTE SELECTAT PENTRU A BENEFICIA DE SERVICIILE SPECIALIZATE PENTRU STIMULAREA OCUPARII FORTEI
DE MUNCA, OFERITE IN CADRUL PROIECTULUI:

Expert implementare: Semnatura: Data:
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Cofinantat de
Uniunea Europeana

Program: ,,Programul Educatie Si Ocupare” (PEO) 2021-2027 - FONDUL SOCIAL EUROPEAN+
Op.: Dezvoltarea unei refele pentru tineret care sa furnizeze servicii personalizate Si de calitate tinerilor, cu precédere din categoria NEETs
Obiectiv specific: ESO4.1 - Apel PEO/459/PEQO_P2/0P4/ESO4.1/PEO_A22

Titlul proiectului: ,,TINCOM - Strategii pentru dezvoltarea abilitatilor transversale ale tinerilor in era digitala” - Cod proiect: 336549

ANEXA 1 - Formularul de inregistrare individuala a participantilor

desfasurarii de activitati independente sia economiei sociale

Apel: PEO/459/PEO_P2/OP4/ESO4.1/PEO_A22 - Dezvoltarea unei retele
pentru tineret care sa furnizeze servicii personalizate Si de calitate tinerilor,
cu precadere din categoria NEETs - Regiuni mai putin dezvoltate

Titlu proiect: TINCOM - Strategii pentru dezvoltarea abilitatilor transversale ale
tinerilor in era digitala

Denumire Autoritate: AM_PEO_Autoritatea de Management pentru
Program Educatie i Ocupare

Numar contract: 7707_VEST

Datd semnare contract: 29-05-2025 11:00:00

Data nchidere: 29-11-2024 16:00:00

Nationalitate: Romania

DETALII PROIECT DATE DE IDENTIFICARE ADRESA DE DOMICILIU ADRESA DE RESEDINTA
Cod SMIS proiect: 336549 Nume Si prenume: .......... Tara: .......... Tara: -
Obiectiv specific: FSE+-ESO4.1_Imbunatatirea accesului la piata muncii si CNP: .......... Judet: .......... Judet: -
masuri de activare pentru toate persoanele aflate in cdutarea unui loc de Datd nastere: .......... Localitate: .......... Localitate: -
munca, n special pentru tineri, indeosebi prin implementarea Garantei Gen: .......... Adresa: .......... Adresa: -
pentru tineret, pentru Somerii de lunga durata si grupurile defavorizate de pe Email: .......... Regiune: -
piata muncii Si pentru persoanele inactive, precum Si prin promovarea Numar de telefon: .......... Categorie regiune: -

Mediu de rezidenta: -

Proiect cofinantat din Fondul Social European+ prin Programul Educatie si Ocupare (PEO) 2021-2027

/ﬁ\ ® gﬁ Asociatia
ANOFN\ — ° % = il
AJOFM =IVA §Z

ARAD IPOWER INNOVATE VALUE aGT TINGOM PREDICT W

35



Cofinantat de
Uniunea Europeana

Program: ,,Programul Educatie Si Ocupare” (PEO) 2021-2027 - FONDUL SOCIAL EUROPEAN+
Op.: Dezvoltarea unei refele pentru tineret care sa furnizeze servicii personalizate Si de calitate tinerilor, cu precédere din categoria NEETs
Obiectiv specific: ESO4.1 - Apel PEO/459/PEQO_P2/0P4/ESO4.1/PEO_A22

Titlul proiectului: ,,TINCOM - Strategii pentru dezvoltarea abilitatilor transversale ale tinerilor in era digitala” - Cod proiect: 336549

INFORMATII PARTICIPANT

Situatie pe piata muncii e Inactiv
e  Somer
° Angajat

Angajat pe cont propriu -

INFORMAT I PARTICIPANT

Somer pe termen lung -
Nivelul studiilor ® ISCED 1 - invatdmant primar 6-11 ani
e ISCED 2 - invatamant gimnazial 11-15 ani
e ISCED 3 —invatamant liceal 15-18 ani
e ISCED 4 - invatdmant postliceal dup 19 ani, cu durata de 2 ani
e ISCED 5 - invatdmant superior de scurta durata (3 ani)
e ISCED 6 - invatdmant superior de licenta (sistem Bologna) de 3 ani
® |SCED 7 — Studii universitare de masterat (2 ani dupa licentd)
e |SCED 8 - Doctorat
Participant cu dizabilitati e Da
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Cofinantat de
Uniunea Europeana

Program: ,,Programul Educatie Si Ocupare” (PEO) 2021-2027 - FONDUL SOCIAL EUROPEAN+
Op.: Dezvoltarea unei refele pentru tineret care sa furnizeze servicii personalizate Si de calitate tinerilor, cu precédere din categoria NEETs

Obiectiv specific: ESO4.1 - Apel PEO/459/PEQO_P2/0P4/ESO4.1/PEO_A22
Titlul proiectului: ,TINCOM - Strategii pentru dezvoltarea abilitatilor transversale ale tinerilor in era digitala” - Cod proiect: 336549

Nu
Nu doresc sa declar

Participant care apartine . Da (Precizeazd) .........cccceveuenannnn.
minoritatilor nationale e Nu
e  Nudoresc sa declar

Minoritate nationala

Participant de origine straina . Da
° Nu
Nu doresc sa declar

Resortisant al unei tari terte e Da
Nu
®  Nudoresc sa declar

Participant care locuieste intr-o comunitate marginalizata ° Da
Nu
. Nu doresc sa declar

Situatie locativa (persoana fara adapost/persoana afectata de . Da
excluziunea locativa) . Nu
Nu doresc sa declar

Alte categorii defavorizate . Da
Nu
. Nu doresc sa declar
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Cofinantat de
Uniunea Europeana

Program: ,,Programul Educatie Si Ocupare” (PEO) 2021-2027 - FONDUL SOCIAL EUROPEAN+
Op.: Dezvoltarea unei refele pentru tineret care sa furnizeze servicii personalizate Si de calitate tinerilor, cu precédere din categoria NEETs

Obiectiv specific: ESO4.1 - Apel PEO/459/PEQO_P2/0P4/ESO4.1/PEO_A22
Titlul proiectului: ,,TINCOM - Strategii pentru dezvoltarea abilitatilor transversale ale tinerilor in era digitala” - Cod proiect: 336549

INTRARE IN OPERATIUNE

Data intrare in operatiune: ............
Data completare formular: ............

Varsta la intrare in operatiune: ............

Categorie formular Grup Tinta:

Persoane inactive

Studenti inmatriculati intr-un program de nivel ISCED 5-6
Persoane apartindnd minoritatilor

Tineri sub 30 ani

Elevi din invatamantul profesional si tehnic

Elevi ISCED 3-4

Studenti (lnmatriculati intr-un program de nivel ISCED 6-8)
Persoane cu dizabilitati (copii Si adulti)

Persoane cu dizabilitati (copii $i adulti) neinstitutionalizati, cu handicap grav, accentuat $i mediu (cu venituri reduse)
Persoane cu dizabilitati

Studenti (ISCED 6-8)

Studenti (ISCED 6-8)_roma

Participantul este angajat in cadrul organizatiei Beneficiarului / partenerilor sau are alte tipuri de activitate dependenta n raport cu acestia (raporturi de serviciu, contract de mandat etc.): Nu
INDICATORI

Indicatori de realizare (program)
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Cofinantat de
Uniunea Europeana

Program: ,,Programul Educatie Si Ocupare” (PEO) 2021-2027 - FONDUL SOCIAL EUROPEAN+
Op.: Dezvoltarea unei refele pentru tineret care sa furnizeze servicii personalizate Si de calitate tinerilor, cu precédere din categoria NEETs
Obiectiv specific: ESO4.1 - Apel PEO/459/PEO_P2/0OP4/ESO4.1/PEO_A22
Titlul proiectului: ,,TINCOM - Strategii pentru dezvoltarea abilitatilor transversale ale tinerilor in era digitala” - Cod proiect: 336549
e  EECO06+07_Copii Si tineri (numar persoane)

®  55005_Copii si tineri roma (numar persoane) Datd raportare: ......ccceeevveereeeeveesreenennenns

ACTIVITATI TN CARE ESTE IMPLICAT PARTICIPANTUL

Activitati conform Cererii de Finantare:

® Activitatea 1...

Activitatea 2...

e Activitatea 3...
o  Activitatea 4...

Descriere activitate (optional)

Semnétu I'é pa rtiCipant: .............................................................................................

Semnatura responsabil cu inregistrarea participantilor:

Partener care a realizat recrutarea:
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Cofinantat de
Uniunea Europeana

Program: ,,Programul Educatie Si Ocupare” (PEO) 2021-2027 - FONDUL SOCIAL EUROPEAN+
Op.: Dezvoltarea unei refele pentru tineret care sa furnizeze servicii personalizate Si de calitate tinerilor, cu precédere din categoria NEETs

Obiectiv specific: ESO4.1 - Apel PEO/459/PEQO_P2/0P4/ESO4.1/PEO_A22
Titlul proiectului: ,TINCOM - Strategii pentru dezvoltarea abilitatilor transversale ale tinerilor in era digitala” - Cod proiect: 336549

Not&: Prin completarea Si semnarea acestui formular va exprimati consimtamantul cu privire la utilizarea si prelucrarea datelor personale. Datele dumneavoastréa personale, inregistrate/colectate in
cadrul deruldrii acestui proiect, nu sunt prelucrate in niciun alt scop in afara de cele mentionate in Formularul de inregistare individuala si nu sunt comunicate catre niciun tert, exceptie facdnd doar
institutiile/autoritatile publice, conform prevederilor legale in vigoare.

IESIRE DIN OPERATIUNE

Datd iegire din operatiune: ..........
Motivul iesirii din operatiune:

|:| Finalizare sprijin
|:| Abandon
D Excludere

D Deces
|:| Altele

Indicatori de rezultat (program):

D EECRO1_Participanti aflati in cdutarea unui loc de munca la incetarea calitatii de participant (numar persoane) - Regiune mai putin dezvoltata
|:| EECR01.01_Participanti roma aflati in cdutarea unui loc de munca la incetarea calitatii de participant (numar persoane) - Regiune mai putin dezvoltata

Persoana aflatd in cdutarea unui loc de munca la incetarea calitatii de participant:
[J oA
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Cofinantat de
Uniunea Europeana

Program: ,,Programul Educatie Si Ocupare” (PEO) 2021-2027 - FONDUL SOCIAL EUROPEAN+
Op.: Dezvoltarea unei refele pentru tineret care sa furnizeze servicii personalizate Si de calitate tinerilor, cu precédere din categoria NEETs
Obiectiv specific: ESO4.1 - Apel PEO/459/PEO_P2/0OP4/ESO4.1/PEO_A22

Titlul proiectului: ,,TINCOM - Strategii pentru dezvoltarea abilitatilor transversale ale tinerilor in era digitala” - Cod proiect: 336549

[J nu

Persoana care urmeaza studii sau cursuri de formare la incetarea calitatii de participant:

(] pa
[J nu
Persoana care dobandeste o calificare la incetarea calitatii de participant:

[J pa
(] Nu

Persoana care are un loc de muncd la incetarea calitatii de participant:
(] pa
[J nu

Persoana care desfasoara o activitate independenta la incetarea calitatii de participant: -
Persoana care are un loc de munca in termen de Sase luni de la incetarea calitatii de participant (optional)

(] pa
(] nu

Persoana a carei situatie pe piata muncii s-a imbunatatit in termen de sase luni de la incetarea calitatii de participant (optional)

(] pa
[J nu

Proiect cofinantat din Fondul Social European+ prin Programul Educatie si Ocupare (PEO) 2021-2027
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Cofinantat de
Uniunea Europeana

Program: ,,Programul Educatie Si Ocupare” (PEO) 2021-2027 - FONDUL SOCIAL EUROPEAN+
Op.: Dezvoltarea unei refele pentru tineret care sa furnizeze servicii personalizate Si de calitate tinerilor, cu precédere din categoria NEETs
Obiectiv specific: ESO4.1 - Apel PEO/459/PEQO_P2/0P4/ESO4.1/PEO_A22

Titlul proiectului: ,,TINCOM - Strategii pentru dezvoltarea abilitatilor transversale ale tinerilor in era digitala” - Cod proiect: 336549

Lista responsabili cu implementarea serviciilor de recrutare si selectie a grupului tinta

In tabel se regisesc responsabilii din cadrul liderului si a partenerilor acreditati pe livrarea serviciilor, care au luat la cunostinti continutul Metodologiei de recrutare si selectie a
grupului tintd (editia I din data de 01.10.2025), precum si anexele aferente, pentru implementarea subactivitatii A2.1 - Activitati/servicii de identificare a tinerilor in vederea
activarii lor si inrvegistrarii la AJOFM Arad, §i, dupd caz, furnizarea de servicii personalizate: implementarea activitatilor de recrutare si selectie a grupului tinta:

Nr. | Nume si prenume Functie Data Semnétura
crt.

1. Ignat Florentina Gligorina Expert implementare AJOFM 1 01.10.2025

2. Mascas Florina Expert implementare AJOFM 2 01.10.2025

3. | Craescu Razvan Expert implementare AJOFM 3 01.10.2025
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Cofinantat de
Uniunea Europeana

Program: ,,Programul Educatie Si Ocupare” (PEO) 2021-2027 - FONDUL SOCIAL EUROPEAN+
Op.: Dezvoltarea unei refele pentru tineret care sa furnizeze servicii personalizate Si de calitate tinerilor, cu precédere din categoria NEETs

Obiectiv specific: ESO4.1 - Apel PEO/459/PEQO_P2/0P4/ESO4.1/PEO_A22
Titlul proiectului: ,TINCOM - Strategii pentru dezvoltarea abilitatilor transversale ale tinerilor in era digitala” - Cod proiect: 336549

4. Morar Flavius Mihai Expert implementare AJOFM 4 01.10.2025
5. Borbilau Roxana Patricia Expert implementare EIVA 1 01.10.2025
6. Devillier Anjely Claude Roger Michel Expert implementare EIVA 2 01.10.2025
7. Babutau Carmen Cristina Expert implementare EIVA 3 01.10.2025
8. Saldjan Paul Andrei Expert implementare Predict 1 01.10.2025
9. Matei Florian Expert implementare Predict 2 01.10.2025
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Cofinantat de
Uniunea Europeana

Program: ,,Programul Educatie Si Ocupare” (PEO) 2021-2027 - FONDUL SOCIAL EUROPEAN+

Op.: Dezvoltarea unei refele pentru tineret care sa furnizeze servicii personalizate Si de calitate tinerilor, cu precédere din categoria NEETs

Obiectiv specific: ESO4.1 - Apel PEO/459/PEO_P2/0OP4/ESO4.1/PEO_A22

Titlul proiectului: ,,TINCOM - Strategii pentru dezvoltarea abilitatilor transversale ale tinerilor in era digitala” - Cod proiect: 336549

10. | Daniela Milos Expert implementare Millenium 1

01.10.2025

11. | Adrian Roman Expert implementare Millenium 2

01.10.2025
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