
 

 

Program: „Programul Educație și Ocupare“ (PEO) 2021-2027 

FONDUL SOCIAL EUROPEAN+ 
Operațiune: Dezvoltarea unei rețele pentru tineret care să furnizeze servicii personalizate și de calitate tinerilor, cu precădere din 
categoria NEETs 
Obiectiv specific: ESO4.1  - Apel PEO/459/PEO_P2/OP4/ESO4.1/PEO_A22 
Numele organizației: AGENŢIA JUDEȚEANĂ PENTRU OCUPAREA FORŢEI DE MUNCĂ 
Titlul proiectului: „TINCOM - Strategii pentru dezvoltarea abilităților transversale ale tinerilor în era digitală” 
Cod proiect: 336549 

 

 

 

COMUNICAT DE PRESĂ 

TINCOM- Un proiect dedicat tinerilor din județul Arad 

 

AGENŢIA JUDEŢEANĂ PENTRU OCUPARE A FORŢEI DE MUNCĂ ARAD în calitate de lider de proiect, împreună 
cu partenerii: ASOCIATIA EIVA ARAD,  ASOCIATIA MILENIUM CENTER ARAD și PREDICT CSD CONSULTING SRL 
implementează proiectul TINCOM -  “Strategii pentru dezvoltarea abilităților transversale ale tinerilor în era 
digitală” cod SMIS 336549.  
Proiectul este cofinanțat de Uniunea Europeană din FSE+ prin „Programul Educație și Ocupare“ (PEO) 2021-
2027, Operațiune: Dezvoltarea unei rețele pentru tineret care să furnizeze servicii personalizate și de calitate 
tinerilor, cu precădere din categoria NEETs, Obiectiv specific: ESO4.1  - Apel 
PEO/459/PEO_P2/OP4/ESO4.1/PEO_A22.  
 

O rețea județeană de suport pentru tineret 

 

Proiectul a început la data de 1 iunie 2025 și se va derula pe o perioadă de 36 de luni. Obiectivul general al 

proiectului este dezvoltarea unei rețele de suport pentru tineret în județul Arad, care să furnizeze servicii 

personalizate și de calitate tinerilor, cu precădere din categoria NEETs, în vederea îmbunătățirii accesului 

acestora la piața muncii și prevenirii excluziunii sociale. 

       

Obiectivele specifice ale proiectului sunt : 

1. Dezvoltarea unei rețele de suport la nivelul județului Arad formate din 40 de entități publice și private 

care să ofere servicii suport pentru tineret sub coordonarea SPO în 36 luni de proiect. 

2. Dezvoltarea competențelor specifice bazate pe principiile învățării în context non-formal pentru 60 

de lucrători de tineret în 36 luni de proiect. 

3. Furnizarea de servicii personalizate și de calitate destinate unui număr de peste 2000 de tineri cu 

vârsta cuprinsă între 14 și 29 de ani, cu precădere din categoria NEETs din județul Arad în scopul 

valorificării potențialului acestora pe piața muncii pe parcursul a 36 de luni de proiect. 

4. Înregistrarea a minimum 1402 participanți ca persoane în căutarea unui loc de muncă în cadrul SPO 

la încetarea calității de participanți până la finalul proiectului. 

 



 

                 

 

 

Activitățile principale pe care le vom realiza în cadrul proiectului sunt:  

 

• Dezvoltarea unei rețele de tineret care să furnizeze servicii specializate tinerilor din 

Județul Arad prin încheierea de parteneriate între SPO și furnizorii de servicii de 

tineret publici sau privați (instituții publice, ONG-uri, etc.) 

• Cursuri de formare dedicate persoanelor din rețea care lucrează cu tinerii  

• Campanii de prevenire a consumului de alcool si droguri 

• Promovarea serviciilor de voluntariat 

• Desfășurarea de sesiuni de educație digitală  

• Activități/servicii de identificare a tinerilor în vederea înregistrării la SPO și acordarea 

serviciilor personalizate 

• Activități pentru dezvoltarea de competențe transversale și de implicare proactivă 

• Activități cultural educative 

• Informare și campanii cu privire la stagii de voluntariat    

 

Rezultate așteptate la finalizarea proiectului 

 

• Un centru de tineret mobil și patru centre de tineret fixe disponibile pentru tinerii din 

județul Arad 

• 60 lucrători de tineret formați pe tematica lucrului cu tinerii și metode de lucru în 

contexte non-formale de învățare 

• Rețeaua TINACT în care partenerii atrag peste 40 de instituții și organizații relevante care 

să faciliteze furnizarea serviciilor pentru tineri la nivelul județului Arad. 

• 173 persoane aflate în căutarea unui loc de muncă din categoria roma înregistrate la SPO 

• 1.402 persoane aflate în căutarea unui loc de muncă înregistrate la SPO 

• 2.000 de tineri  care beneficiază de sprijin în cadrul proiectului din care 245 tineri aparțin 

minorității roma. 

Pentru informații suplimentare ne puteți contacta la telefon 0257211230, prin e-mail la : 

ajofm.ar@anofm.gov.ro sau la sediul nostru din Arad, str. Călugăreni nr. 1 A. 
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