Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munca ARAD

SITUATIA
privind persoanele care au beneficiat de acompaniament social personalizat
pentru accesul la un loc de munca in luna decembrie cumulat

anexa 4a
Sume platite
Numar angajatorilor
Numar Numar Numar persoane persoane Sume platite | de insertie
persoane cu persoane cu carorale-aincetat |carorale-afost| angajatorilor dupa
Numar Numar . ; . .
contract contract Numar CIM pe durata mentinute de insertie pe| expirarea
Nr persoane |persoanecu| . /. . A . . : ) . .
Judet . . individual de individual de | angajatori | determinata si au | raporturile de perioada contractelor
crt mediate si | contract de X . . .
s o munca pe munca pe deinsertie | fostincadrati pe muncadupa | contractelor de
consiliate | solidaritate . R S
durata durata durata expirarea de solidaritate| solidaritate,
determinata | nedeterminata nedeterminata |contractului de (lei) dar nu mai
solidaritate mult de 2 ani
(lei)
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Judetul 14 - - - - - - - -
Prin semnare, confirmam realitatea si exactitatea datelor .
Director Executiv, Director Executiv Adjunct, Intocmit,

Marinel Hentes

Camelia Rasunoiu

Raluca Petrut



Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munca

Anexa 4 al

SITUATIA privind tinerii cu risc de marginalizare sociala care au beneficiat de mediere si consiliere profesionala
cumulat

Numar tineri care se afla tineri care nu tineri care au
persoane in sistemul de au familii sau tineri care au executat una sau tineri victime ale
mediate si protectie a tineri cu ale caror familii cobii in mai multe traficului de
o copilului sau dizabilitati nu le pot intreF:inere pedepse ersoane
Nr. i d consiliate provin din acest asigura privative de P
crt. Tip de masura profesional sistem intretinerea libertate
Total, .
din femei Total, din femei Total, femei Total, femei Total, femei Total, femei Total, femei
care: din care: din care: din care: din care: din care:
care:
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
Total tineri cu risc de
marginalizare sociala mediati si
1 gmnat. . 14 6 0 o| 14 |6]| 0 |0]|] 0o |oO 0 0 0 0
consiliati profesional conform
Legii nr 76 / 2002
Director Executiv, Director Executiv Adjunct, Intocmit,

Marinel Hentes

Camelia Rasunoiu

Raluca Petrut




Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munca Arad

SITUATIA
privind categoriile de persoane prevazute de Legea nr 76 / 2002
care au incheiat contracte de solidaritate si contracte individuale de munca cumulat la data de 31-12-2023

anexa 4b
Numar Numar
contracte contracte Numar persoane carora le
Numar S L :
Nr . individuale de | individuale de au fost mentinute
Categoria de persoane contracte de .
crt . munca pe munca pe raporturile de munca dupa
solidaritate .
durata durata expirarea CS
determinata nedeterminata
0 1 2 3 4 5
TOTAL 0 0 0 0
tineri care se afla in sistemul de protectie a copilului sau provine
1|, . 0 0 0 0
din acest sistem
2 |tineri cu dizabilitati 0 0 0 0
tineri care nu au familii sau ale caror familii nu le pot asigura 0 0 0 0
3 |intretinerea
tineri care au copii in intretinere 0 0 0 0
tineri care au executat una sau mai multe pedepse privative de 0 0 0 0
5 [libertate
tineri victime ale traficului de persoane 0 0 0 0
6
. tineri care se afla in executarea unei pedepse 0 0 0 0
tineri care se afla in executarea unei masuri educative 0 0 0 0
8
tineri care se afla in executarea altor masuri neprivative de 0 0 0 0
g |libertate dispuse de organele judiciare
Prin semnare, confirmam realitatea si exactitatea datelor .
Director Executiv, Director Executiv Adjunct, Intocmit,

Marinel Hentes Camelia Rasunoiu Raluca Petrut



Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munca Arad

SITUATIA
privind nivelul studiilor persoanelor, care au incheiat contracte de solidaritate
si contracte individuale de munca conform Legii nr 76 / 2002 cumulat la data de 31-12-2023

anexa4c
Numar persoane carora le-
Numar contracte Numar contracte au fost mentinute
Nr . . . Numar contractede | . .. R .
Categoria / Nivelul studiilor S individuale de munca | individuale de munca | raporturile de munca dupa
crt solidaritate . . .
pe durata determinata |pe durata nedeterminata] expirarea contractelor de
solidaritate
0 1 2 3 4 5
TOTAL 0 0
1 |gimnaziale, neterminate sau fara studii 0 0 0 0
2 [profesionale 0 0 0 0
3 [medii 0 0 0 0
4 |superioare 0 0 0 0
Prin semnare, confirmam realitatea si exactitatea datelor .
Director Executiv, Director Executiv Adjunct, Intocmit,

Marinel Hentes Camelia Rasunoiu Raluca Petrut



AGENTIA JUDETEANA PENTRU OCUPAREA FORTEI DE MUNCA ARAD

PROGRAMUL PENTRU OCUPAREA TINERILOR CU RISC DE MARGINALIZARE SOCIALA -

cumulat

Anexa 2
Leaea 76/2002

Nr. persoane marginalizate

tineri care se afla sau provin din

tineri cu dizabilitati

Tiner fara familie sau a carui
familie nu ii poate asigura

tineri cu copii in intretinere

tineri care au executat pedepse

victime ale traficului de persoane

tineri care se afla in executarea unei

tineri care se afl in executarea unei

Tineri care se afid in executarea alfor
masuri neprivative de libertate dispuse

Marinel Hentes

Camelia Résunoiu

social incadrate sistemul de protectie a copilului privative de libertate pedepse mésuri educative 5 do liber
Nr. Tip de masura intretinerea e organele judiciare
ert. P T;.'a" (MR erveice| 0" (FNIPERSRRR 1. | (' [NAMahNNRSRNR forei ( TOtal. |FSRSNUSERSENE ‘ool ( Totol (WSERINERRRREN ‘el | Totol [NSSSNNSISRRE el | TOlal. |NISERSES Total, din PR Total, din| | persoane Total, din FoEED
in ne de din  [femei col din de din y de din . de din |femeicol . de din  |femeicol io | femeide femei col . mei de femei col y mei de femei col femei de
col de 1" ernie de etnie | de etnie col | deetnie col | de etnie 2 col | deetnie de etnie de etnie —— de etnie e de etnie. p———— de etnie
carezcol etnie | mme | carercol | (- roma. | roma | careicol| (o [ ‘roma | o [careccor| oy | “rama | &M |careccor| oty [ “roma | 2™ | careccor | G [ Sigma® | eme | carereo | ) | Sfgma” fetneromal coreieel | T roma | cieroma | CRreeal | foma | emeroma | el | .. S| etnie roma
[} i) roma { ) s i} roma I ) roma i i) roma [ il roma 1l i)
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 26 27 28 29 26 27 28 29 26 27 28 29
1 | Nr- contracte de solidaritate | 1o | g | | g 0 0 o o |o 0 o| o |o 0 o o | o 0 o| o | o 0 o | o 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
incheiate in anul 2023
TOTAL persoane
2 | marginalizate social incadrate| o [ 0 | 0 | o | o© 0 0 o o |o 0 o| o |o 0 o o | o 0 o| o | o 0 o | o 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
in 2023 (3a+4+5+6)
@ @ dnl g ) g [ g | 0 0 0 0 o| o |o 0 o| o |o 0 o| o | o 0 ol o 0 0 o| o 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 ) ) ) )
Incadrarea prin | care:
3| acordareade [b) mediereal
senicil de mediere [prin  bursele] 0 | 0 | 0 | 0 | © 0 0 o o |o 0 o| o |o 0 o o | o 0 o| o | o 0 o | o 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
locurilor de
4 |tneadrarea prin acordareadesevicil | o | o | 0 | o | o 0 0 o o |o 0 o| o |o 0 o o | o 0 o| o | o 0 o | o 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
e consiliere
Incadrarea prin organizarea de
aireurt s o rotosionin o o] o] o] o 0 0 o o |o 0 o| o |o 0 o o | o 0 o| o | o 0 o| o 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Incadrarea pe locuri de munca nou
create ca urmare a acordarii de 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
credite IMM
Director Executiv, Director Executiv Adjunct, Intocmit,

Raluca Petrut




