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ANUNT PRIVIND SELECTIA PARTENERILOR PENTRU CEREREA DE FINANTARE
PENTRU PROIECT FINANTAT PRIN PROGRAMUL EDUCATIE SI OCUPARE (PEO)

2021-2027

In conformitate cu prevederile art.34 alin (1) din OUG nr. 133 din 17 decembrie 2021 privind

ramare 2021-2027 si art.46 din HG

onantei de urgentd a Guvernului nr.

gestionarea financiarad a fondurilor europene pentru perioada de prog

829/2022, pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Ord
133/2021,

Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munca Arad, cu sediul in Arad,

str. Calugareni, nr. 1 A, tel.
)257-11230, fax : 0257-264633, e-mail :

ajofm.ar@anofm.gov.ro, reprezentata legal de dl. Hentes Marinel -
lirector executiv, anunta organizarea unei selectii pentru incheierea unui Acord de parten

eriat cu entitati
rivate in vederea depunerii unei cereri de finantare in cadrul programului Educatie si Ocupare PEQ 2021-2027,

yrioritatea 2- Valorificarea potentialului tinerilor pe piata muncii(Ocuparea Fortei de munca in randul tinerilor),

\ctiunea 2.a.1 Dezvoltarea unei retele pentru tineret care

sa furnizeze servicii personalizate si de
alitate tinerilor, cu precadere din categoria NEETs.

electia partenerului privat se realizeazi Cu respectarea regimului incompatibilitatilor si conflictului de interese

| a urmatoarelor principii: transparents, nediscriminare, tratament egal, eficienta utilizarii fondurilor,

:galitate si trasabilitate.
ata limita de depunere a dosarelor de candidatu

rad, str. Calugareni nr. 1 A, in format letric(pe
Iregistrat.

ra este 27 septembrie 2024, orele 14.00, la sediul AJOFM
suport de hartie), la secretariatul institutiei, unde va fi

arsoana de contact pentru informatii suplimentare este

: CRETU CRISTINA, tel. 0744617987, e-mail :
'istina.cretu.ar@anofm.gov.ro

1. Obiectivul specific al programului ESO 4.1

Ibunatatirea accesului la piata muncii si masuri de activare pentru toate persoanele aflate in ciutarea unui
= de munca, in special pentru tineri, indeosebi prin implementarea Garantiei pentru tineret, pentru somerii

+ lunga durata si grupurile defavorizate de pe piata muncii si pentru peroanele inactive, precum si prin
omovarea desfasurarii de activitati independente si ale economiei sociale(FSE +)
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2. Obiectivul general al proiectului

Incheierea de parteneriate intre Serviciul Public de Ocupare si furnizori de servicii de tineret publici sau
privati (centrele/cluburile de tineret sau alti actori interesati), inclusiv cu dezvoltarea unor echipe mobile
mixte, sub coordonarea SPO, formate din specialisti ai serviciilor publice din domenii precum servicii de
tineret, consiliere/ocupare, educatie/formare, asistenta sociala sau de sandtate, care si faciliteze
furnizarea serviciilor pentru tineri la nivel de teritoriu/zona/regiune sau grup de tineri, pentru dezvoltarea

si furnizarea de servicii pentru sprijinirea tinerilor din judetul Arad in vederea activarii lor pe piata muncii.

3. Activitatile eligibile ce vor fi derulate in cadrul proiectului:
Activitatea 1 - Dezvoltarea unei retele pentru tineret care si furnizeze servicii personalizate si de

calitate tinerilor cu precadere din categoria NEETs - activitate relevantd si obligatorie

Activitatea 2 - Furnizarea de servicii pentru tineri - activitate relevantd si obligatorie

4. Valoarea maxima eligibild: este de 2.000.000 euro. Cursul de schimb care va fi utilizat pentru
stabilirea acestei valori este cursul Inforeuro aferent lunii iulie 2024, respectiv 1 Euro = 4.9779 RON.;

Bugetul per partener nu poate fi mai mare decat bugetul beneficiarului

5. Durata estimata a proiectului: 36 luni;
6. Grup tinta propus: 2.000 de tineri cu varsta intre 14-30 ani (care nu au implinit varsta de 30 de

ani la data intrarii in operatiune) cu domiciliul/resedinta in judetul Arad

7. Activitatile in care va/vor fiimplicat/implicati partenerul/partenerii:
Participantii in cadrul procedurii de selectie vor fi implicati in activitatile proiectului, descrise anterior

(pct.3), pe care acestia le pot implementa in functie de specificul fiecirui participant. Conform Ghidului
Solicitantului Conditii Generale PEO 2021-2027, se va depune o notd Justificativd care va contine o
analiza a valorii adaugate a parteneriatului in ceea ce priveste utilizarea eficient3 a fondurilor
precum si rolul Si responsabilitatile, contributia Si

expertiza/experienta relevanta pentru implementarea proiectului;

Nota: Participantii selectati au obligativitatea de a participa la elaborarea cererii de finantare

8. Criterii de selectie a partenerului / partenerilor
A. Criterii de eligibilitate
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A.1. Partenerul este entitatea legal constituita in Romania, cu personalitate juridica (exclusiv persoana
fizica autorizatg, intreprindere individuald, intreprindere familial3 si alte entitati similare fira personalitate
juridica) care desfasoars activitati relevante in cadrul proiectului si are in obiectul de activitate/statut al
societatii pe care o reprezinta si activitatea/activitatile din cadrul proiectului pentru care are rol de
partener. Partenerul/partenerii se incadreazi in categoriile de organizatii eligibile prin Ghidul Solicitantului
- Conditii Specifice Dezvoltarea unei retele penteru tineret care s3 furnizeze servicii personalizate si de
calitate tinerilor, cu precidere din categorie NEETs.

A.2. Partenerul nu se afli in niciuna din situatiile de excludere prevazute in cadrul Regulilor generale privind
eligibilitatea solicitantilor stipulate in documentele cadru de implementare valabile la data publicarii anuntului
de intentie/conform Ghidului Solicitantului - Conditii Generale aferente Programului Educatie si Ocupare 2021-
2027), astfel:

- este in situatia de criz financiara/redresare financiar/in stare de insolventa, conform QUG nr.46/2013
privind criza financiara si insolventa unitatilor administrativ-teritoriale,cu modificirile s completarile
ulterioare, respectiv se afl3 intr-o procedura de insolventd conform Legii nr.85/2014 privind procedurile de
prevenire a insolventei si de insolventa, cu modificarile si completarile ulterioare, dupa caz;

- a suferit condamnari definitive datorate unor conduite profesionale indreptate impotriva legii, decizie
formulata de o autoritate de judecata ce are forta de red judicata;

- se afld in stare de faliment sau face obiectul unei proceduri de lichidare sau de administrare judiciara, are
incheiate concordate, si-a suspendat/intrerupt activitatea in ultimii 2 ani dinaintea depunerii cererii de
finantare sau face obiectul unei proceduri in urma acestor situatii, sau se afla in situatii similare in urma unei
proceduri de acceasi natura previzute de legislatia sau de reglementirile nationale;

justifica;
- se incadreazd, din punct de vedere al obligatiilor de plata restante la bugetele publice, in situatia in care

obligatiile de plata nete depasesc 1/12 din totalul obligatiilor bugetare de plati datorate in ultimele 12 luni, in
cazul certificatului de atestare fiscaly emis de Agentia Nationali de Administrare Fiscalg;

-ondamnati printr-o hotarare definitivi pentru frauda, coruptie, participare la organizatie criminali sau la orice
ilte activitati ilegale in detrimentul intereselor financiare ale Comunitatilor;
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- se face vinovat de declaratii false in furnizarea informatiilor solicitate de AM/01/POCU, responsabil sau a omis
sa furnizeze informatii care ar putea avea ca efect incadrarea intr-o situatie de neeligibilitate.

.

A.3. Partenerii nationali trebuie sa fie implicati in cel putin o activitate relevanti. Prin activitate relevanta se
intelege aceea activitate care contribuie in mod direct la atingerea indicatorilor.

A.4. Partenerii nationali pot sa contribuie financiar la realizarea proiectului prin asigurarea cofinantarii proprii
aferente bugetului gestionat de fiecare partener in cadrul proiectului, in functie de tipul categoriei de entitate
din care face parte.

Partenerul trebuie sd fie implicat in cel putin o activitate relevantd si_obligatorie

Prin activitate relevanti se intelege acea activitate cadru care contribuie in mod direct la atingerea indicatorilor.
B. Capacitatea financiara si operationala

B.1. Fiecare partener are experienta in implementarea a cel putin 1 proiect cu finantare nerambursabili
si/sau are experienta de cel putin 12 luni in domeniul activitatilor proiectului.

B.2. Partenerul demonstreaza Capacitatea financiara, respectiv dispune de resursele financiare necesare.

Ofertantul se poate considera calificat numai in cazul in care la toate criteriile de calificare a fost bifata
rubrica “DA” 1in Grila evaluare etapa de calificare a candidatilor - Anexa 3.

In etapa de selectie a participantilor vor fi evaluati numai candidatii care s-au calificat in etapa de calificare a
partenerilor. Comisia cu atributii de evaluare si selectie a dosarelor va evalua dosarele depuse de catre
ofertantii/candidatii participanti la procedura si va stabili candidatii selectati.

Cei care au indeplinit criteriile de calificare vor trece in etapa de selectie, etapa in care se va folosi Grila de
evaluare si selectie a participantilor - Anexa 4.

Dosarele vor fi punctate de la 1 - 100 conform grilei.
Va fi declarat admis candidatul care intruneste punctajul cel mai mare, dar nu mai putin de 60 de puncte.

Inurma anuntului de selectie ofertantii/ candidatii participanti la procedura vor depune dosarele de candidaturs
la sediul ANOFM/AJOFM/AMOFM/CRFPA/CNFPPP. Dosarele vor fi analizate de citre comisia cu atributii de
2valuare si selectie a dosarelor si se vor stabili ofertantii/candidatii care vor trece in etapa de selectie.

Josarul pentru solicitantii operatorilor economici trebuie sa contina urmatoarele documente:

n copie, semnata si certificata conform cu originalul de catre reprezentantul legal:
|.Certificatul de inregistrare la Registrul Comertului(operatori economici)/statut/acte constitutive;

..Certificat constatator emis de Oficiul Registrului Comertului de pe lang3 Tribunalul teritorial, eliberat cu cel
nult 30 de zile inainte de data depunerii ofertelor care sj ateste ca domeniul de activitate al ofertantului
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corespunde obiectului procedurii si faptul ci nu sunt inscrise mentiuni cu privire la aplicarea legii privind
procedura insolventei-operatori economici :

3.Certificat de inregistrare fiscala;

4.Rezultatul exercitiului financiar pentru ultimii 4 ani - bilant contabil si contul de profit si pierderi, vizate si
inregistrate de organul competent;

5.Experienta relevanta (document suport) - se va prezenta contractul adus ca referinta, recomandare de la
benefiarul contractului respectiv sau alte documente considerate relevante pentru demonstrarea experientei
partenerului pentru domeniul proiectului;

6. Extras actualizat din registrul Asociatiilor si Fundatiilor sau certificat emis de Judecatorie sau Tribunal care
sa ateste numarul de inregistrare al organizatiei si situatia juridica

In original:
6. Scrisoare de intentie (conform model atasat - Anexa 1);

7. Fisa partenerului (conform model atasat - Anexa 2);

In Scrisoarea de intentie si in Fisa partenerului participantii vor mentiona cel putin o activitate cadru a
proiectului pentru care dispun de resursele materiale si umane necesare si vor furniza o scurtd descriere a
actiunilor propuse in cadrul acestei activitati cu prezentarea aspectelor considerate esentiale pentru obtinerea
rezultatelor asteptate si atingerea obiectivelor si.a contributiei in parteneriat: plusvaloarea adusé proiectului ;

8. Declaratie pe propria raspundere a reprezentantului legal (semnata si stampilata de citre acesta) ca nu se
incadreaza in niciuna din situatiile de excludere stipulate in cadrul Regulilor generale privind eligibilitatea
solicitantilor stipulate in documentele cadru de implementare (ex. ghidul solicitantului orientiri generale, ghid
solicitantului conditii specifice, dupa caz in functie de programul accesat);
9. Declaratia pe propria raspundere (semnata) prin care isi asuma s& depuna toate diligentele pentru a asigura
resursele financiare si umane necesare pe toata durata de implementare a proiectului si sustinere a cofinantarii;

10.Declaratie pe propria raspundere a reprezentantului legal (semnata) care atest3 faptul ca participantul nu
este subiect al unui conflict de interese;

11.Declaratie pe propria raspundere a reprezentantulyi legal (semnata) pentru asigurarea perioadei de
sustenabilitate, ulterioare inchiderii proiectului, conform documentelor cadru de implementare (ex.Ghidul
solicitantului orientari generale, Ghid conditii specifice,accesat);

I2.Certificat de atestare fiscala privind indeplinirea obligatiilor de plata a impozitelor si taxelor locale;

3.Certificat fiscal eliberat de Administratia financiara teritoriali la care este arondat sediul persoanei juridice
rivind indeplinirea obligatiilor de plata la bugetul de stat;

4.Nota justificativa care va contine o analiza a valorii adaugate a parteneriatului in ceea ce priveste utilizarea
ficienta a fondurilor, precum si rolul partenerului in implementarea proiectului.

lota justificativa va fi insotita de:
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- CV-urile in format EUROPASS ale expertilor propusi de partener pentru proiect;

Fiecare CV trebuie sd specifice pozitia pentru care expertul este propus in proiect si trebuie sd fie semnat si
datat de expert, si insotit de documente Justificative;

- Lista resurselor materiale detinute de partener si propuse pentru utilizare in cadrul proiectului
(ex.:materiale, echipamente, vehicule, spatii disponibile pentru desfédsurarea activitatilor proiectului)

- Analizd de costuri pentru fundamentarea bugetului necesar pentru servicii corespunzdtoare activitdtilor
propuse

- Alte documente prevdzute prin Ghidurile specifice.

Toate documentele solicitate vor fi prezentate in limba roman si vor fi depuse in forma precizata si in termenul

stabilit prin anunt, asumate de reprezentantul legal (semnatura), dupa caz.
9. Depunerea dosarelor de candidaturd:
Entitatile interesate sa participe la selectie vor depune toate documentele si informatiile solicitate, la
sediul institutiei pana la data de 27.09.2024, ora 14.00.

Dosarul trebuie sa cuprinda toate documentele prevazute in prezentul anunt.

10. Evaluarea dosarelor:

Pe baza documentatiei depusi, Comisia de selectare a ofertelor de parteneriat va verifica indeplinirea
criteriilor de calificare, conform Grilei de evaluare etapa de calificare a participantilor - Anexa 3

Cei care au indeplinit criteriile de calificare vor trece in etapa de evaluare, etapa in care se va folosi
Grila de evaluare si selectie a participantilor - Anexa 4. Dosarele vor fi punctate de la 1 la 100 conform
grilei. Vor fi declarati admisi candidatii care intrunesc punctajul cel mai mare dar nu mai putin de 60 de
puncte. Partenerii vor fi selectati in ordinea descrescitoare a punctajului obtinut, pana la acoperirea
tuturor activitatilor proiectului;

11. Rezultatul selectiei, care se va materializa intr-un Raport, va fi publicat pe site-ul AJOFM
Arad, printr-un anunt care va contine informatii privind candidatii participanti la procedura, admisi si
respinsi si punctajul obtinut de fiecare dintre acestia, in termen de maxim 2 zile de la incheierea
perioadei de primire a documentatiilor de la potentiali parteneri, iar partenerii selectati vor fi contactati

direct, la datele de contact furnizate in Fisa partenerului;
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12. Termene de realizare:

- Pubticarea Anuntului cu privire la intentia de selectare a partenerului / partenerilor si

conditiile ce trebuie s3 le indeplineasca: 13.09.2024;

- Data limitd a depunerii Dosarului de inscriere: 27.09.2024, ora 14.00, in format fizic;

- Data stabilita pentru deschiderea si evaluarea documentatiei depuse este 30.09.2024, ora 09,00 la

sediul A.J.0.F.M. Arad.

- Data emiterii Raportului procedurii de selectie: 01.10.2024;

- Data transmiterii Adresei de acceptare a partenerilor: 02.10,2024;

- Data publicarii Anuntului cu privire la rezultatul procedurii de selectie: 02.10.2024.
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SCRISOARE DE {NTENTIE
pentru participarea ca partener in cadrul unui proiect,

finantat din fonduri europene, ce urmeaza a fi depus de catre AJOFM ARAD

fn urma anuntului dumneavoastra privind incheierea unor Acorduri de Parteneriat cu entitati de drept
privat, pentru depunerea unor cereri de finantare pe _ .___{denumire
program finantare nerambursabild), __ _ _ _ (denumirea organizatiei), isi
exprima intentia de a participa ca partener in cadrul unui proiect cu tema:

(se vor alege teme din cele propuse de ANOFM/AJOFM/AMOFM/ CRFPA/ CNFPPP)

la activitatile:

Precizam cd . (denumirea organizatiei) se
incadreaza in categoriile de partener eligibili pentru
(denumire program finantare nerambursabild).

In cadrul acestor activitati ne propunem s& aducem urmitoarea contributie:

(cel putin o activitate cadru a proiectului pentru care dispun de resursele materiale si umane
necesare si vor furniza o scurtd descriere a actiunilor propuse n cadrul acestei activitati cu
prezentareq aspectelor considerate esentiale pentru obfinerea rezultatelor asteptate si atingerea
obiectivelor)

De asemenea organizatia noastra a acumulat experienta in domeniul la care se referi tema
protectului, dispune de personal specializat si de resurse materiale pentru implementarea activitatilor
unui proiect finantat prin _ _ (denumire program
finantare nerambursabild).

Avand in vedere cele prezentate,vé rugam si acceptafi ca organizatia noastrd sa devina partener in
cadrul unui profect cu tema si activititile mentionate.

Numele si prenumete reprezentantului legal
Data

Semnatura o, rrrneseorersnsaraas

Anexa nr.2
FISA PARTENERULUI

FISA PARTENERULUI




Denumire organizatie

Acronim

Cod de Inregistrare fiscala

Numar de inregistrare in Registrul
Comertului/fundatiilor

Anul infiintarii

Date de contact

| (adresd, tel., fax, e-mail)

Persoana de contact

(nume, pozitia in organizatie)

Tema de proiect pentru care aplici

Se va trece una dintre temele propuse de catre ANOFM
AJOFM/AMOFM/CRFPA/CNFPPP

Descrierea  activitdtii organizatiei,
relevanta pentru acest proiect

V3 rugdm si descrieti dach in obiectul de activitate a
organizatiei se regaseste prestarea de servicii de natura celo
care sunt necesare implementarii proiectului, conform cu tem:
si activitatile la care doriti sa fiti partener

Experintd relevantid a partenerului
pentru demeniul proiectului

Descrieti experienta privind implementarea unor proiecte
relevante pentru prezenta cerere de proiecte. Faceti referire
la o scurtd descriere a proiectelor, buget, an obtinére finatare
si/sau descrieti experienta in domeniul
acticvitatii/activitatilor cadru a prezentului proect

Activitatea /activititile din cadrul
proiectului in care doriti s3 va
implicati (conform Ghidului)

VA rugdm si detaliati modalitatea de implicare
dumneavoastrd in activitdtile proiectului in eventualitates
implementarii unui proiect cu tema aleasd de ofertant

Resurse umane

Se va trece numarul total de angajati, din care personalul
relevant pentru implementarea activitatilor in care ofertantul
doreste sa se implice si pe care le-a mentionat mai sus

Numar mediu de angajati

Cifra de afaceri

Profitul net al exercitiului financiar
{(conform bilant)

Numar mediu de angajati

Cifra de afaceri

Profitul net al exercitiului financiar
(Conform bilant)




Anut ...,

Numadr mediu de angajati

Cifra de afaceri

Profitil net al exercitiului financiar
(conform bilant)

Finantari anterioare (informatii si detalii privind asistenta financiaré nerambursapild primitd in ultim
5 ani, raportatd la data depunerii cererii de finantare din fonduri publice squ alte surse financiare d
cdtre partener).

Pentru fiecare proiect relevant, mentionati:

Titlul projectului ' (conform contractului de finantarey

ID-ut proiectului | (acordat de institutia finantatoare)

Calitatea avuta in cadrul proiectului | (solicitant sau partner)

Obiectivul proiectului

Stadiul implemeénté&rii proiectului Implementat sau in curs de implementare

Rezultatele partiale sau finale ale
proiectului

Valoarea totald a proiectului

Sursa de finantare {bugetul de stat, local, surse externe nerambursabile, surse
externe rambursabile)

Numete institutiei finantatoare

Valoarea angajaté in proiect (cheltuitd)

Noté : Rubricile vor fi integral completate.

Informatiile furnizate se considerd a fi conform cu realitatea si asumate, prin semndturd, de cétre
reprezentantul legal.

Numele si prenumele reprezentantului legal Data

SEMNELUTA 1o eeevermsemsosseememssss oo

Anexanr.3
GRILA EVALUARE ETAPA DE CALIFICARE A CANDIDATILOR

Criteriu calificare DA NU

l L.Conformitatea documehtefor




| Au fost depuse de citre ofertant toate documente
solicitate

Documentele solicitate respecti modelul publicat
pe site-ul ANOFM/AJOFM/ AMOFM/CRFPA/CNFPPP

Documentele date ca model sunt integral si corect
completate

Il.Capacitatea ofertantului de a furniza servicii
corespunzdtor activitdtilor proiectului

Are in obiectul de activitate prestarea de servicii
de natura celor care sunt necesare implementarii
proiectului, conform cu temele si activitatile la
care doreste sa fie partener

A imp[ementat/implementeazéi, in calitate de
partener sau beneficiar, cel putin 1 proiect cu
finantare nerambursabili si/sau are experienta de
cel putin 12 luni in  domeniul activitatilor
proiectului

Are capacitatea financiara si operationala de
realizare a activitatilor din proiect

Hi.Conduita ofertantului

Declaratie pe propria raspundere a
reprezentantului legal (semnaté si stampilatd de
catre acesta) cd nu se Tncadreazs n niciuna din
situatiile de excludere sti pulate n cadrul Regulilor
generale privind eligibilitatea solicitantilor
stipulate n documnetele cadry de implementare
{ex. Ghidul solicitantului orient&r generale, ghid
conditii specifice, dupd caz in functie de
programul accesat),

 Declaratie pe propria  raspundere  a
reprezentantului legal (semnatd) care atestd
faptul ca participantul nu este subiect al unui
conflict de interese

Notd: Ofertantul se considera calificat humai in cazul in care la toate criteriile de calificare a
fost bifatd rubrica “DA” .

Se vor analiza documentele depuse de citre solicitant prevazute la pct. 6.4.1- Dosarul pentru
solicitantii operatorilor economici




Anexa nr.4

GRILA DE EVALUARE | SELECTIE A CANDIDATILOR

» fntre 1si3ani- 15 puncte
~°__mai mult de 3 ani - 25 puncte

Nr, Criterit de evaluare 'PﬁnC'taj Punct
Crt maxim aj
partic
pant
1 Capacitatea tehnica si financiara 750 |
1.1 Resurse umane 25
5 Evaluarea calitativa a experientei din CV'
° nivel scazut (experient3 de pana fa un an) - 5 puncte 25
¢ nivel mediu {(experienta cuprinsd intre 1 an st 3 ani) - 15 puncte
o_nivel inalt (experientd mai mare de 3 ani) - 25 puncte
1.2 Capacitate financiara 25
Suma cifrelor de afaceri sau suma veniturilor totale pe ultimii 4 ani fiscali
pentru entitatile care nu au cifra de afaceri:
Pentru un nivel al cifrei de afaceri/ suma veniturilor totale mai mare say
egal cu bugetul alocat partenerului se acorda punctajul maxim de 25 de
puncte;
Pentru un nivel al cifrei de afaceri/ suma veniturilor totale mai mic decat 25
bugetul alocat partenerului se acorda punctajul dupa urmatoarea formula:
Punctaj= cjfra de afaceri. respectiva sau suma veniturilor respective X 25 puncte
Bugetul alocat partenerului
2 Capacitate profesional3 50
2.1 Dovada implement&rii unor proiecte cu finantare nerambursabilg |
s 1 proiect - 5 puncte 25
e Intre 2 si 5 proiecte - 15 puncte
° __mai mult de 5 proiecte - 25 puncte
2.2 Dovada experientei de cel putin 12 tuni in domenul activitatilor
proiectului 75

TOTAL

! Nivetul de experienta la nivelul unel candidaturi se consider3 ¢a medie a nivelurilor de experienti ale expertilor propusi n cadrul candidaturit
n cauzi.




Numele candidatului

Comisia de evaluare: (semnaturi)

Ofertantii care nu au fost selectati ca parteneri pot depune in termen de 1 zi lucratoare de Iz
data publicarii rezultatului procedurii la sediul AJOFM Arad, contestatii care se solutioneaza de comisia

de contestatie in termen de 1 zi lucratoare de la data expirarii termenului de depunere a contestatiilor.

Faptul ca o entitate a fost selectats ca potential partener, nu creeazi nicio obligatie pentru Agentia
Judeteand pentru Ocuparea Fortei de Muncd Arad, in situatia in care cererea de finantare depus3

nu a fost selectata pentru finantare.

Toate activitatile desfasurate in ti mpul elaborarii dosarului cererii de fi nantare nu fac obiectul niciunei
pretentii de natura financiara, sau de orice alt} natura, pentru niciuna dintre parti.

Agentia Judeteand pentru Ocuparea Fortei de Muncd Arad isi rezervd dreptul de a solicita
documente suport suplimentare partenerului selectat Inainte de incheierea acordului de

parteneriat.




