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Raport de activitate pentru anul 2023

al Agentiei Judetene pentru Ocuparea Fortei de Munca Arad

Tn anul 2023 AJOFM Arad a realizat activititi in concordant cu Programul de Guvernare 2023-2024,

Programul National de Ocupare al Fortei de Munca, Planul National de Formare Profesionala.

AJOFM Arad colaboreaza in mod permanent cu principalii actori relevanti de pe piata muncii, in
vederea realizarii activitatilor, cu scopul cresterii gradului de ocupare al fortei de munca, a cresterii
calitatii serviciilor si a bunei vizibilitati fata de clienti. Principalii colaboratori sunt: Institutia
Prefectului Arad, Autoritati publice locale, I1SJ Arad, Institutii de invatamant, DGASPC Arad, Sindicate,
Patronate, Agenti economici, ONG-uri, Presa, Parteneri in proiecte finantate din fonduri europene,

aferente sferei de activitati ale institutiei.
Obiective stabilite de AJOFM Arad in activitatea proprie:

> cresterea gradului de ocupare si a competentelor profesionale ale persoanelor in cautarea

unui loc de munca pe piata interna a muncii

> intarirea capacitatii administrative a Serviciului Public de Ocupare in vederea furnizarii de

servicii si masuri active de ocupare personalizate, moderne si de calitate

> dezvoltarea colaborarii cu alte institutii, ONG, patronate, sindicate, agenti economici in

vederea realizarii obiectivelor pe piata muncii

> furnizarea serviciilor EURES prevazute de legislatia comunitara cu privire la compensarea

ofertelor si a cererilor de locuri de munca in cadrul UE
> cresterea gradului de vizibilitate al Serviciului Public de Ocupare

> pregatirea profesionala continua a personalului

1. Fenomene si tendinte pe piata muncii in anul 2023
Anul 2023 s-a remarcat pe piata muncii din judetul Arad prin manifestarea urmatoarelor tendinte:

v Numarul scazut de someri aflati in evidente, comparabil cu anul precedent
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v Numar relativ mare de locuri de munca vacante

Stocul somerilor in anul 2023 a fluctuat astfel:
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Numarul locurilor de munca vacante anuntate la AJOFM Arad a fost in medie de 1.800 in perioada
lanuarie-Martie, de 1.400 in lunile Octombrie-Decembrie si de 700 in perioada Aprilie-Septembrie.

Numarul locurilor de munca vacante a scazut usor fata de anul precedent.
Cele mai multe locuri de munca disponibile au fost in urmatoarele domenii/ocupatii:
- Industria auto
- Industria textila
- Curierat
- Vanzari
- Sudori

- Soferi
2. Bursa locurilor de munca si alte evenimente

In anul 2023 au avut loc urmatoarele Burse ale muncii:
- 10.03.2023 Bursa locurilor de munca pentru femei
- 12.05.2023 Bursa generala a locurilor de munca
- 30.05.2023 Bursa locurilor de munca destinata beneficiarilor de VMG la Chisineu Cris
- 27.10.2023 Bursa locurilor de munca pentru absolventi

AJOFM Arad a organizat si a participat la evenimente destinate cresterii gradului de ocupare al fortei

de munca, dupa cum urmeaza :

- ARAD Job Expo- 20-21.04.2023
- Targul educatiei- 04.05.2023
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- intalnire referitoare la problematica refugiatilor ucraineni - 08.05.2023

- Seminar pe tema economiei sociale - 09.05.2023

- Intalnire proiect NEETSDOIT - 20.09.2023

- Participarea delegatiei AJOFM Arad la Targul de orientare in cariera la Bekescsaba Ungaria in data
de 04.10.2023

- Participare la targul locurilor de munca AR-JOB- 21.10.2023

- Seminar pe tema functionarii retelei Eures Romania - 23.11.2023
3. Aspecte importante privind activitatea desfasurata de AJOFM Arad

In cursul anului 2023 s-a urmarit realizarea urmatoarelor programe si actiuni, in concordanta cu

Strategia de ocupare a Agentiei Nationale pentru Ocuparea Fortei de Munca:
- Programul Judetean de Ocupare a Fortei de Munca

- Ocuparea fortei de munca in strainatate, prin intermediul EURES
3.1 Realizarea Programului de ocupare finantat din BAS in anul 2023:

- Persoane cuprinse la masuri active: 3.518

- Numar persoane ocupate: 1.495

- Numar persoane noi cuprinse in servicii de mediere : 3.150

- Numar persoane noi cuprinse in servicii de informare si consiliere profesionala: 3.449

- Completarea veniturilor somerilor care se incadreaza inainte de expirarea indemnizatiei pentru
somaj: 453 persoane

- Prime de activare acordate : 14

- Prime de mobilitate : 8

- Prime de insertie absolventi : 4

3.2 Ocuparea fortei de munca prin intermediul EURES

In cursul anului 2023, au fost oferite servicii de informare, consiliere , mediere, inregistrare,

recrutare, selectii, activitati specifice EURES, pentru un numar de 155 persoane.

Au fost furnizate informatii cu privire la documentele necesare eliberarii formularelor europene si au

fost eliberate un numar de 244 formulare europene E301/PDU1/U002.
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A fost eliberat un numar de 552 adeverinte privind situatia fortei de munca autohtona disponibila
pentru locul de munca vacant comunicat de angajator,conform 0.G nr.25/ 2014 art.8 (1) lit.b). Numarul

de persoane pentru care s-a solicitat eliberarea adeverintei a fost de 13.941.

3.3 Formare profesionala

in anul 2023 AJOFM Arad a organizat un numar de 8 cursuri de formare profesionald pentru someri, in

care au fost cuprinse un numar de 134 persoane

Nr. crt Curs Numar someri cuprinsi la curs
1 COMPETENTE INFORMATICE 15
2 BUCATAR 17
3 LUCRATOR COMERCIAL 16
4 CONTABIL 21
5 AGENT SECURITATE 15
6 COFETAR PATISER 21
7 AJUTOR BUCATAR 13
8 LUCRATOR COMERCIAL 16
TOTAL 134

4. Proiecte finantate din fonduri europene implementate in anul 2023 de AJOFM Arad

AJOFM Arad a implementat la nivel judetean pe parcursul anului 2023 proiecte finantate din POCU,

al caror beneficiar este Agentia Nationala pentru Ocuparea Fortei de Munca, respectiv:

v" PROACCES 2- Stimularea mobilitatii si subventionarea locurilor de munca pentru someri si
inactivi-POCU/610/3/13/130167

v" UNIT 5 RMD si RMPD - Ucenicie si stagii pentru somerii non-NEET din regiunile mai dezvoltate
si mai putin dezvoltate- POCU/485/3/14/129163

v" PROACCES 3 - Stimularea mobilitatii si subventionarea locurilor de munca pentru someri si
inactivi- POCU/888/8/13/142803

v" Relatia SPO cu angajatorii - eSPOR- POCU/801/3/15/139164

Facilitarea insertiei pe piata muncii a persoanelor cu dizabilitati- Cod 130164

v" PROACCES 4 - Subventionarea locurilor de munca pentru someri- POCU/1079/3/13/157100

<\
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v" PRONEETs RMPD - Stimularea incadrarii absolventilor NEETs pe piata muncii-
POCU/1078/2/1/157099

5.Cresterea gradului de vizibilitate al AJOFM Arad s-a realizat prin :
- actualizarea permanenta a site-ului institutiei si a paginii de Facebook a AJOFM Arad.
- transmiterea de comunicate presei locale

Rezultate ale promovadrii activitatii institutiei in anul 2023:

4 204 aparitii in presa locala scrisa, audio si video;
v 198 postari pe pagina de Facebook a Ajofm Arad, care au obtinut 1.242 reactii “like”
v 216 redistribuiri efectuate de prietenii Ajofm Arad a postarilor institutiei;
v 53 postari pe site-ul AJOFM Arad
v 10 comunicate de presa transmise
Director executiv Tntocmit
Hentes Marinel Jude Mihaela -Inspector superior

Compartiment APMPOIMA

ncepand cu data de 25 mai 2018, Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul General privind Protectia Datelor - RGPD) este
aplicat de toate statele Uniunii Europene.

ANOFM a stabilit masuri tehnice si procedurale, pentru a proteja si pentru a asigura confidentialitatea, integritatea si accesibilitatea datelor dumneavoastra cu caracter personal. Vom
preveni utilizarea sau accesul neautorizat si incalcarea securitatii datelor cu caracter personal, in conformitate cu legislatia in vigoare, iar in raportul de colaborare cu institutia noastra,

dumneavoastra aveti obligatia de a respecta prevederile Regulamentului (UE) 2016.



