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Nesecret 

                                                                                       Nr.3464 /AJOFM Alba/16.04.2026 

 

Rezultatul verificării condițiilor de ocupare  a postului   
  la  concursul organizat  de către AJOFM Alba pentru ocuparea  postului (1 post)  de Expert 
extern- Lector formator, Cod COR 242401, în cadrul proiectului „MIOS – Măsuri Integrate de 
Ocupare a Șomerilor”,cod SMIS 329477 pentru perioada desfășurării cursului de formare 
profesională de nivel 2 de lucrător comercial 

 

 
 
Nr.crt. 

 
Numărul de înregistrare atribuit 

dosarului de înscrire la concurs^1 
 

Rezultatul verificării   
condițiilor de ocupare 

a postului  
Admis/Respins 

 
Motivul respingerii 

1 Dosar nr.3326/06.04.2026  Admis - 

 
^1- Conform Normelor prevăzute la art. 467 alin. (11) din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 57/2019, cu modificările şi completările ulterioare, Rezultatele verificării 
eligibilităţii candidaţilor, cu menţionarea numărului de înregistrare a dosarului de concurs şi a sintagmei „admis“ sau „respins“, însoţită, după caz, de motivul respingerii candidatului, se 
afişează la locul desfăşurării concursului şi pe pagina de internet a autorităţii sau instituţiei publice organizatoare, la secţiunea special creată în acest scop.  

 

Candidatul declarat ,,Admis’’ la  Etapa a II-a, verificarea condițiilor  de ocupare a postului prin evaluarea 

CV-ului şi a documentelor depuse, va trece în Etapa  a III-a și anume în proba interviului. Interviul 

presupune verificarea cunoştinţelor, competenţelor şi abilităţilor îndeplinirii atribuţiilor postului și va avea 

loc în data de 17.04.2026  ora 1000
  la sediul Agenției Județene pentru Ocuparea Forței de Muncă Alba, 

str.Nicolae Titulescu nr.10B, Bl.Columna, mun. Alba Iulia. 

Candidaţii nemulţumiţi de rezultatul verificării condițiilor de ocupare a posturilor, pot depune contestaţii la 
la sediul beneficiarului ,la secretariatul Agenției Județene pentru Ocuparea Forței de Muncă Alba, în termen 
de 24 de ore de la  publicarea rezultatelor, sub sancțiunea decăderii din acest drept. 
 
Rezultatul verificării condițiilor de ocupare a posturilor a fost afişat astăzi,16.04.2026 la ora 1000                                                                      

,la sediul Agenției Județene pentru Ocuparea Forței de Muncă Alba, str.Nicolae Titulescu nr.10B, 
Bl.Columna,Alba Iulia  și pe pagina de Internet a Agenției Județene pentru Ocuparea Forței de Muncă Alba. 
 

                                             Secretar comisie, 

                                        Chelu Mihaiela Daniela 

                                             Inspector superior 

Compartiment Resurse umane și Salarizare 

Începând cu data de 25 mai 2018, Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European şi al  Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protecţia persoanelor fizice în ceea ce 
priveşte prelucrarea datelor cu caracter personal şi privind libera circulaţie a acestor date şi de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul General privind Protecția Datelor - 
RGPD) este aplicat de toate statele Uniunii Europene. ANOFM a stabilit măsuri tehnice și procedurale, pentru a proteja și pentru a asigura confidențialitatea, integritatea și 
accesibilitatea datelor dumneavoastră cu caracter personal. Vom preveni utilizarea sau accesul neautorizat şi încălcarea securității datelor cu caracter personal, în conformitate cu 
legislaţia în vigoare, iar în raportul de colaborare cu instituţia noastră, dumneavoastră aveţi obligaţia de a respecta prevederile Regulamentului (UE) 2016. 

 


