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Nesecret

Nr.9690/AJOFM AB/15.12.2025

4357 persoane angajate prin intermediul AJOFM Alba,
in perioada 1.01.- 30.11.2025

Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munca Alba implementeaza la nivel judetean
masurile prevazute Legea nr. 76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru somaj si stimularea
ocuparii fortei de munca.

Obiectivul prioritar al Agentiei Judetene pentru Ocuparea Fortei de Muncd Alba a fost si
ramane cresterea gradului de ocupare a populatiei active, si implicit, diminuarea
corespunzatoare a somajului, de echilibrare a raportului dintre cererea si oferta de pe piata

fortei de munca.
Situatia somajului inregistrat in judetul Alba

La sfarsitul lunii noiembrie 2025, un numar total 6292 persoane figurau in evidentele Agentiei
Judetene pentru Ocuparea Fortei de Munca Alba, dintre care, 3193 femei. Din cele 6292
persoane inregistrate, 1676 persoane sunt someri indemnizati, iar 4616 sunt persoane aflate

in cautarea unui loc de munca inscrise in evidentele agentiei fard a beneficia de drepturi
banesti.

Rata somajului, la nivelul judetului Alba, la finele lunii noiembrie 2025 este de 4,13%.
Medierea muncii

Prin acordarea serviciilor de mediere in primele zece luni ale anului 2025 s-a realizat

ocuparea a 4357 persoane (2204 femei si 2153 barbati).
- 2863 persoane prin incadrarea pe locuri de munca vacante pe perioada nedeterminat;
- 1494 persoane prin incadrarea pe locuri de munca vacante pe perioada determinata.

Din totalul persoanelor ocupate 2185 persoane provin din mediul urban, iar 2172 provin din

mediul rural.
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Nivelul de pregatire al persoanelor pentru care a fost identificat un loc de munca arata ca cele mai
multe au studii liceale si postliceale (1560), profesionale (1151), gimnaziale (775), studii universitare,

(564), 307 fiind cu invatamant primar si fara studii.
incadrarea in muncé a somerilor inainte de expirarea perioadei de indemnizare

Tn scopul prevenirii somajului de lunga durata si stimularii somerilor de a se incadra in munca
in perioada de acordare a indemnizatiei de somaj, s-au asigurat resursele financiare
necesare completarii veniturilor salariale pentru 381 someri care s-au incadrat nainte de

expirarea acestui drept.
Prima de activare

Somerii inregistrati la agentiile pentru ocuparea fortei de munca, de cel putin 30 de zile,
care nu beneficiaza de indemnizatie de somaj, in situatia in care se angajeaza cu norma
intreaga, pentru o perioada mai mare de 3 luni, ulterior datei inregistrarii la agentiile pentru
ocuparea fortei de munca, beneficiazd de o prima de activare in valoare de 1000 lei. in

perioada 01.01.- 30.11.2025 au beneficiat de prima de activare 73 persoane.
incadrarea in munca prin stimularea mobilitatii fortei de munca

Mobilitatea geografica este stimulata prin acordarea de prime de incadrare, de instalare,sau
de relocare, dupa caz. Masura poate fi o solutie pentru acoperirea deficitelor de forta de

munca din anumite zone, regiuni si sectoare de activitate.

+ 69 persoane beneficiaza de prime de incadrare pentru acceptarea unui loc de munca
lao distanta mai mare de 15 km de localitatea de domiciliu sau resedinta;

+ 9 persoane beneficiaza de prima de instalare pentru incadrarea intr-o alta localitate
la o distanta mai mare de 50 km cu schimbarea domiciliului;

+ 9 persoane incadrate beneficiaza de prima de relocare.
Informare si consiliere profesionala

in perioada 01.01.- 30.11.2025 numarul persoanelor care au beneficiat de asistentad pentru
inregistrarea in evidenta ca persoane in cautare de loc de munca, in vederea asigurarii
protectiei sociale privind acordarea indemnizatiei de somaj sau cuprinderea in masuri active,

a fost de 10.637 persoane.
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Servicii de consultanta si asistenta pentru inceperea unei activititi independente sau pentru

initierea unei afaceri

In urma acordarii serviciilor de consultant si asistent3 pentru inceperea unei activitati independente
sau pentru initierea unei afaceri, un numar de 32 persoane au initiat astfel de activitati

independente.
Economia sociala

Tn cadrul agentiei functioneaza Compartimentul Economie Sociald, compartiment cu principali
atributie evaluarea solicitarilor persoanelor juridice care desfasoara activitati in domeniul economiei
sociale in vederea acordarii dupa caz, a atestatului sau marcii sociale, precum si emiterea de
acordare ori, dupa caz, de neacordare a atestatului, respectiv marcii sociale.

Pana la 30.11.2025 s-au emis 523 atestate de intreprindere sociali.
Ucenicia la locul de munca

Angajatorul care incheie un contract de ucenicie, beneficiaza la cerere, din bugetul asigurarilor
pentru somaj, pe intreaga perioada de derulare a contractului de ucenicie de o suma in cuantum de

2.250 lei/luna, pe toata durata programului de ucenicie.

Pana la data de 30.11.2025 s-au incheiat 12 contracte de ucenicie la nivelul intregului judet.
Subventiile acordate pentru incadrarea ucenicilor se opereaza timp de 12, 24 respectiv 36 de luni, in

functie de nivelul de calificare pentru care se organizeaza programul de ucenicie.

Cu stima,

Andrea Elena Kagona S

Director executﬁP &
l ({‘TL"[

Agentia Jude;eé}aa pentrzulOcu‘ rea Fortei de Munca Alba
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