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STADIUL REALIZARII PROGRAMULUI DE OCUPARE A FORTEI DE MUNCA PENTRU ANUL
2024 S| MASURILE PREVAZUTE A SE IMPLEMENTA PRIN PROGRAMUL
DE OCUPARE A FORTEI DE MUNCA IN ANUL 2025

Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munca (AJOFM Alba) intocmeste anual
Programul judetean pentru ocupare, fundamentat pe baza analizei situatiei

economico-sociale inregistrate la nivelul judetului Alba.

Pentru aceasta, AJOFM Alba, ca serviciu public de ocupare, va asigura un mix de masuri de
stimulare a ocuparii, sprijinind atat angajatorii cat si persoanele aflate in cautare de loc de
munca.
AJOFM Alba asigurd, totodata, sustinerea financiara a somerilor pentru o perioads limitats,
in conditiile legii, prin acordarea indemnizatiei de somaj, dar si prin incurajarea ocuparii
unui loc de munca inainte de expirarea platii indemnizatiei de somaj.
Masurile de stimulare a mobilitatii geografice, programele de formare profesionald, inclusiv
ucenicia la locul de munca, urmaresc armonizarea cererii si ofertei de forta de munca si
scurtarea perioadei de somaj.
In procesul de elaborare a programului pentru anul 2024 s-au avut in vedere cu precadere
masurile prevazute de legislatia in vigoare care sa sprijine incadrarea persoanelor din
categoriile cu acces mai greu pe piata muncii, precum: tinerii NEET, somerii
neindemnizati, somerii de lunga durata, somerii cu varsta peste 45 de ani sau unici
sustinatori ai familiilor monoparentale.
Principalele obiective generale ale Programului de ocupare a fortei de muncd al AJOFM
Alba pentru anul 2024 sunt:
a) Cresterea sanselor de ocupare si valorificarea competentelor profesionale ale
persoanelor in cautarea unui loc de munca pe piata interna a muncii;

b) Prevenirea somajului de lunga durata;
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c) Facilitarea tranzitiei de la somaj la ocupare.
d) Sprijinirea persoanelor apartinand unor categorii defavorizate pentru ocuparea in
munca;

Obiectivele specifice ale programului sunt, in principal:
a) stimularea somerilor in vederea ocuparii unui loc de muncd cu accent pe
ocuparea tinerilor si a adultilor someri de lunga durata;
b) orientarea somerilor catre ocupatii si meserii solicitate pe piata muncii locala si
sprijinul pentru participarea la programe de formare profesionala corespunzatoare;
c) asistarea si stimularea angajatorilor pentru ocuparea locurilor de munca vacante
prin incadrarea persoanelor in cautarea unui loc de munca, cu accent pe grupurile
dezavantajate;
d) incurajarea si stimularea mobilitatii fortei de muncd pentru reducerea
dezechilibrelor teritoriale din economia nationala;
e) sprijinirea absolventilor de invatamant superior pentru a dobandi experienta
profesionala prin efectuarea de stagii profesionale si, corespunzitor, stimularea
angajatorilor;
f) identificarea nevoilor de forta de munca ale angajatorilor prin colaborarea

permanenta cu acestia.
Rezultatele implementarii Programului de ocupare a fortei de munca in anul 2024

Obiectivul general al Programului judetean pentru ocuparea fortei de munca in anul 2024,
prevede incadrarea in munca a cel putin 6350 persoane. Pana la data de 31.12.2024 un
numar total de 6250 persoane (98%) au intrat pe piata muncii. Rezultatele aplicarii

masurilor de stimulare a ocuparii fortei de munca, in anul 2024, se prezinta sintetic, astfel:

=+ Medierea muncii
Prin acordarea serviciilor de mediere a muncii s-a realizat ocuparea a 6250 persoane, din

care:
- 4061 persoane prin incadrarea pe locuri de munca vacante pe perioada
nedeterminata;
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- 2189 persoane prin incadrarea pe locuri de munca vacante pe perioada
determinata.
Numarul persoanelor cuprinse in serviciile de mediere a locurilor de munca vacante de la
inceputul anului si pana la sfarsit a fost de 9659, din care incadrate in munci 6250
persoane.
S-a realizat incadrarea dupa prima mediere a muncii pentru 3376 someri.

%+ Informare si consiliere profesionald
Masurile de informare si consiliere profesionala, ca servicii specializate oferite de serviciul
public de ocupare, au o pondere insemnata in totalul masurilor care au condus la ocupare.
Pentru a se incadra, o persoana inregistrata in evidentele Agentiei Judetene pentru
Ocuparea Fortei de Munca participa la mai multe masuri active, aplicandu-i-se un pachet
personalizat in functie de aptitudini, capacitati si nivel profesional. Astfel, o persoani
poate fi evidentiata atat la medierea muncii, la informare si consiliere profesionald, ct Si
la formare profesionala sau la una dintre masurile de subventionare, la total, insa, fiind

evidentiata o singura data.

In perioada 01.01.2024 - 31.12.2024 un numir total de 9742 persoane au beneficiat de
servicii de informare si consiliere profesionala.
Serviciile de informare si consiliere profesionala au fost acordate gratuit iar
monitorizare acestor servicii s-a efectuat astfel:
a) categorii de varsta:
= 1415 persoane sub 25 ani

764 persoane cu varsta intre 25 - 30 ani

833 persoane cu varsta intre 30 - 35 ani

2092 persoane cu varsta intre 35 - 45 ani

= 4638 persoane cu varsta mai mare de 45 ani
b) studii:

= 2076 persoane cu scoala generala incompleta

= 2455 persoane absolventi de scoala generala

1712 persoane absolventi de scoli profesionale/scoli de arte si meserii

2477 persoane absolventi de liceu
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= 130 persoane absolventi ai scolilor postliceale

= 892 persoane absolventi de studii superioare

+ Incadrarea in munci a somerilor inainte de expirarea perioadei de
indemnizare

Au beneficiat de completarea veniturilor salariale 459 someri, incadrandu-se inainte de
expirarea indemnizatiei pentru somaj (o suma lunard, acordatid din bugetul asigurarilor
pentru somaj, egala cu 30% din cuantumul indemnizatiei de somaj la care ar fi avut
dreptul, in conditiile legii, pana la expirarea perioadei de acordare a acesteia, daca nu
s-ar fi incadrat).
Structura pe grupe de varsta a persoanelor beneficiare de alocatii pentru incadrarea
inainte de expirarea indemnizatiei de somaj se prezinta astfel:

= 49 persoane cu varsta mai mica de 25 ani

= 13 persoane cu varsta intre 25 - 30 ani

= 33 persoane au varsta cuprinsa intre 30-35 ani

= 91 persoane au varsta cuprinsa intre 35-45 ani

= 273 persoane au varsta de peste 45 ani.
Aceasta masura s-a dovedit mai eficientd la persoanele cu varsta peste 45 ani ceea ce
demonstreaza ca persoanele din aceastd categorie detin o experient3 profesional bogata
precum si calificari in domenii diverse de activitate si nu in ultimul rand accepti criteriile
impuse de angajatori.

<+ Stimularea incadrarii in muncd a absolventilor institutiilor de invatamant

Una dintre masurile de prevenirea a somajului si stimularea ocuparii tinerilor absolventi ai
institutiilor de invatamant este subventionarea angajatorilor pentru incadrarea in munci a
acestei categorii de persoane. Utilizarea tuturor mijloacelor de informare in masi cu
privire la masurile active destinate tinerilor, informarea si consilierea privind cariera
tinerilor din anii terminali de studii a facut posibild angajarea a 83 absolventi prin
subventionarea locurilor de munca. Subventiile (2250 lei/lund) se opereaza lunar timp de

12 luni si se monitorizeaza lunar timp de 18 luni.
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+ Incadrarea in munci a persoanelor cu vérsta de peste 45 de ani, someri care
sunt parinti unici sustinatori ai familiilor monoparentale, someri care mai au 5
ani pana la pensie, someri de lunga durata sau tineri NEET
somajul in randul acestor categorii de persoane constituie una din problemele stringente
ale pietei fortei de munca. In perioada ianuarie-decembrie 2024 au fost incadrati in munca
prin acordarea de subventii angajatorilor (conform Legii nr. 76/2002 cu modificarile si
completarile ulterioare) din aceasta categorie un numar total de 1194 persoane.
Dupa statutul persoanei inregistrate persoanele incadrate pentru care s-au subventionat
locurile de munca, se structureaza astfel:
= 866 someri neindemnizati
= 328 someri indemnizati
Aceste date sunt relevante pentru a concluziona faptul ca aceastd masurd activd creeazi
locuri de munca in primul rand pentru someri neindemnizati - grup tinta care se confrunta
din ce in mai mult cu fenomenul somajului si riscul de a se reintegra pe piata muncii cu
dificultate respectiv de a face parte din categoria somerilor de lunga durata.
Subventiile (2250 lei/lund) se opereaza lunar timp de 12 luni si se monitorizeaza lunar timp
de 18 luni.
%+ Servicii de consultanta si asistentd pentru inceperea unei activitati
independente sau pentru initierea unei afaceri
In cursul anului 2024 pentru 48 persoane au fost acordate servicii de consultanta si
asistenta pentru inceperea unei activitati independente sau pentru initierea unei afaceri.
+ Prima de insertie
Absolventii institutiilor de invatamant si absolventii scolilor speciale, in varstd de minimum
16 ani, care in termen de 60 de zile de la absolvire, se inregistreaza la agentiile pentru
ocuparea fortei de munca si se angajeaza cu norma intreaga pentru o perioadia mai mare
de 12 luni, beneficiaza, de o prima de insertie egald cu de 3 ori valoarea indicatorului
social de referinta (ISR) in vigoare la data incadrarii (ISR -660 lei). Au fost acordate prime

de insertie unui numar de 5 persoane.
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+ Prima de activare
somerii inregistrati la agentiile pentru ocuparea fortei de munca, de cel putin 30 de zile,
care nu beneficiaza de indemnizatie de somaj, in situatia in care se angajeaza cu norma
intreaga, pentru o perioadd mai mare de 3 luni, ulterior datei inregistrarii la agentiile
pentru ocuparea fortei de munca, beneficiaza de o prima de activare in valoare de 1000

lei. Tn perioada 01.01.- 31.12.2024 au beneficiat de prima de activare 118 persoane.

<+ Incadrarea in munca prin stimularea mobilitatii fortei de munca
Mobilitatea geografica este stimulata prin acordarea de prime de incadrare, de instalare,
sau de relocare, dupa caz. Masura poate fi o solutie pentru acoperirea deficitelor de forta
de munca din anumite zone, regiuni si sectoare de activitate.

Stimularea mobilitatii geografice a fortei de muncd in perioada 01.01.- 31.12.2024 a

contribuit la ocuparea a 181 persoane, din care:

- 157 persoane prin incadrarea la o la distantd mai mare de 15 km de localitatea de
domiciliu sau resedinta (prima de incadrare) - localitati care fac obiectul Planului

National de Mobilitate aprobat prin HG nr. 903/2016;

- 14 persoane prin incadrarea intr-o alta localitate la o distantd mai mare de 50 km
cu schimbarea domiciliului (prima de instalare) localititi care fac obiectul Planului

National de Mobilitate aprobat prin HG nr. 903/2016;

- 10 persoane incadrate prin prima de relocare in conditiile legii.

% Ucenicia la locul de munca
Angajatorul care incheie un contract de ucenicie, beneficiazi la cerere, din bugetul
asigurarilor pentru somaj, pe intreaga perioada de derulare a contractului de ucenicie de o
suma in cuantum de 2.250 lei/lund, pe toatd durata programului de ucenicie.
Pana la finele anului 2024 s-au incheiat 3 contracte de ucenicie la nivelul intregului judet.
Subventiile acordate pentru incadrarea ucenicilor se opereaza timp de 12, 24 respectiv 36
de luni, in functie de nivelul de calificare pentru care se organizeazi programul de
ucenicie.
Prin aplicarea Programului 140, special pentru comunitdti cu numdr mare de etnici

romi, in anul 2024, s-a realizat incadrarea a 270 persoane de etnie roma.
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Realizarea planului judetean de formare profesionald in anul 2024
Formarea profesionala este o masura activa definitorie pentru desfasurarea profilului
profesional al oricarei persoane aflate in cautarea unui loc de munca, stiut fiind faptul ca
prin asigurarea cresterii diversificarii competentelor profesionale ale somerilor se ating,
concomitent, doua obiective specifice: satisfacerea cerintelor imediate pe piata muncii si
cresterea sanselor de ocupare in munca a somerilor.
In perioada ianuarie-decembrie 2024 s-au organizat la solicitarea persoanelor aflate in
cautarea unui loc de munca un numar total de 17 programe de formare la care au fost
inscrise 263 persoane, din care 260 someri, iar 3 persoane au suportat contravaloarea
cursurilor fiind persoane ocupate.
in cursul anului 2024, 113 absolventi ai cursurilor de formare profesionald au fost incadrati
in munca (monitorizarea incadrarilor se face 12 luni dupa absolvirea cursurilor).
in cadrul sedintelor de consiliere acordate persoanelor in ciutarea unui loc de munca,
premergatoare serviciilor de formare profesionala se are in vedere ca procesul de pregatire
profesionala sa porneasca de la analiza nevoilor de formare, cu scopul de a raspunde unor

nevoi reale de personal calificat al agentilor economici.

MASURILE PREVAZUTE A SE IMPLEMENTA PRIN PROGRAMUL
DE OCUPARE A FORTEI DE MUNCA iN ANUL 2025

Programul judetean de ocupare a fortei de munca a fost proiectat astfel incat masurile
aplicate sa asigure o reprezentare echilibratd a tuturor categoriilor de persoane aflate in
cautarea unui loc de munca, punandu-se accent pe masurile de mediere, de informare si
consiliere/orientare profesionald, furnizarea de pachete personalizate de misuri active de
ocupare, consolidarea relatiilor cu partenerii sociali, inclusiv cu institutiile publice centrale

si locale.

Pentru anul 2025, Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munca Alba, a estimat

incadrarea a 6300 persoane.
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Incadrarea in munci a somerilor Thainte de expirarea perioadei de indemnizare

+ Ocuparea a 350 someri care se incadreazi fnainte de expirarea somajului, prin
acordarea de alocatii;

+ Incadrarea a 30 de absolventi care beneficiaza de prima de insertie;

Incadrarea in munci a persoanelor cu varsta de peste 45 de ani, someri care sunt

parinti unici sustinatori ai familiilor monoparentale, someri care mai au 5 ani pana la

pensie, someri de lungd durata sau tineri NEET, absolventi de invatdmant.

+

+

Incadrarea in munci prin subventionarea locului de muncad a unui numar de 605
someri peste 45 de ani sau someri unici sustinatori ai familiilor monoparentale;
Acordarea de subventii angajatorilor care incadreazi in munci tineri NEET pentru

150 persoane;

4+ Acordarea de subventii angajatorilor care incadreazi in munci someri de lunga
durata pentru 10 persoane;

+ Incadrarea in munci a 100 persoane prin acordarea de subventii angajatorilor care
incadreaza in munca absolventi de invatadmant;

+ Incadrarea in munci prin subventionarea locului de munca a unui numér de 25
someri care mai au 5 ani pana la pensie;

+ Incadrarea in muncd a 245 persoane de etnie roma;

%+ Incadrarea in munc& a 100 de someri fara drept de indemnizatie care beneficiazi de
prima de activare;

+ Tncadrarea in muncd a unui numar de 260 someri prin stimularea mobilitatii fortei de
munca;

+ Incheierea a 10 contracte de solidaritate;

%+ Organizarea a 27 de cursuri de formare profesionald, 16 calificiri la care vor
participa 467 someri;

4+ Incadrarea a 180 someri care vor absolvi cursuri de formare profesionala;

% 122 persoane se estimeaza a fi incadrate in baza Legii uceniciei nr. 279/ 2005;

4+ Incadrarea 5 absolventi prin incheierea de conventii in baza Legii nr. 335/ 2013;
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+ Incadrarea unui numar de 5 elevi s 15 studenti prin subventionarea locurilor de
munca conform Legii nr. 72/2007 privind stimularea incadririi in muncd a elevilor si

studentilor.

Director executiv adjunct,
Erika Lavinia NISTOR
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