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Raport privind activitatea Agentiei Judetene pentru Ocuparea

Fortei de Munca Alba pentru perioada 01.10.2024 - 31.10.2024

Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munca Alba implementeaza la nivel judetean
masurile prevazute Legea nr. 76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru somaj si
stimularea ocuparii fortei de munca.

Obiectivul prioritar al Agentiei Judetene pentru Ocuparea Fortei de Munca Alba a fost si
ramane cresterea gradului de ocupare a populatiei active, si implicit, diminuarea
corespunzatoare a somajului, de echilibrare a raportului dintre cererea si oferta de pe
piata fortei de munca.

Situatia somajului inregistrat in judetul Alba

La sfarsitul lunii octombrie 2024, un numar total 5327 persoane figurau in evidentele
Agentiei Judetene pentru Ocuparea Fortei de Munca Alba, dintre care, 2579 femei. Din cele
5327 persoane inregistrate, 1683 persoane sunt someri indemnizati, iar 3644 sunt persoane
aflate in cdutarea unui loc de munca inscrise in evidentele agentiei fara a beneficia de
drepturi banesti.

Rata somajului, la nivelul judetului Alba, la finele lunii octombrie 2024 este de 3,47%.

Medierea muncii

Prin acordarea serviciilor de mediere in luna octombrie 2024 s-a realizat ocuparea a 610
persoane.

incadrarea in munca a somerilor inainte de expirarea perioadei de indemnizare

In scopul prevenirii somajului de lungd duratd si stimuldrii somerilor de a se incadra in
munca in perioada de acordare a indemnizatiei de somaj, s-au asigurat resursele financiare
necesare completarii veniturilor salariale pentru 30 someri care s-au incadrat inainte de
expirarea acestui drept.

Prima de activare

Somerii inregistrati la agentiile pentru ocuparea fortei de munca, de cel putin 30 de zile,
care nu beneficiaza de indemnizatie de somaj, in situatia in care se angajeaza cu norma
intreagd, pentru o perioada mai mare de 3 luni, ulterior datei inregistrarii la agentiile
pentru ocuparea fortei de munca, beneficiaza de o prima de activare in valoare de 1000
lei. Tn perioada 01.010.- 31.10.2024 au beneficiat de prima de activare 8 persoane.
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Prima de insertie

Absolventii institutiilor de invatamant si absolventii scolilor speciale, in varsta de minimum
16 ani, care in termen de 60 de zile de la absolvire, se inregistreaza la agentiile pentru
ocuparea fortei de munca si se angajeaza cu norma intreaga pentru o perioadd mai mare
de 12 luni, beneficiaza, de o prima de insertie egala cu de 3 ori valoarea indicatorului
social de referinta (ISR) in vigoare la data incadréarii (ISR - 660 lei). Tn luna octombrie 2024
au beneficiat de prima de insertie 1 persoana.

incadrarea in munca prin stimularea mobilitatii fortei de munca

Mobilitatea geografica este stimulatd prin acordarea de prime de incadrare, de instalare,
sau de relocare, dupa caz. Masura poate fi o solutie pentru acoperirea deficitelor de forta
de munca din anumite zone, regiuni si sectoare de activitate.

Stimularea mobilitatii geografice a fortei de munca in perioada 01.10.- 31.10.2024 a
contribuit la ocuparea a 22 persoane.

Incadrarea in muncd a persoanelor cu vérsta de peste 45 ani sau someri care sunt
parinti unici sustinatori ai familiilor monoparentale si persoane care mai au 5 ani pénéa
la pensie

Somajul in randul acestor categorii de persoane constituie una din problemele stringente
ale pietei fortei de munci. in luna octombrie 2024 au fost incadrati in muncd din aceasta
categorie un numar 495 de someri.

Subventionarea locurilor de munca pentru absolventii de invatamant

Angajatorii care incadreazd in muncd, pe durata nedeterminata, absolventi ai unor
institutii de invatamant primesc lunar, pe o perioada de 12 luni, pentru fiecare absolvent
incadrat, o suma in cuantum de 2250 lei, cu obligatia mentinerii raporturilor de munca sau
de serviciu cel putin 18 luni.

Angajatorii care incadreaza in munca pe durata nedeterminata absolventi din randul
persoanelor cu handicap primesc lunar, pentru fiecare absolvent, suma de 2250 lei pe o
perioada de 18 luni.

Prin absolvent al unei institutii de nvatamant se intelege persoana care a obtinut o
diploma sau un certificat de studii, in conditiile legii, in una dintre institutiile de
invatamant gimnazial, profesional, special, liceal, postliceal sau superior, de stat ori
particular, autorizat sau acreditat n conditiile legii.

Pentru absolventii de invatamant superior care nu au promovat examenul de licenta sau de
diploma, angajatorul nu beneficiaza de subventia prevazuta de lege pentru incadrarea in

munca a absolventilor respectivi.
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In perioada 01.10.2024 - 31.10.2024 s-au incheiat 33 conventii.

Informare si consiliere profesionala

La luna octombrie 2024, numarul persoanelor care au beneficiat de asistenta pentru
inregistrarea in evidenta ca persoane in cautare de loc de muncd, in vederea asigurarii
protectiei sociale privind acordarea indemnizatiei de somaj sau cuprinderea in masuri
active, a fost de 975 persoane.

Cu stima,

Andrea Elena Katona

Director executiv,

Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munca Alba

Nicoleta Netotea
Consilier superior,

Compartiment Comyrijcare si Secretariatul Consiliului Consultativ
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